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@ Promocion Organizacién con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social

(ECOSOC) de Naciones Unidas

INTRODUCCION

La Fundacién Promocidn Social es una institucién privada y sin animo de lucro, que desde 1987, a través de sus programas y proyectos, trata de promover
un desarrollo humano, social y econémico acorde con la dignidad de la persona y respetuoso con la identidad cultural de los pueblos y grupos sociales.

Su filosofia se asienta sobre un modelo de “organizacidon pequena, agil e independiente”, que le permite fortalecer y capitalizar el trabajo realizado y

acometer los retos futuros con una alta capacidad de gestién, optimizaciéon de recursos y economia de costes; pone a la persona en el centro de sus
actividades, como protagonista del tiempo que le ha tocado vivir; y entiende la educacion como el verdadero motor de cambio.

Desde junio de 2001, acreditada como Organizacion No Gubernamental

‘}; SR \{' Desde 2004, reconocida como Entidad con Estatuto Consultivo General ante el
\\ll‘ ly Consejo Econdmico y Social (ECOSOC) de Naciones Unidas

NS

ECOSOC
. En 2005, reconocida por la Agencia Espafiola de Cooperacidn Internacional para el

T
E'{,?giﬁi%ggggk,gom C aecid Desarrollo (AECID) como ONG de Desarrollo “Calificada”
SRR Acuerdo Marco de Partenariado con la Oficina de Ayuda Humanitaria de la Comision
2k Europea (ECHO)
* xX

w Acuerdo Formal con la Organizacién de Naciones Unidas para la Alimentacidny la
Q\/@ Agricultura (FAO)

Cumple con todos los requisitos de control y transparencia en el ejercicio de su misidn

Coordinadora
de ONGD-Espania
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@ Promocion Organizacién con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social

(ECOSOC) de Naciones Unidas

COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO

La Fundacion Promocion Social (FPS) cuenta con mas de 20 afios de experiencia en cooperacion internacional, habiendo ejecutado hasta la fecha mas de
280 proyectos de cooperacion al desarrollo, por un total de mds de 120 millones de euros gestionados. Ademas de la contribucién de donantes privados,
FPS ha contado con financiacién de instituciones publicas y privadas.

FPS trabaja por construir una cultura de la solidaridad centrada en la persona y en la necesidad de lograr mejores y mas dignas condiciones de vida, de
trabajo, de libertad y de participacién social para todos. En este empeno trata de acercar sus objetivos institucionales a la diversa realidad de los paises en
los que actua, en clara respuesta a las demandas y problemas sociales.

Su actividad en el campo de la cooperacién internacional se ha materializado en diversas intervenciones en paises de América Latina, Asia, Africa y la Regién
Mediterrdnea. En esta ultima, el trabajo ininterrumpido desde 1992, le confiere a la Fundacién una clara identidad y la consolida como uno de los referentes
de la cooperacidon en Oriente Medio, tanto por el volumen de actividad realizada como por el enfoque de las iniciativas de apoyo institucional, orientadas a
fortalecer el tejido social en cada pais con resultados duraderos en cuanto a responsabilidad y protagonismo social.

En estos afios, la Fundaciéon ha tratado de integrar en su trabajo los elementos que destacan como configuradores de un desarrollo humano sostenible y
duradero que confiera a las personas y a los grupos sociales un auténtico protagonismo en el desarrollo de sus paises. Entre estos elementos cabe destacar:

L Una cooperacion orientada a reforzar las capacidades de los paises y movilizar los recursos internos. Para ello se hace necesario conceder una
prioridad a las personas, a sus procesos de mejora. La inversion en el ser humano resulta imprescindible para generar riqueza y para garantizar y
mejorar la eficacia de la ayuda.

L Una clara convergencia con las politicas locales, y por consiguiente una estrategia de ayuda coordinada en torno a las propias estrategias de los
paises.

U El protagonismo de la sociedad civil y por ello de las organizaciones locales en el disefio y ejecucion de las acciones de desarrollo, dando efectividad
y coherencia a las politicas locales y reforzando el tejido social como garantia de desarrollo social.

Sectores:

Gestidn del agua y saneamiento, desarrollo agropecuario y rural, ecoturismo y medio ambiente, seguridad alimentaria, educacién, salud, construccién de
vivienda, microfinanzas y empleo, fortalecimiento institucional y sociedad civil, y discapacitados y grupos sociales en riesgo de exclusidn social. Asimismo, de
manera transversal, favorece la promocidn de la mujer en todos los sectores y actividades, para incrementar su participacidn social y para incentivar su
acceso a la toma de decisiones.
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@ Promocion Organizacién con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social

(ECOSOC) de Naciones Unidas

LICITACIONES INTERNACIONALES DE PROYECTOS

Teniendo en cuenta las referencias de proyectos ejecutados y en implementacion, actualmente la Fundacidon Promocién Social (FPS) esta desarrollando una
nueva linea de trabajo relacionada con la concurrencia a licitaciones publicas internacionales para implementar proyectos de asistencia técnica
especialmente en sectores de gran relevancia social y econdmica como son la gestiéon del agua y saneamiento, desarrollo rural/agropecuario, medio
ambiente, educacion, salud, empleo, fortalecimiento institucional y ayuda humanitaria.

En esta nueva via de cofinanciacidn se hara especial hincapié en las propuestas de licitaciones que lance a concurso publico la Comisidn Europea (a través de
sus agencias: EuropeAid-DG DEVCO, DG Environment, DG Clima, etc.), analizando también otras posibles opciones con organismos multilaterales como el
Banco Mundial (WB), Banco Interamericano de Desarrollo (IADB), Banco Asiatico de Desarrollo (ADB), Banco Africano de Desarrollo (AfDB), Banco Europeo
para la Reconstruccién y el Desarrollo (EBRD), etc., y también con agencias nacionales de cooperacion tales como la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID), Corporacion del Desafio del Milenio (MCC), Corporacion Alemana para la Cooperacion Internacional (GIZ), Agencia
Francesa de Desarrollo (AFD), Departamento para el Desarrollo Internacional del Reino Unido (DFID), Agencia ltaliana para la Cooperacién al Desarrollo
(AICS), Agencia de Cooperacion Internacional de Japdn (JICA), etc.

Para ello estamos interesados en iniciar y consolidar una relacién fluida y de mutua confianza con nuevos socios (consultorias, ingenierias, centros de
investigacion, empresas publicas, etc.) para la formacion de Consorcios que sean viables en todo el ciclo de concurrencia publica.
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@ Promocion Organizacién con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social

(ECOSOC) de Naciones Unidas

1. GESTION DEL AGUA Y SANEAMIENTO

La Fundacion Promocion Social ha destinado mds del 15% de sus recursos a proyectos que tratan de contribuir a la consolidacion del derecho humano al
agua potable y saneamiento, y asegurar los niveles minimos de recursos hidricos necesarios para garantizar la produccidn agricola en zonas aridas y
semiaridas.

Atendiendo a estos principios, la Fundacién ha trabajado en este sector en Latinoamérica, Africa Subsahariana y, principalmente, Oriente Medio, pues las
complejas circunstancias de esta ultima regidn han dificultado iniciativas que garanticen correctamente la gestion del agua y el desarrollo agricola y
medioambiental, lo cual ha afectado negativamente a la calidad de vida de la poblaciéon y la seguridad alimentaria. Ademas de una falta de control de la
explotacién de los acuiferos y la inexistencia de planes de gestién de las cuencas hidrograficas.

Las acciones van dirigidas a la mejora de las infraestructuras, la construccion de cisternas para la recoleccidon de agua de lluvia, la rehabilitacion de pozos, la
renovacion de sistemas de desagilie de aguas residuales, asi como programas de sensibilizacién y asesoramiento sobre conservacion medioambiental y uso
racional del agua.
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\ / Social ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas
Ref. 1 T D EE Convenio 2011'1:2018: Desarrollo ru'ral sostenible y eq’uit'ativo en Cisjord~ania, inclu.yendo Ia'puesta enusoyla
gestion responsable de tierras y recursos hidricos para pequenos y medianos agricultores
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Agencia Espafiola Palestinian
Q Promocion 2.836.668 88% 14 de Coop. Int. para AECID, FPS 01/12/2014 - Agricultural Relief
/ ocial el Desarrollo 30/11/2018 .
Palestina (AECID) Committees (PARC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este Convenio persigue promover un modelo de desarrollo rural sostenible y equitativo en Cisjordania
mediante un enfoque holistico que incluya la puesta en uso y la gestién responsable de tierras y recursos
hidricos con la participacién activa de todos los actores relevantes en el sector agricola (agricultores,
cooperativas, ayuntamientos, gobiernos locales, ministerios, empresas, etc.). Los titulares de derechos estan
situados en dos clusters en las gobernaciones de Tulkarem y Qalgilya afectados por el trazado del muro de
separacién con Israel, que les ha privado de su principal fuente de ingresos, ligada a la agricultura, al perder
gran parte de sus tierras fértiles y recursos hidricos. Para lograrlo, se prevén las siguientes lineas de actuacion:

Incrementar la produccidn agricola mediante la conversidn de zonas baldias en terrenos de regadio, facilitando
tanto su acceso como adecuandolos para trabajos agricolas.

Crear un modelo de produccion sostenible y responsable, incentivando buenas practicas medioambientales en
las comunidades objetivo, promoviendo el uso de fuentes alternativas de agua, la puesta en marcha de
iniciativas piloto de sistemas de riego mantenidos con energias renovables (fotovoltaica), el uso de especies
agricolas resistentes al bajo consumo de agua, de abonos ecoldgicos, etc. También incluye la construccion y
rehabilitacion de muros de contencién de piedra para evitar la erosidon del suelo, el fomento de técnicas
agricolas modernas, control ecolégico de enfermedades y plagas, etc.

Poner en marcha una estrategia de refuerzo del papel del cooperativismo en la produccién agricola y del
fortalecimiento de la capacidad de las cooperativas de agricultores, asociaciones de usuarios del agua vy
colectivos de mujeres. Todo ello con el objetivo de mejorar las capacidades institucionales de agricultores y
cooperativas y asegurar su viabilidad y sostenibilidad a medio y largo plazo, garantizando procesos justos y
equitativos en la cadena de valor de los productos agricolas.

Fomentar la inclusion productiva y el empoderamiento de las mujeres en las comunidades, mejorando su nivel
socioecondmico y sus capacidades empresariales e institucionales mediante su incorporacién al proceso
productivo con equidad, en beneficio del desarrollo del sector privado y emprendedor.

Las principales actividades son:

Infraestructuras vinculadas a los caminos agricolas y
nivelacion de terrenos de cultivo reforzado con Ia
construccidon de muros de contencidn.

Siembra de 10.000 plantulas de olivos, guayabas y
zaatar, y la instalacion de sistemas de riego.

Puesta en marcha de 10 huertos domésticos para
contribuir al empoderamiento social y econémico de
las mujeres y su rol productivo en las comunidades.
Exposicion en feria de productos (alimentos caseros y
artesania tradicional) de 26 cooperativas producidos
por mujeres en Tulkarem, contando con Ia
participacion de mas de 300 personas. La finalidad de
esta feria ha sido apoyar a las cooperativas en la
comercializacion y venta de productos.

Realizacién de visitas de intercambio de agricultores
de las localidades de Azzoun y Jamaan.

Imparticion de 5 cursos a agricultores relacionados
con la gestion de recursos hidricos y el uso de
plaguicidas.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 2 Titulo del proyecto

Acceso universal y equitativo al agua potable en la poblacién de San Miguel de Velasco (departamento de

Santa Cruz, Bolivia)

Porcentaje
Valor global Ne del Nombre de los
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® o rundacic I Comunidad de Asociacién para la
A Promocivn a5 Comunidadde | Madrid, APEP, 12/03/2018 - acion p
4 108.348 47% 2 . . Erradicacion de la
/ Social Madrid Gobiernos locales, 12/03/2019
. Pobreza (APEP)
—_— Bolivia FPS

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto es una contribucion al derecho humano de acceso al agua, recogido por la Constitucion de Bolivia
en el capitulo de los derechos fundamentales. Se desarrolla geograficamente en San Miguel de Velasco, zona
rural en su mayoria de etnia indigena chiquitana sin acceso al agua potable de calidad. La consecuencia
directa es la altisima incidencia de enfermedades diarreicas agudas en menores de cinco afios y también de
enfermedades urinarias en mujeres, los grupos mas vulnerables de la poblacidn.

El proyecto propone la construccién de una planta potabilizadora de agua e inyectarla a la red de distribucion
domiciliaria existente. Esto tendra un impacto positivo directo en la poblacion local, permitiendo ademas un
mayor control de enfermedades vinculadas al agua y contribuyendo a reducir la sobrecarga de trabajo de las
mujeres, quienes tradicionalmente asumen la responsabilidad de la busqueda y transporte de agua. Se ha
disefiado un programa de capacitacion y sensibilizacién sobre prevencidon de enfermedades, higiene y uso
responsable del agua, orientado a la reduccion del impacto medioambiental negativo. De forma
complementaria, el establecimiento de brigadas médicas en los barrios permitird hacer una identificacion
temprana de enfermedades y aplicar el tratamiento sanitario necesario con el fin de disminuir la morbilidad
de las enfermedades infecciosas relacionadas con el consumo de agua no potable. Todo ello con un
importante apoyo al fortalecimiento institucional (con la creacion de la entidad municipal de prestacién de
agua potable) y de la sociedad civil a través de un Comité de Agua para la defensa del derecho de acceso al
agua en condiciones de equidad para toda la poblacion. El proyecto cuenta con el apoyo de las instituciones
publicas de la regién, el Gobierno Departamental de Santa Cruz y el Gobierno Municipal de San Miguel de
Velasco (quienes comprometen también importantes aportes financieros); asi como con el respaldo del
Cabildo Indigena y las Organizaciones Territoriales de Base de San Miguel de Velasco.

Las principales actuaciones son:

Construccién de la planta potabilizadora de agua, con
tecnologia adecuada y mantenimiento accesible.
Supervision del funcionamiento de la planta y control
de calidad de las aguas; y entrega de obras al
Gobierno Municipal de San Miguel de Velasco.
Capacitaciones en higiene basica y prevencion de
enfermedades; y en uso racional del agua.

Creacién de brigadas médicas a barrios, para
deteccion temprana de enfermedades vy su
tratamiento.

Promocion del reconocimiento del derecho al agua y
difusion de la cultura del agua.

Conformacion del Comité de Agua Potable, que
agrupe a todos los usuarios del sistema para la
defensa de los intereses de los consumidores y como
interlocutor ante el gobierno municipal.

Conformaciéon de la Entidad Municipal de Agua
Potable y Saneamiento Basico, dependiente del
Gobierno Municipal, que administra y gestiona la
prestacidn del servicio.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Mej | ici i | i icul icul Ifit (Palesti g |
Ref. 3 T D EE ejora de las condiciones de vida de los pequeiios agricultores y agricultoras de Salfit (Palestina) a través de
derecho al acceso del agua
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
f. E?Qﬂ%‘é'%}, 376.100 88% 7 Ayuntamiento Ayuntamiento de 26/03/2017 - Uwg:kogjn{’;::;:&fsal
\/ Social ’ ? de Madrid Madrid, FPS 25/03/2018
- Palestina (UAWC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto surge de la demanda del municipio de Salfit, situado en el norte de Cisjordania. Salfit,
colindante con el asentamiento israeli Ariel, sufre de una fuerte escasez de agua para uso doméstico y
agricola. Ademas es receptora de aguas residuales del asentamiento y su area industrial, que se internan en
los valles agricolas al norte de la ciudad dafiando la agricultura y el medio ambiente circundantes.

El proyecto propuesto tiene como objetivo contribuir al alivio de la pobreza a través de la rehabilitacion de
tres manantiales y el caudal de Al Matwi para fines domésticos y agricolas en huertos domésticos bajo un
enfoque sostenible del medio ambiente. Con esta propuesta se pretende asegurar el derecho de acceso al
agua a través del tratado y purificacion de un modo sostenible socioldgica y econdmicamente con un enfoque
de género equilibrado.

El proyecto pretende lograr tres resultados:

e Incrementar la cantidad y calidad de agua a través del adecuado acondicionamiento del manantial
de Al Matwi. Para lograr este resultado se realizaran actividades de construccidn, rehabilitacién e
instalaciéon de bombas de agua en el manantial de Al Matwi.

e Aumentar la produccidn agricola de mujeres agricultoras mediante la instalaciéon de “huertos
inteligentes”. Las actividades que se realizardn para la consecucidon de este resultado son la
instalacion de 40 huertos inteligentes y la formacion de las mujeres agricultoras en técnicas agricolas.

e Mejorar la capacitacion de la comunidad y la municipalidad de Salfit en buenas practicas y gestion
del agua. Las actividades que se realizaran para la consecucion de este resultado son cursos de
capacitacion para técnicos del Ayuntamiento, para agricultoras y campafias de sensibilizacion para la
comunidad local.

Las principales actuaciones son las siguientes:

Acondicionamiento adecuado del manantial de Al
Matwi, mediante actividades de construccion,
rehabilitacién e instalacion de bombas de agua, para
incrementar la cantidad y calidad del agua.

Instalacion de 40 “huertos inteligentes” (de unos 500
mz) que contribuird a aumentar la produccidn agricola
de mujeres agricultoras, a quienes se capacitard en
técnicas agricolas.

Imparticion de formaciones y capacitaciones en
buenas practicas y de gestion del agua, ofreciendo
formacién tanto a los técnicos de la municipalidad
como a las agricultoras.

Campafias de sensibilizacién dirigidas a la comunidad
local para concienciar a la opinidn publica.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Mejora de las condiciones sanitarias y de acceso al agua de la poblacién mas pobres de distritos rurales del
Ref. 4 Titulo del proyecto L .
Sur de la provincia de Sofala (Mozambique)
Porcentaje
Valor global Ne del N |
Nombre de la entidad , L HEE realizado G2 Nombre del Origen de los Fechas o.mbre LIS
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® oo % Canal
@ E‘;‘Qﬁiﬂ%}, 100.000 20% 8 Voluntarios Canal Voluntarios, 01/04/2017 - Asociacion
w4 Social (Canal de Isabel FPS 31/03/2018 Esmabama
- Mozambique Il Gestion)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto tiene dos objetivos fundamentales. El primero es mejorar el abastecimiento de agua en escuelas,
centros de salud y poblados, y el segundo se enfoca a la promocion de habitos higiénicos adecuados en las
regiones de Buzi, Chimbabava y Machanga.

De este modo, se contribuirad a mejorar los indicadores de salud, reduciendo la mortalidad ocasionada por las
enfermedades relacionadas con el agua y la falta de higiene. Al disminuir las enfermedades, causa de menor
productividad, se contribuye también a la reduccion de la pobreza.

Para ello, se construird un pozo de agua para abastecer las casas proximas al establo en Machanga y bafios en
las escuelas de Barada y Estaquinha, se realizaran obras de adecuacion en 8 arquetas para el hogar femenino
de Mangunde, 2 fosas sépticas con 4 arquetas cada una para el hogar masculino de Machanga y 1 fosa séptica
de 4 arquetas para el hogar femenino de Machanga.

La falta de acceso al agua, como derecho humano, lastra a las poblaciones en la pobreza, no siendo libres de
su nutricidn, su salud y la gestién de su tiempo. El proyecto tendrd un impacto significativo en la mejora de la
calidad de vida de las familias, y en especial de las mujeres. Asi, el acceso a fuentes seguras de agua reducira
la carga de trabajo en las mujeres, permitiéndoles un mejor uso y distribucién del tiempo, al igual que una
mayor permanencia de los nifios y las nifias en las escuelas.

El proyecto tiene un importante componente de género, no solo revertiendo esta situacidén a través de
facilitar el acceso al agua, sino también por la atencién de Esmabama a las mujeres en educacion.

Las principales actuaciones son las siguientes:

Mejora del saneamiento de las 4 instalaciones de
cuarto de bafio (femeninos y masculinos) de la misidn
de Santa Teresita del Nifio Jesus (Machanga),
contribuyendo a mejorar el acceso a los estudiantes
(que en 2015 hacian un total de 1717 alumnos).
Mejora del saneamiento de los cuartos de bafio de
nifias de la misién de San Francisco de Asis
(Mangunde).

Instalacion de la red de riego destinada a las huertas
de la misidon de San Francisco de Asis en Mangunde.
Estas huertas son el campo de trabajo de la Escuela
Agraria Rural, que forma a personal técnico en
desarrollo agrario y contribuye al acceso a la
alimentacion en la propia mision.

Imparticion de capacitaciones y formacién en buenas
practicas higiénico-sanitarias a los beneficiarios del
proyecto, lo que garantiza la sostenibilidad de las
infraestructuras construidas y la consolidacion de
dichas practicas de beneficiarios directos e indirectos.
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. Mejora del acceso al agua tratada de los agricultores palestinos mediante la mejora de los recursos humanos
Ref. 5 Titulo del proyecto . - .
de las plantas de tratamiento de agua en Cisjordania
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia
® @ o Fundacion = Espafiola de
#» Promocién 01/03/2014 - Palestinian Water
4 218.840 1009 4 C . Int. | AECID
‘\/ Social 00% oop. Int. para e ¢ 01/03/2017 Authority (PWA)
Palestina Desarrollo
(AECID)

Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Sentar las bases de un dambito regulatorio que
permitan la homogenizacidn de estandares y procesos,
y normativice los requisitos minimos para contar con
un cuerpo de profesionales que adapten su trabajo a
las exigencias de las plantas de tratamiento de agua de
Palestina.

e Adaptacion de los estandares internacionales de
calidad segln la normativa I1ISO 17024, permitiendo la
homologacién necesaria para cumplir con las normas
internacionales.

e Fomentar el wuso de fuentes de agua no
convencionales para mejorar el desarrollo rural y el
trabajo, produccién y, por ende, los medios de vida de
pequefios y medianos agricultores en Cisjordania.

e Imparticidn de 3 formaciones a técnicos palestinos
para acreditacién oficial y certificacion, con la
participacion de la Unidad de Coordinacién de
Formacion (Training Coordination Unit) de PWA, quien
supervisa el proceso, la metodologia y los contenidos.

El presente proyecto pretende fomentar la utilizacidn de fuentes de agua no convencionales para mejorar el
desarrollo rural sostenible en los Territorios Palestinos y mejorar el acceso seguro al agua tratada de los
pequeios y medianos agricultores palestinos mediante la regulacién y mejora de los recursos humanos de las
estaciones de tratamiento de aguas residuales (EDAR) en Al Bireh, Nablus, Jenin y Jericé (Cisjordania),
cumpliendo con los estandares nacionales y regionales impuestos por la Autoridad Palestina del Agua
(Palestinian Water Authority, PWA).

Para ello, se contempla acometer las siguientes acciones:

e Realizar estudio para medir el rendimiento de cada planta EDAR, los costes de mantenimiento, el
numero de explotaciones rurales conectadas al sistema de las plantas y el volumen de agua anual
que reciben las mismas.

e Establecer la primera normativa reguladora de los profesionales empleados en el sector del agua,
basdndose en los principios regionales establecidos por ACWUA (Arab Countries Water Utilities
Association) y en los estandares de calidad internacionales de acuerdo con la ISO 17024.

e Crear un programa de formacién y acreditacion oficial para profesionales del sector del agua, del
que se beneficiaran en un primer momento 60 técnicos empleados en las plantas de tratamiento de
aguas y en las plantas de aguas residuales. Esa formacion posteriormente se hara extensible a 4.000
profesionales del sector de distribucidn de agua. El Programa de Certificacion del Operador de Aguas
Residuales tiene por objeto proteger la salud publica y la calidad del medio ambiente.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Incremento del acceso a los servicios sostenibles de abastecimiento de agua y saneamiento para la poblacion

Ref. 6 Titulo del proyecto rural pobre de Haiti
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
Fondo OPEP para
oo "
,.. E?g‘ﬂiﬂ%}, 1.614.750 259 1 el Desarrollo OFID. EPS 01/10/2014 - Food For The Poor
‘\/ Social D 0 Internacional ’ 30/01/2017 (FfP) Haiti
- Haiti (OFID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto ha contribuido a paliar el grave problema existente en Haiti relacionado con la falta de agua de
calidad tanto para beber como para cocinar y el aseo personal. La intervencién se centré en la poblacion
pobre y vulnerable de tres zonas rurales, como Les Cayes, Leogane y Thomazeau. Se ha trabajado para
promover el acceso al agua potable a través de plantas potabilizadoras de agua y también al saneamiento a
través de la construccion de cuartos de bafio dentro de una intervencién mayor de construccion de viviendas
implementado por nuestro socio en la zona. Este proyecto tiene tres componentes principales: Agua potable
con el uso de energia solar; Saneamiento; Salud y promocion de la higiene.
Para el primero de los tres componentes, con la intervencién de Food For The Poor Haiti (FfP), en
colaboracién con Water Missions International (WMI), se instalara un sistema de purificacion de agua en cada
una de las 3 comunidades destinatarias (Les Cayes, Leogane y Thomazeau). Esta planta de tratamiento de
agua en miniatura consistira en la filtracion y la desinfeccidon quimica para la produccion de agua potable. El
segundo componente del programa es el saneamiento. Para ello, se construiran 220 viviendas, que cumpliran
con las medidas de higiene para el control de epidemias. El tercer componente del programa implica la
promocion de la salud e higiene para mejorar la salud general de las comunidades. Un cambio duradero en la
salud de los individuos y las comunidades sélo es posible cuando se incrementan los niveles de concienciacién
y comprensién de la salud. Las formaciones incluyen:

e Determinacion de los comportamientos de alto riesgo relacionados con la higiene, el saneamiento y

el suministro de agua.
e |dentificacion de los motivadores especificos para el cambio, incluidos los conceptos de limpieza,
modernidad, educacion y aliciente.
e Identificacion de los principales canales de comunicacion mas efectivos para llegar a madres y nifos.
e Desarrollo de mensajes apropiados para promover un mejor comportamiento de higiene.

Las principales actuaciones son:

Construccidn de 220 casas con soluciones sanitarias
individuales y depdsito para la recogida del agua de
lluvias en las localidades de Les Cayes, Leogane y
Thomazeau.

Capacitacion sobre sostenibilidad comunitaria para
garantizar el mantenimiento adecuado del sistema de
inodoros.

Instalacion de un tanque de toba de 1.000 galones en
cada sitio para almacenamiento de agua.

Construccién del recinto para albergar el sistema de
tratamiento de agua con energia solar; montaje e
instalacién de la unidad de tratamiento de agua con
paneles solares y bomba.

Capacitacion de sostenibilidad comunitaria para
asegurar el mantenimiento adecuado del sistema de
tratamiento de agua, que incluye la operacion diaria,
el mantenimiento a largo plazo y la microempresa.
Realizacién de sesiones y talleres sobre agua,
saneamiento e higiene para las comunidades. Esta
capacitacion es impartida por lideres locales, que
reciben capacitacién estructurada en 4 ciclos.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Mejora de las condiciones de vida de comunidades rurales en Bolivia a través de intervenciones dirigidas al
Ref.7 Titulo del proyecto ..
abastecimiento de agua
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
I F PEP iaci

® 0o Fundacion & Oijge(zarroﬁjra 01/10/2014 - Asociacion para la
7)) Promocion 740.857 46% 6 ) OFID, FPS Erradicacion de la

\ /¥ Social ] Internacional 31/01/2017 Pobreza (APEP)

—_— Bolivia (OFID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto es una contribucién a la consolidacion de un derecho fundamental de las personas, como es el del
acceso al agua potable, en 8 comunidades de Bolivia: La Ripiera, Nueva Esperanza, Morebiti, El Pilar, Villa
Enconada, San Rafael, San Antonio de Lomerio y Samaipata, en las que actualmente el suministro de agua
potable no estd garantizado: el consumo es restringido y el agua estd siempre contaminada, lo cual pone en
riesgo la supervivencia de las comunidades.

Para lograrlo, el proyecto contempla las siguientes actividades:

e Perforacidon de pozos de agua en las comunidades de Morebiti, El Pilar, La Ripiera, Nueva Esperanza y
Villa Enconada.

e Construccion de tanques de agua elevados y casetas de bombeo en las comunidades de Morebiti, El
Pilar, La Ripiera, Nueva Esperanzay Villa Enconada.

e Construccion de plantas de purificacion de agua en las comunidades de San Rafael, San Antonio de
Lomerio y Samaipata.

e Instalacion de equipos de bombeo, extension de red matriz y tomas domiciliarias en comunidades de
Morebiti, El Pilar, La Ripiera, San Antonio de Lomerio, Nueva Esperanza y Villa Enconada.

e Capacitacién en sistemas cooperativos de agua.

e (Capacitacién en higiene bdasica y uso racional del agua potable.

e Conformacién de cooperativas locales de agua potable.

e Cesion de los sistemas de agua a las cooperativas de agua de cada comunidad.

Las principales actuaciones han sido las siguientes:

Servicio de agua potable a domicilio en las 8
comunidades.

Atraccidn al nucleo urbano de familias campesinas que
vivian en chozas al pie de sus sembradios.

Mayor atencion de las autoridades locales, con la
llegada de otros servicios sociales como brigadas
médicas, dotacion de nuevas aulas en las escuelas y
servicios regulares de transporte publico.

Creacién de los Comités de Agua legalmente
establecidos y con personalidad, algunos de ellos
empezando a funcionar de forma independiente,
mostrando madurez institucional.

Construccién y puesta en funcionamiento de las
plantas previstas de potabilizacién de agua.
Capacitaciones sobre higiene, aprovechamiento
sostenible del agua y conformacion de sistemas
cooperativos.

Disminucion de infecciones gastrointestinales agudas
por el consumo de agua no potable, segin indicadores
de los centros de salud de la zona.
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. Mejora de las condiciones de vida de la poblacion en el sur de la provincia Sofala (Mozambique), mediante el
Ref. 8 Titulo del proyecto .
acceso al agua y saneamiento
Porcentaje
. Valor global . Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Canal
® ® o Fundacic
A pt.lgmic‘:'%:, 100.000 20% 8 Voluntarios Canal Voluntarios, 29/09/2014 - Asociacién
e \ Social ’ ? (Canal de Isabel FPS 28/09/2015 Esmabama
'S —_— Mozambique Il Gestién)
(@) Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
w Las principales actuaciones son:
(@ e Construccion de 4 pozos en Estaquinha y Barada (2
:9 para las escuelas y otros 2 para los Centros de Salud).
8 La region de Sofala es una de las mas pobres de Mozambique, como consecuencia de los dieciséis afios de e Creacion de Consejos de gestion del pozo, compuesto
= guerra civil (1976-1992) y los desastres naturales (inundaciones, huracanes y sequias) que ha sufrido. En este de 12 personas (profesores, alumnos, etc.).
o contexto, se hace preciso establecer medidas para lograr un desarrollo sostenible, y el acceso al agua potable e Actividades de sensibilizacidon en aspectos higiénico-
o y a un saneamiento adecuado se configuran como requisito indispensable para lograrlo. sanitarios 'y capacitaciones para el uso vy
o mantenimiento de las bombas de extraccion de agua.
c Por tanto, mediante este proyecto se pretendia mejorar la cobertura de las necesidades basicas de la e Construccion de fosa séptica en los bafios de los
:9 poblacidn de Estaquinha y Barada, creando sistemas de acceso al agua y de saneamiento, y sensibilizando a la internados femenino y masculino de Estaquinha.
(&) poblacién sobre buenas practicas higiénico-sanitarias. e Construccidn de 4 fosas sépticas y adaptacion de un
G servicio y una ducha para estudiantes con movilidad
c Concretamente, se llevaron a cabo las siguientes actividades: reducida en el internado masculino de Barada.
-] e Excavacion de pozos en Estaquinha y en Barada. e Construccion de fosas sépticas en los servicios de las
(N e Rehabilitacion de las letrinas, lavabos y fosas sépticas de las escuelas y centros de salud en escuelas secundarias femenina y masculina de Barada.
Estaquinha y Barada. e Construccion de 4 letrinas (2 femeninas, 2 masculinas)
e Formacidn de los estudiantes sobre el uso correcto de las instalaciones y la relacidn entre higiene y en los Centros de Salud de Estaquinha y de Barada.
salud. e Construccion de letrina para la Casa de Mujeres
Embarazadas en espera de Barada.
e Division de la parte femenina y masculina en servicios
de profesores de la escuela primaria de Barada.
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Ref.9 Titulo del proyecto

Mejora de las condiciones de vida de 4 comunidades rurales del Departamento de Santa Cruz, a través del

suministro de agua

Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
° _ Junta de Castilla y

® @ Fundacion . Ledn, APEP, Asociacion para la
( "NJ Eromocion - 239.406 66% 4 Junta dLe Castilla | 5 pierno Dep. de 3219//1026/ /22001135' Erradicacion de la

\/ y teon Santa Cruz, Alcaldias, Pobreza (APEP)

E— Bolivia FPS

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto se desarrolld en cuatro comunidades del departamento de Santa Cruz (Bolivia), como son: La
Ripiera y Nueva Esperanza (municipio de Cabezas), Villa Enconada (municipio de Cotoca) y El Carmen
(municipio de Charagua); y contempld las siguientes medidas:
e Laconstruccion de un tanque elevado de hormigén armado (con capacidad de 12.000 o 20.000
litros, segun la poblacién de la comunidad).
e La extension de una red matriz de distribucion.
e Lainstalacién de tomas de agua domiciliaria en cada una de las viviendas de la comunidad.

Los sistemas de agua beneficiaron de forma directa a 3.938 personas de las cuatro comunidades, en su
inmensa mayoria compuesto por indigenas nativos. Complementariamente se conformaron cooperativas de
agua en cada comunidad que ahora son capaces de autogestionar los sistemas de agua. Asimismo, se
dio formacion en este tipo de gestion asi como en hdbitos de higiene y salud en cada una de las
comunidades.

Todo ello, con el objetivo de consolidar un derecho fundamental de las personas, como es el derecho humano
al acceso a agua potable en sus comunidades y, mas concretamente, en sus propias viviendas.

Las principales actuaciones son:

Perforacidn y construccion de 4 pozos, uno por cada
comunidad, con entubacion de cafierias de acero
galvanizado de 6", con una profundidad entre los 108
y 304 m, donde se encuentran caudales aceptables.
Construccién de 4 tanques elevados de hormigon
armado, uno por comunidad, de 20.000 litros.
Instalacién del equipo de bombeo, extensién de la red
matriz y conexiones domiciliarias de agua potable en
cada una de las viviendas de la comunidad.
Conformacién y cesidn de los sistemas a los 4 Comités
Locales de Agua Potable y Saneamiento Basico, uno
por cada comunidad, que se encargan de su gestion
siendo Asociaciones Civiles Sin Fines de Lucro.

2 talleres por comunidad para capacitar a la poblaciéon
en la creacidn, administracién, organizacién comunal
y marco legal de un Comité de Agua Potable que
hiciera autosostenible el sistema de agua construido.

2 talleres por comunidad para capacitar en higiene
basica, uso racional de agua potable, prevencién de
enfermedades y saneamiento basico.
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ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Convenio 2010-2014: Mejora de la gestion de recursos hidricos en el sector agricola para garantizar la
Ref. 10 Titulo del proyecto . . . L . .
seguridad alimentaria en Territorios Palestinos y Jordania
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia Jordan Hashemite
®e iy E Aol Fund for Humanitarian
A Promocion 5.625.000 80% 7 Coosp?:to a:ri el AECID, FPS, 01/06/2010- | Development (10HUD),
/ Social - e 0 p-Int.p JOHUD, PARC 31/12/2014 Palestinian Agricultural
Jordaniay Desarrollo Relief Committees
Palestina (AECID) (PARC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El presente Convenio se cred con el objetivo de mejorar la gestidn de los recursos hidricos para uso agricola en las
zonas rurales deprimidas de Jordania y los Territorios Palestinos, considerando que una gestion eficiente del agua
mejoraria la productividad agricola y ayudaria a garantizar la seguridad alimentaria en dichas regiones. Algunas
entidades participantes de Jordania fueron: Ministerio de Agua e Irrigacion (MoW!I), Ministerio de Agricultura
(MoA), Ministerio de Medio Ambiente (MoE), Ministerio de Salud (MoH), Autoridad del Agua de Jordania (WAJ),
Autoridad del Valle del rio Jordadn (JVA), Centro Nacional de Investigacidon y Transferencia de Tecnologia Agricola
(NCARTT), Centro de Investigacion y Estudio del Agua y Medio Ambiente (WERSC) de la Universidad de Jordania,
IFAD Jordania, FAO Jordania, Centro de Desarrollo Comunitario Princesa Basma (CDC) y Organizaciones
Comunitarias de Base (OCB). El proyecto ha permitido mejorar el componente de enfoque de género mediante el
fortalecimiento de las actividades de este componente, lo que también ha permitido a ONU Mujeres colaborar a
través del desarrollo conjunto de capacidades para las mujeres. A lo largo de este Convenio, se han construido un
total de 285 cisternas y huertos para familias encabezadas por mujeres y se ha capacitado a un total de 400
mujeres. La intervencion se ha articulado en torno a las siguientes lineas de trabajo:

e Creacion y mejora de infraestructuras y herramientas orientadas al riego, con el objetivo de maximizar la
productividad de los escasos recursos hidricos disponibles.

e Formacion y capacitacion de agricultores en nuevas técnicas agricolas y en el mantenimiento de las
infraestructuras de riego. La capacitacion se llevo a cabo a través de las asociaciones de regantes y
usuarios de agua, mediante demostraciones practicas y promocion de sistemas agricolas alternativos.

e  Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) como asociaciones de regantes y de
mujeres y fomento de la participacion social en la gestion del agua, a través de diversas actividades
formativas y de sensibilizacion. El refuerzo de las OSC y las OCB facilitard que agricultores y mujeres se
conviertan en Promotores de Desarrollo asumiendo su rol en la toma de decisiones en sus comunidades.

Las principales actuaciones son:

Construccion de 148 cisternas para agua pluvial (108 en
Palestina, 40 en Jordania), 5 plantas de tratamiento de
aguas residuales en Karak y rehabilitacion de 2
manantiales en los distritos de Jerusalén y Hebroén.
Instalacidon de sistemas de canalizacién en 30 granjas, 55
sistemas de riego, rehabilitacion del canal de riego.

2 cursos de capacitacion para OSC: “Nuevas técnicas de
irrigacién y uso eficiente de agua” (para asociaciones de
agricultores); “Seguridad alimentaria y nutricion” (para
organizaciones de mujeres de Karak).

Implementacion de 2 comités de seguimiento vy
monitoreo (1 en Amman y 1 por teleconferencia).
Fortalecimiento de las OSC locales mediante la creacién
de 7 asociaciones de agricultores (5 en Palestina, 2 en
Jordania) y fortalecimiento de 2 asociaciones de mujeres
en Karak.

Promocion de redes de actores clave, para apoyar en la
gestidn de recursos hidricos y agricolas.

Publicacidn y distribucién de un manual de seguridad
alimentaria y un triptico sobre el convenio junto con el
Ministerio Jordano de Agricultura, ONU Mujery FAO.
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Ref. 11 Titulo del proyecto Mejora de la gestion y acceso a los recursos en el Valle del Jordan Norte (Cisjordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)

A Bromacon Generalitat Generalitat 18/10/2008 - Palestinian
\./ Social 457430 84% 8 Valenciana Valenciana, FPS 31/03/2010 Agricultural Relief
Palestina ’ Committees (PARC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La agricultura es un sector clave en los Territorios Palestinos para la estabilidad social, econdmica y politica:
s6lo esta actividad consume mas del 70% de los recursos hidricos disponibles en la zona y emplea a mas del
14% de la poblacion activa. Los recursos hidricos renovables totales en Territorios Palestinos ascienden a 600-
800 millones de m* procedentes de tres acuiferos: el acuifero Oeste, el Noroeste y el Este. Su natural escasez,
unida a la siempre dificil situacion politica de la zona, hace necesario mejorar la eficiencia en el uso de las
reservas existentes, si se quiere mantener o incluso incrementar el area cultivable.

En esta zona, el sistema de canalizacién fue instalado en los afios 70, y desde entonces, no se ha renovado,
siendo los agricultores quienes realizan reparaciones esporadicas cuando se producen pérdidas importantes,
que se estiman en un 30% del agua suministrada. Ademds, hay una escasa formacion de los agricultores en
técnicas modernas de riego que influye de forma negativa en la gestidn de este bien tan escaso.

El proyecto, por tanto, incluia una serie de acciones encaminadas a mejorar la gestion y el acceso al agua en el
Valle del Jordan Norte (Cisjordania). Estas acciones fueron disefiadas para combatir la escasez de agua
existente y contrarrestar la negativa incidencia que esta escasez tiene sobre los cultivos de regadio.

Las principales actuaciones son:

Renovacién de 10 km del sistema de canalizacién para
irrigacion en el noroeste del distrito de Tubas, que
transporta agua del pozo principal hasta las
poblaciones, asi como del subsistema de distribucion a
las parcelas de cultivo, para eliminar goteos y fugas
existentes, mediante la sustitucion de los tramos de
tuberia y de los accesorios mas afectados.

Instalacion de 20 cisternas colectivas para almacenar
el agua procedente del pozo y que la haga disponible
durante los calendarios de riego.

Equipamiento de goteros, fertilizantes, lineas de riego
por goteo y otros accesorios para 100 agricultores.

12 formaciones en técnicas de riego que permitan un
aprovechamiento de la nueva infraestructura, a fin de
maximizar la eficiencia en el uso del agua.

Sesiones tedricas acompafiadas de demostraciones
practicas en las mismas parcelas de cultivo, mediante
la instalacion de tensiémetros.

6 cursos de fomento del tejido asociativo entre
agricultores, marco legal de Asociaciones de Regantes
y buenas practicas, para gestionar la adjudicacion de
cuotas y el mantenimiento de la infraestructura.
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Ref. 12 Titulo del proyecto Mejora de la calidad y cantidad de agua potable en el norte de Cisjordania
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ rundacic Palestinian
# p‘ﬁé‘m?,%%% = 313.470 80% 5 Generalitat Generalitat 01/05/2005 - Hydrology Group
\J Social ’ ° Valenciana Valenciana, FPS 30/06/2006 (PHG), Fundacion
- Palestina DASYC

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto se enmarcaba dentro de las directrices y objetivos del Programa Azahar. Las acciones realizadas
se han orientado al desarrollo de la poblacion local, mejora de sus condiciones de vida, proteccién del medio
ambiente y conservacion de los recursos naturales. Se ha puesto un énfasis especial en la mujer ya que es
una de las mas afectadas por el problema de la escasez de agua.

Las acciones mas importantes han sido:
e Rehabilitacidon de un pozo en Baqqga Al-Shargyia.
e Mejora de la red de suministro de agua potable en las localidades de Nazlat, Abu Nar y Masqoufa, a
través de:
o Creacion de albercas para riego en las localidades de lllar, Biet Dajan y Jnessafout.
o Instalacién en la localidad de Irag Bourin de una red sanitaria de desagiie de aguas negras.

Ademas se ha impartido un programa de formacion y sensibilizacién a la poblacién local sobre gestion de
agua y medio ambiente. Hay que destacar que en los trabajos de construccién de la red de aguas se ha
contado con poblacién local lo que ha generado la creacién de trabajo en una zona duramente castigada por
el conflicto y el desempleo.

Las principales actuaciones son:

Mejora de la red de suministro de agua potable con
tuberias de acero galvanizado e instalacion de
contadores en Bagqga Al-Sharqyia.

Conexién de 165 viviendas a la red de suministro de
agua potable en Baqqa Al-Sharqgyia.

Mejora de la red de suministro de agua potable
mediante la construccion de una cisterna de 60 m® en
Masqoufa.

Conexidn de 165 viviendas a la red de suministro de
agua potable en Masqoufa.

Rehabilitacién de un pozo de agua subterrdnea en
Baqqga Al-Shargyia.

Construccién de 9 albercas de cemento para la
recogida y almacenamiento de agua para uso agricola.
Puesta en funcionamiento de wun colector de
saneamiento en Iraq Bourin, que resuelva el problema
del flujo de agua insalubre en las calles y mejore las
condiciones ambientales de los hogares del entorno.
Programa de formacion, capacitacion y sensibilizacidn
sobre contaminacion acuifera y ambiental, mediciéon y
calidad del agua y gestidn de aguas residuales.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Gestion sostenible participativa de los recursos hidricos a nivel de explotacion agricola - Cooperacion MEDA
Ref. 13 Titulo del proyecto P P . . P & P
con Jordania y Palestina
Porcentaje
. Valor global . Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Hilfswerk Austria (HWA),
Palestinian Agricultural
@ @ o rundacion Programa MEDA Unién Europea Relief Committees (PARC),
by P ! 01/04/2004 - i
g Promocion = 5.387.312 46% 20 2003 (Uni6n Fondo Arabe /04/ ordan Hashemite Fund for
" , Social - 31/03/2008 Human Development
=~ Jordaniay Europea) (JOHUD), Palestinian
Palestina Hydrology Group (PHG),
Jordan River Found. (JRF)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El riego en Jordania y Palestina presenta una serie de problemas relacionados con la debilidad de la situacién
socio-cultural, econdmica y tecnoldgica, que se reflejan en una ineficaz e ineficiente gestion de los recursos
acuiferos nacionales. Ademas, la mala calidad del agua conlleva una utilizacion muy escasa y limitada, en
especial para uso doméstico.

Ademas del esfuerzo por desarrollar recursos acuiferos de calidad y técnicas de riego, se pretendia promover
la relacion entre los diferentes agentes involucrados en la distribucion de agua a nivel local por medio de la
creacién de foros de didlogo, de modo que tuvieran un papel importante en la distribucion de los bienes
acuiferos a nivel regional entre Jordania y Palestina.

Se pretendia también que las mujeres asumieran mayor protagonismo en la toma de decisiones, pues
aunque llevan a cabo las tareas agricolas, estan excluidas de la toma de decisiones por falta de informacion y
conocimientos. Este es un objetivo estratégico de vital importancia para la gestidn eficiente del agua, no solo
a nivel doméstico.

En el proyecto se trabajé para lograr los siguientes resultados:
e Fortalecimiento institucional y formacidn.
e Transferencia de “know-how” y tecnologia.
e Campaiias de sensibilizacidn entre la poblacién.

Las principales actividades son las siguientes:

Identificacidn y participacidn de las partes interesadas.
Taller para la revision del plan de accidn, foro anual de
las partes interesadas y visitas de intercambio.
Definicion de un “know-how” y un consorcio
tecnoldgico sobre la gestidn sostenible del riego.

105 cursos de capacitacion para las partes interesadas.
Cursos de formacion institucional (6 por afio).
Preparacién de material didactico y folletos.
Construccién de depdsitos metalicos comunitarios e
individuales y rehabilitacién de pozos y cisternas.
Proyectos piloto cooperativos sobre tratamiento de
aguas residuales, reutilizacion y redes de riego.
Demostraciones de técnicas de agua y sobre uso de
agua salobre en riego e implementacion de unidades
domeésticas de tratamiento de aguas residuales.
Establecimiento de huertos  familiares  de
permacultura, canales de distribucién y manantiales.
Formacion de asociaciones y cooperativas de agua.
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(ECOSOC) de Naciones Unidas

2. DESARROLLO RURAL, AGROPECUARIO Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

Las acciones que implementa la Fundacién Promocién Social se diversifican hacia las areas mds necesitadas, con incidencia especial en programas de
desarrollo rural. En este sector, la renovacién de la maquinaria y la introduccién de técnicas mas avanzadas de produccién junto con la capacitacion
técnica de los beneficiarios, contribuyen al progreso de quienes viven en zonas rurales donde los indices de pobreza son mas acusados.

Los proyectos benefician en gran parte a pequefios agricultores que se integran en programas de capacitacion técnica y de comercializacidén cooperativa.
También se tiene en cuenta a la poblacion femenina, dedicada tradicionalmente a labores domésticas y artesanales, capacitdandolas en nuevas técnicas

agricolas para que puedan incorporarse de modo activo a este sector.

Las cuestiones medioambientales tienen especial importancia en estas regiones por lo que algunas acciones se han dirigido de forma expresa a la lucha
contra la desertizacion de tierras cultivadas, la introduccién de variedades autdctonas, el saneamiento de aguas, etc.
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Organizacion con Estatus Consultivo General

ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Convenio 2018-2022: Contribuir a la mejora de la resiliencia y el desarrollo de capacidades de la poblacion rural
Ref. 1 Titulo del proyecto vulnerable de Cisjordania y Gaza para que puedan acceder con garantia al cumplimiento de sus derechos en términos de
equidad y sostenibilidad
Porcentaje
. Valor global . Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)

Agencia Espafiola AECID Palestinian Agricultural
®e @® Fundacion g P ) Relief Committees (PARC),
@ Promocion 5 706.000 93% 17 de Coop. Int. para Comunidades 16/10/2018 - Rural Women's
/ Social m—— IE0- el Desarrollo locales, PARC, FPS, 16/10/2022 Development Society

alestina (AECID) RWDS (RWDS)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este Convenio persigue mejorar la capacidad de resiliencia de las comunidades rurales de Nablus (Cisjordania) y Jan Yunis
(Franja de Gaza) promoviendo su acceso a un desarrollo rural sostenible y con equidad de género. El Convenio tiene una
mirada holistica, con el objetivo de ofrecer respuestas integrales y trabajar de forma multisectorial, siguiendo el criterio de
indivisibilidad e interdependencia de los Derechos Humanos, asi como la interrelacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Incidir en el acceso a los recursos naturales desde una perspectiva multidimensional, permite vincular la
produccién al mercado, y por tanto a la generacion de ingresos. Hacerlo bajo un enfoque sostenible que no solo no ponga
en riesgo el acceso de las generaciones siguientes a los recursos naturales, sino ademas mejorarlo gracias a la aplicacién
de buenas practicas ambientales, la incorporaciéon de nuevas fuentes de energia, el apoyo a la investigacién y la
formacion, capacitard a Titulares de Derechos (TD), Titulares de Responsabilidades (TR) y Titulares de Obligaciones (TO), lo
que repercutird en la disminucién de la vulnerabilidad socioeconémica en el ambito rural. La participacion del sector
académico es una fortaleza, que contribuira a la transferencia de conocimiento. Junto a ello, la atencién a personas
especialmente vulnerables como mujeres (tradicionalmente apartadas del rol productivo y la toma de decisiones) y
jévenes (con falta de perspectivas de futuro y un alto indice de desempleo), pretenden favorecer nuevas oportunidades.
Para lograrlo, se prevén las siguientes lineas de actuacion:
e  Fortalecimiento de las organizaciones rurales de base comunitaria como TR en las Gobernaciones de Nablus y
Jan Yunis, contribuyendo a una relacién productiva y comercial equitativa.
e Incrementar, en términos de cantidad y calidad, el acceso a los recursos naturales de los TD de Nablus y Jan
Yunis, contribuyendo a su desarrollo rural y socioeconémico.
e  Fomentar la capacidad de adaptacién de la poblacién rural al cambio climatico y a un entorno adecuado
mediante el acceso a energias renovables en términos de innovacion y sostenibilidad medioambiental.
e  Fortalecimiento de las mujeres rurales de Nablus y Jan Yunis a nivel individual y colectivo, contribuyendo a su
acceso a los recursos naturales y a la mejora de sus capacidades productivas e institucionales.

Las principales a

ctividades son:

. Aumento de la disponibilidad de los recursos naturales:

o

. Forta

Acceso y adecuacién de terrenos: apertura de caminos
agricolas, nivelacidn, vallado, arado y limpieza.

Mejora y gestion eficiente del agua: cisternas de recoleccion,
rehabilitacion de manantiales, albercas y sistemas de riego e
instalacion de riego por goteo.

lecimiento de las Organizaciones rurales de Base Comunitaria

en términos de aceptabilidad y calidad:

o

o

Creacién de vinculos de comercializacién y facilitacion entre
agricultores, productores y comerciantes.
Capacitacion de cooperativas y asociaciones.

. Fomento de la capacidad de adaptacion de la poblacién rural al
cambio climéatico y acceso a energias renovables:

o  Aplicacion de energia solar en técnicas agricolas (bombeo,
desalinizacion) y actuacion en areas remotas.
o Reutilizacidn de aguas residuales.
o Gestidn de residuos solidos.
o Sensibilizacidon en buenas practicas medioambientales.
o  Creacion de Planes de Desarrollo orientados a la resiliencia.
. Incremento de la accesibilidad de las mujeres rurales a los recursos

naturales y mejora de sus capacidades productivas e institucionales:

(e]
(e]

Acceso a la produccidn y las técnicas agricolas.
Apoyo a emprendimientos productivos
comercializacion.

Apoyo logistico a clubes y cooperativas de mujeres.
Sensibilizacidn y concienciacion publica.

agricolas 'y su
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Convenio 2018-2022: Generar resiliencia en el medio rural de Etiopia frente a los desastres naturales y/o causados por el
Ref. 2 Titulo del proyecto hombre, promoviendo un desarrollo rural sostenible, con equidad de género y fortaleciendo el tejido comunitario en la
region Somali, de alta vulnerabilidad a la hambruna
Porcentaje
. Valor global . Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad . & realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
. " ONG Rescate, Comision
® @ ¢ Fundacion Agencia Espafiola AECID, ECC-SADCO, Social y de Desarrollo de la
@ Promocion % 2.646.700 76% 12 de Coop. Int. para HAVOYOCO, FPS, 16/10/2018 - Iglesia Catdlica de Etiopia
w4 Social e ° el Desarrollo Comunidades locales, 16/10/2022 (ECC-SADCO), Horn of Africa
—_— Etiopia (AECID) ONG Rescate Voluntary Youth Committee
(HAVOYOCO)
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
Las principales actividades son:
La regién Somali es una zona de Etiopia muy castigada tanto por las sequias recurrentes como por las consecuencias de *  Asegurar la disponibilidad de recursos productivos y una ordenacion

sostenible de los mismos:

o Infraestructuras agricolas de captacidn, distribucion (irrigacion)
y almacenaje de agua de lluvia y subterranea.

o Formaciéon en técnicas de produccion agricola sostenibles,

los desplazamientos humanos motivados por los conflictos. El cambio climatico tiene impacto en la agricultura y por ende,
en la seguridad alimentaria y en la situacién de pobreza de la poblacidn como consecuencia de una mayor prevalencia de
condiciones extremas y una mayor imprevisibilidad de los patrones climéticos.

El presente Convenio tiene como objetivo general la reduccién de la pobreza en la regién Somali, mediante el apoyo de dotacién de insumos de calidad, maquinaria agricola adaptada.
las principales actividades productivas de los Titulares de Derechos (TD): la agricultura y el pastoralismo. Se contribuira a o Introduccién de especies animales, mejora de salud animal,
mejorar la productividad sostenible de esas actividades, trabajando en la mejora del acceso y gestion a diversos recursos conservacién de pastos y bancos de forraje.

productivos: la tierra (mediante la reduccién de la erosion por medios fisicos, biolégicos y mecanicos, conservacion de ®  Recuperar de forma sostenible el medio ambiente local frente a los
pastos, reforestacién, uso de biofertilizantes, vermicultura), el agua (captacién, distribucién y almacenamiento) y la impactos del cambio climatico y los desastres naturales:

o Disminucion de la erosién con medidas bioldgicas y mecanicas.

o Recuperacién de dareas degradadas mediante campafias de
reforestacion con especies autdctonas y otras técnicas.

o Aumento de la biodiversidad con la reintroduccion de especies

biodiversidad (recursos genéticos -semillas mejoradas-, especies animales), garantizando un uso mas eficiente de dichos
recursos. Para favorecer la resiliencia de las comunidades se reforzara el tejido asociativo local, fortaleciendo capacidades
y recursos, impulsando el asociacionismo y el intercambio de experiencias. Con caracter transversal, se pondra especial
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énfasis en facilitar el acceso de la mujer en condiciones de equidad a los recursos productivos, a las actividades dirigidas a adaptadas mediante un vivero y un banco de semillas.
reducir el impacto del cambio climatico y a la participacion activa en las asociaciones con acceso a la toma de decisiones. e Fortalecer la calidad del tejido comunitario con la mejora de sus
Para lograrlo, se prevén las siguientes lineas de actuacion: capacidades de gestidn y mayor sensibilidad ambiental:
e  Fomentar el acceso a recursos productivos y a una ordenacidn sostenible de los mismos, con enfoque de o  Fortalecimiento y creacion de comités de gestion comunitaria.
género, de los Titulares de Derechos (TD) de 5 comunidades pastorales y agropastorales de la regién Somali. o  Facilitacion de recursos y capacidades de gestion para

cooperativas e intercambio de experiencias entre Woredas.

e  Fortalecimiento de la resiliencia de las comunidades, con enfoque de género, en la regidn Somali frente a los L anves o " _ .
o Sensibilizacion en gestién sostenible del medio ambiente.

impactos del cambio climatico y los desastres naturales. o A .
L . .. . R ., ; . Asegurar la accesibilidad de las mujeres a los recursos productivos y
e  Fortalecimiento de las capacidades del tejido comunitario en las 5 comunidades meta de la region Somali, una mayor participacion en la toma de decisiones:
incluyendo las capacidades de gestion, la sensibilizacién medioambiental y la equidad de género. o Incorporacion de mujeres a los comités y cooperativas locales.
o Formacion y sensibilizacion en género en las comunidades.

21




©
(&)
o
(@p)]
(@
xS
(&)
(@)
=
o
| -
o
e
0
(&)
(qv]
e
@
- |
L

® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

A | — - - - bl =
Ref. 3 Tl o poyo a la generacion de ingresos y capacidad productiva sostenible de pequeios productores y productoras
de Gaza
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Agencia Espafiola Palestinian
Y . Int. 12/03/2018 - . .
J oromocion 348.531 97% 3 de Coop. Int. para | e eip paRC, FPS /03/ Agricultural Relief
\J ocial el Desarrollo 12/09/2019 )
- Palestina (AECID) Committees (PARC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El desarrollo rural y territorial es un sector prioritario de actuacion en la Franja de Gaza. Auna tres
componentes vitales para la poblacion vulnerable: recuperacion de la tierra, produccion de alimentos y
actividades productivas generadoras de ingresos vinculadas al mercado local. Estos tres componentes estan
relacionados con el acceso de la poblacion a diferentes Derechos Humanos, interconectados entre si por el
principio de indivisibilidad.

Basado en un enfoque integrador desarrollado por nuestro socio local PARC, denominado “desde el agricultor
pobre a las familias pobres”, el proyecto se orienta al fortalecimiento de capacidades de pequefios
productores y productoras de Gaza mediante la promocidn de sistemas de explotacion agricola sostenibles, a
través de fuentes de riego alternativas y orientadas al mercado local. El apoyo a estos pequefios productores,
contribuira al desarrollo de iniciativas productivas que mejoren los niveles de seguridad alimentaria. Para ello,
se implementaran capacitaciones y actuaciones fuertemente vinculadas a la sostenibilidad medioambiental.
De igual modo, se contribuye al empoderamiento de las mujeres, en una zona donde existen importantes
agravios por cuestiones de género. Directamente vinculado con este punto, se atenderd a la crisis crénica de
agua que afecta a la Franja, a través del acceso a nuevos recursos hidricos para uso agricola. En un contexto
en el que los acuiferos estan contaminados con aguas residuales, productos quimicos y agua salada, existe
una alta dependencia del agua importada. La desalinizacion es una alternativa viable, permitiendo ir
reduciendo la dependencia de la compra de agua desalada a Israel, ya que la falta de acceso al agua lastra a
las poblaciones en la pobreza, no siendo libres de su nutricidn, salud y gestién del tiempo. De igual forma, se
trabajard con las organizaciones comunitarias de base (CBOs) para impulsar la disposicion de alimentos
(frescos y procesados) en los mercados locales. Esto permitira diversificar las fuentes de ingreso y se trabajara
en el fortalecimiento de actuaciones vinculadas con la mejora de la imagen, con acciones de marketing y de
marca.

Las principales actuaciones son las siguientes:

Preparacién de los terrenos para cultivo e instalacién de
sistemas de riego por goteo.

Formaciéon en practicas agricolas seguras, visitas de
extension agraria y apoyo técnico a agricultores.
Establecimiento de una relacion comercial y de precio
justo entre agricultores y asociaciones de mujeres.
Realizacidn de un estudio de mercado para la produccion
agricola y campafia de sensibilizacion para consumidores
de productos agricolas seguros.

Capacitacion a 65 mujeres en temas administrativos,
comercializacion (procesado, control de calidad y
empagquetado), organizaciéon de la microempresa y
produccion agricola.

Elaboracién de un plan de negocio y un plan integral de
mercado (produccién, distribucion y comercializacion)
para cada asociacion de mujeres y apoyo legal para
asegurar el estatus legal.

Pozo de agua donde la salinidad del agua es muy alta
(2000 ppm) para irrigar una superficie de 125 dunam.
Construccién de la planta de desalinizacién (500 m*/dia),
conexion de la planta con los terrenos irrigados y
tratamiento de la salmuera.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 4 Titulo del proyecto Desarrollo rural integrado con enfoque ambiental y de género en East Wellega (region de Oromiya, Etiopia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacic G litat Comision Social y de
A pﬁgm%%%m % 364.810 34% 3 Generalitat | en'era ta 01/04/2018 - Desarrollo de la Iglesia
/ Social : ° Valenciana Valenciana, ECC- 01/04/2020 Catolica de Etiopia -Oficina
- Etiopfa SADCO, FPS Nekemte (ECC-SADCO)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto busca contribuir a la mejora de las condiciones de vida de la poblacidn rural en el distrito de Sasiga (East
Wellega), asegurando el acceso al derecho a la alimentacion y seguridad alimentaria de las poblaciones de los kebeles de
Ambalta Fayera, Badharsa Jarso, Haro Fayisa y Tokuma Tsige. La poblacion mas vulnerable de Sasiga no accede a su
derecho a la alimentacion, sufriendo de una grave inseguridad alimentaria causada por multiples factores. Caracterizada
por una economia de subsistencia, la poblacidn vive en situacion de extrema pobreza. A ello se suma la mala calidad del
suelo, rudimentarios métodos de trabajo, y escasez de agua y de recursos ganaderos. Ademas, la comunidad no es lo
suficientemente fuerte para implicarse de forma activa y organizada que permita un mayor, mejor y continuado acceso a
la alimentacion. Todo ello contribuye a altos indices de malnutricidén, especialmente infantil, enfermedades y creciente
emigracidn a las ciudades.

El proyecto actuard en 4 kebeles, para revertir las causas que provocan la situacién de inseguridad alimentaria: por un
lado, aquellas que afectan directamente a los recursos productivos, como la falta de diversidad de insumos agricolas, la
presencia de termitas y el suelo cada vez menos fértil debido a la erosién provocada por las practicas tradicionales, el uso
de fertilizantes quimicos y la quema de residuos. Por otro, la no capacidad de los pequefios campesinos de gestionar de
forma eficiente el ganado disponible ni de diversificar la cabafia ganadera, tanto por la falta de habilidades como por la
carencia de ingresos. Existe una debilidad de la organizacion comunitaria y una falta de preparacién que permita a los
agricultores contar con mas capacidades para su propio desarrollo. Este proyecto atendera estos 3 componentes, con un
importante desarrollo transversal en cuestiones medioambientales y de género. Por un lado, esta prevista la gestion
eficiente de los recursos hidricos con fines agropecuarios y que contribuyan al derecho humano de acceso al agua. Se
trata de un vector fundamental que no solo apoyard la mejora de la productividad, sino también el control de
enfermedades vinculadas al agua y tendrd un impacto positivo en la gestiéon del tiempo por parte de las mujeres,
responsables de la busqueda y transporte de agua. Por otro lado, se han disefiado tanto programas formativos como
acciones que reduzcan el impacto medioambiental negativo. Y todo ello con un importante apoyo al fortalecimiento de
capacidades de las personas para su organizacion a través de cooperativas que permitan ademas de su implicacion activa
en el acceso a los recursos productivos, la creacién de espacios comunes de colaboracion entre los titulares de derechos,
mujeres y hombres.

Las principales actuaciones son:

Capacitaciones en manejo de recursos naturales vy
plantacién de arboles y capacitacion; gestion de la
fertilidad del suelo, control de termitas y conservacion
de suelos y agua; uso y técnicas de riego a pequefia
escala.

Formacion en mejora de produccién ganadera,
preparacién y gestion de piensos y prevencion y
tratamiento de la salud animal.

Formacion en agua y saneamiento.

Formacion a personal veterinario de la zona.

Apoyo a pequefios agricultores en la preparacion de
compost.

Creacién y mantenimiento de un vivero y produccién
de plantones de arboles para agroforesteria.
Construccién de zanjas para la conservacion de suelo y
agua; presas para la rehabilitacion de barrancos;
sistemas de irrigacion a pequefia escala, sumidero y
desvio de rio; abrevaderos para ganado en cada
kebele; fuentes para consumo humano (1 por kebele).
Construccién de bretes metalicos para ganado para
facilitar el tratamiento y la vacunacién animal.
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@ Promocion
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Mejora de la seguridad alimentaria en la Franja de Gaza a través la rehabilitacion de terrenos agricolas e
Ref. 5 Titulo del proyecto .
invernaderos
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Union of Agricultural
i i i 01/03/2017 -
7) Promocion 339.797 79% 7 Generalitat Generalitat /03/ Work Committees
w4 Social Valenciana Valenciana, FPS 28/02/2018
” Palestina (VAWC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende promover iniciativas agropecuarias inclusivas y sostenibles que reduzcan la
vulnerabilidad de las familias rurales de la Franja de Gaza, dado que a dia de hoy resulta inviable para muchas
de estas familias poder mantener sus pequefias y medianas unidades de produccion debido a la destruccion
de sus medios de produccidn y al encarecimiento de los costes.

El proyecto busca posibilitar que las familias dependientes de la agricultura, afectadas por la destruccion
material de terrenos de cultivo e invernaderos, por el encarecimiento de los costes y por las restricciones a la
importacion de algunos materiales considerados de doble uso necesarios para la reconstruccién de la Franja,
recuperen su capacidad productiva. De esta forma, el proyecto busca promover la seguridad y soberania
alimentaria en la Franja de Gaza, reduciendo su altisimo grado de dependencia de la economia israeli.

El objetivo del proyecto es contribuir a que la poblacién, en igualdad de condiciones y de oportunidades,
pueda tener acceso a sus derechos fundamentales, entre los que se encuentra el acceso a los recursos
agrarios y a su soberania alimentaria, que reduzca su vulnerabilidad y la dependencia de la ayuda externa.
Para ello, se ha identificado la necesidad de rehabilitar 150 dunams (15 hectareas) y cultivarlos con arboles de
citricos y olivos, asi como hortalizas y plantulas. Del mismo modo, se actuara sobre 50 invernaderos con el fin
de mejorar los medios de vida de los agricultores. Bajo un enfoque de necesidades y de derechos, los
agricultores serdn capacitados con el objetivo de que puedan aumentar su produccién agricola y de este
modo disminuir la proporcion de inseguridad alimentaria de los habitantes de la Franja de Gaza. Durante la
ejecucion de las actividades del proyecto se van a crear 1.600 dias de trabajo, lo que creard oportunidades
laborales reales para 64 trabajadores cualificados y no cualificados, contribuyendo a la mejora de su situacién
econdmica.

Las principales actuaciones son las siguientes:

Rehabilitaciéon de 150 dunams (15 hectareas) y
cultivarlos con arboles de citricos y olivos, asi como
hortalizas y plantulas.

Mejora de las infraestructuras de 50 invernaderos con
el fin de mejorar los medios de vida de los
agricultores.

Imparticion de formaciones y capacitaciones a los
agricultores bajo un enfoque de necesidades y de
derechos, con el objetivo de que puedan aumentar su
produccion agricola y de este modo disminuir la
proporcion de inseguridad alimentaria de los
habitantes de la Franja de Gaza.

Creacién de 1.600 dias de trabajo durante la ejecucion
de las actividades del proyecto, lo que creard
oportunidades laborales reales para 64 trabajadores
cualificados y no cualificados, contribuyendo a la
mejora de su situacion econdmica.
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. Productoras y productores agropecuarios organizados fortalecen el tejido social, econémico y productivo y
Ref. 6 Titulo del proyecto L . . . . .
sus condiciones de vida en la Microcuenca Guineamayo (Cajamarca, Peru)
Porcentaje
. Valor global . ! Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
| M) i Escuela Campesina
S Fundacion ﬁ;& Obra Social “La Obra Social “La 15/07/2015 - scuela Lamp

— ;\') Soemi " >96.161 60% 6 Caixa” Caixa”, FPS 15/03/2010 | 4€ Educadion y Salud
(qv] Per( ! (ESCAES)

== D erd
(&)

(@] Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

w El proyecto tiene como objetivo fortalecer el tejido social, econémico y productivo de los agricultores de seis | Las principales actuaciones son las siguientes:

c comunidades en la Microcuenca Guineamayo (departamento de Cajamarca, Peru). Para ello, se instalaran e Formacién cualificada en técnicas de cultivo

:9 cultivos de frijol y patata y se impulsara la cria de cuyes (cobayas o conejillos de Indias), bajo una orientacion mejoradas de aguacate y frijol, asi como técnicas
o de cadenas productivas, respondiendo asi a la demanda de estos productos en los mercados locales y sostenibles relacionadas con la cria de cuyes.

g regionales, y generando, a su vez, puestos de trabajo, crecimiento econémico sostenible y desarrollo del e Formacién en técnicas de identificacidn de mercado,
S sector privado. Se propiciard la participacidon de mujeres y jévenes para formar nuevos lideres de desarrollo introduccién  al  marketing para  productos
— social en las comunidades, estableciendo espacios de interaccion con los actores ptblicos y privados y agropecuarios y disefio de marcas y productos.

(a Organizaciones de la Sociedad Civil (OSCs) del territorio. Asimismo, se fortalecera la base social representada e Fortalecimiento de las OSCs con la creacidn de tres
(- por la organizacién Rondas Campesinas, a través de CODECOS (Comités de Desarrollo Comunal), bajo un asociaciones de productores, una para cada una de las

:9 enfoque de desarrollo y produccion sostenible y de promocion de los Derechos Humanos, para incrementar tres lineas productivas mencionadas (frijol, aguacate y
(&) los indices productivos que garanticen la seguridad alimentaria de las familias y la generacién de excedentes cuyes).

_g para el mercado, con equidad de género. El proyecto incluyé: e Formacién en  cuestiones de género vy
P e Programa de capacitacion para productores agricolas en: Derechos sociales y econdmicos; Iniciativas empoderamiento de la mujer, facilitando su
| productivas y econdmicas; Gestion de microempresas; Organizacion, liderazgo y equidad de género; participacidn en la toma de decisiones y que ésta sea

L Computacién basica y uso de herramientas de Internet para buscar nuevos nichos de mercado; tenida en cuenta a través de programas de

Clasificacion, envasado y comercializacién de frijoles, arboles frutales y cuyes. capacitacién en organizacion, liderazgo y equidad.
e Programa de entrenamiento tedrico y practico en gestidn de suelos y sistemas de riego tecnificado. e Introduccién de técnicas sostenibles de cultivo para
e Programa de especializacién en manejo de cultivos (aguacate y frijol) y cria de cuyes. recuperaciéon del suelo, reforestacién y gestion del
e Construccion de terrazas de formacidn lenta e instalacidn de barreras vivas con especies forestales. agua, como la creacidn de terrazas de formacidn lenta
e Mejoray extension de 2 sistemas de riego tecnificado. para cultivo o acciones de lombricultura.
e Fortalecimiento de las OSCs con la creacion de 3 asociaciones de Productores Agropecuarios. e Celebracion de ferias con participacién de productores
e Organizacidn de Festivales Gastrondmicos y Ferias para promover productos agricolas. con la exposicién y venta de sus productos.
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Ref. 7 Titulo del proyecto Promocidn de un desarrollo rural sostenible en Gaza para reducir vulnerabilidad y aumentar resiliencia
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia
® 0o Fundacion Espafiola de 01/12/2015 - Union of Agricultural
‘ ¢ Eg%’i‘;‘l’c"’" 348.090 95% 7 Coop. Int. para el AECID, FPS 28/02/2017 Work Committees
“ Palestina Desarrollo (UAWC)
(AECID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto busca promover iniciativas agropecuarias inclusivas y sostenibles que reduzcan la vulnerabilidad
de las familias rurales en la Zona Norte de la Franja de Gaza. Para ello, se rehabilitarian 7 pozos destruidos
parcialmente durante la ultima operacion militar israeli (con la aprobacién del Ministerio israeli de
Agricultura), que dan servicio a 57 agricultores (al menos un 9% son mujeres) forzados a reducir en un 70%
sus areas de cultivo y a emplear agua destinada al consumo humano para fines agricolas. De esta forma, se
garantizara el acceso al agua a las familias dependientes de la agricultura. Ademds se quieren mejorar las
capacidades de los agricultores mediante formaciones especializadas para optimizar la gestidn de los recursos
hidricos.

Por otro lado, se busca promover el uso de energias renovables en la produccidn avicola (cria de pollos y de
gallinas ponedoras), con una incidencia positiva en el medio ambiente, a través de la instalacion de sistemas
de energia solar en 27 granjas de las zonas objetivo (el 6% gestionadas por mujeres), garantizando la
seguridad alimentaria, de las familias, y también de la poblacidn de Gaza, al asegurar productos basicos de la
dieta (huevos y pollo) en los mercados locales. Para aumentar el impacto de la intervencion se realizaran
cursos de formacidn a los granjeros en el correcto uso de los sistemas, en amortizacién y mantenimiento de
los mismos y en planificacion y gestiéon de negocios agropecuarios. También se creard un departamento
dentro de la estructura de UAWC especializado en energias renovables, y se realizaran formaciones a los
trabajadores de la organizacidon. Ademas se prevé la creacién de una plataforma de promocion del uso de
energias limpias en Gaza en la que participen titulares de derechos vy titulares de obligaciones (productores,
Organizaciones locales, ONG, administraciones publicas y el sector privado). Con este fin, se celebrara un
simposio en el que participaran todos los actores y en el que se quiere presentar esta intervencién como
experiencia piloto asi como compartir experiencias y lecciones aprendidas.

Las principales actuaciones son las siguientes:

Rehabilitacién de pozos para reducir la dependencia
de los agricultores de la red general de distribucion de
agua, que sufre un grave problema de salinidad.
Imparticion de cursos a los agricultores sobre
consumo responsable de agua, almacenamiento,
planificacion y riego responsable.

Instalacion de energia solar en las granjas avicolas,
para reducir la dependencia de los granjeros de la red
general eléctrica, que apenas proporciona 4-8 horas
diarias de electricidad (cuando se requieren 16 h).
Imparticion de cursos a los granjeros en el correcto
uso de los sistemas de energia solar, asi como en
amortizacién y mantenimiento de los mismos.
Creacién del departamento de energias renovables de
UAWC, que realiza formaciones entre los trabajadores.
Se creara una plataforma de promocion de energias
limpias en Gaza en la que participen productores,
cooperativas, ONGs, administraciones publicas vy
sector privado, y se celebrara un simposio en el que se
presentara esta intervencién como experiencia piloto.
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Ref. 8 Titulo del provecto Incremento de la productividad agricola con enfoque ambiental y de género en East Wellega (Oromiya,
’ proy Etiopia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)
° Agencia Comision Social y de
® @ Fundacion A Espafiola de Desarrollo de la Iglesia
( "N g’g"c?;‘l’c"’“ SAL( 334.907 99% 13 Coop. Int. para el AECID, FPS 0311//0;1/ /22001158' Catolica de Etiopia -
\J Etiopia Desarrollo Oficina Nekemte (ECC-
(AECID) SADCO)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende promover el desarrollo rural de Etiopia a corto, medio y largo plazo, mediante la
promocion de técnicas agricolas mas eficientes y eficaces, el uso responsable de las tierras y la educacion en
nutricién equilibrada.

La intervencion va a concentrarse en las comunidades del East Wellega perteneciente a la region de Oromiya,
un territorio con graves problemas de productividad agricola debido a las condiciones climatoldgicas, las
enfermedades que afectan al ganado y las ineficientes técnicas de explotacidn. La consecuencia inmediata es
la inseguridad alimentaria.

Para ayudar a mejorar esta situacidn, se prevé una serie de actividades dirigidas a los agricultores: formacion
en técnicas agricolas mas eficientes, como el uso de los insumos (semillas, herramientas agricolas, fertilizantes
y pesticidas) y nuevas técnicas de fertilizacion (elaboracion de compost, uso de cal y ceniza), que permitira la
diversificaciéon de los cultivos; se impartird capacitacion en nutricidn y se proporcionara el acceso al agua
necesaria para poder cultivar fuera de la época de las lluvias a través de los sistemas de irrigacidn a pequefia
escala; y el apoyo a la creacidon de las cooperativas de los pequefios agricultores, para impulsar la
comercializacién de la produccidn agricola.

Ademas, se prestard especial atencion a la proteccion y gestion de los recursos naturales, y por ultimo, se
tratara la tripanosomiasis en los animales de tiro (bueyes), para poder utilizarlos en las labores del campo.

Las principales actuaciones son:

Realizacién de 3 pequeiias desviaciones de rios vy
plantacién de 300.000 arboles.

Implantacién de nuevos sistemas de riego a pequenfia
escala en la zona del rio Loko Luke (Diga), para
incrementar la produccion de maiz, sorgo, mijo vy
legumbres.

Construccién de 120 km de terrazas para evitar la
erosion de tierras de cultivo y de 30 km de diques para
controlar y rehabilitar barrancos.

Capacitaciones: mantenimiento de los pequefos
sistemas de irrigacidon (400 agricultores), técnicas de
plantacion y cuidado de semillas (300), control de
termitas (300), preparacion de compost (150),
aplicacién de lima y cenizas en tierras de cultivo (500).
Capacitaciones a 150 mujeres en nutricién equilibrada.
Tratamiento del ganado (500 bueyes) contra la
tripanosomiasis y extraccion de unas 3.000 termitas
reina de las tierras de cultivo infestadas.

Creacién de 3 nuevas cooperativas.
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, Ampliacion de los servicios de la nutricion y educacion en el Centro Materno-Infantil en Muketuri (Shoa
Ref.9 Titulo del proyecto .
Norte, Etiopia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Comunidad
e i = )
'0 E?Qﬁ«.icc'%% Sﬁz Ayuntamiento Ayuntamiento de 31/12/2012 - Misionera de San
: 70.000 100% 15 Alcobendas, ,
w4 Social de Alcobendas 31/03/2013 Pablo Apdstol
- Etiopia MCSPA (MCSPA)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto de la Fundaciéon Promocién Social en Etiopia estaba enfocado a la seguridad alimentaria a
través del desarrollo rural, concretamente de la agricultura, mediante la puesta en marcha de
infraestructuras hidraulicas adecuadas.

La escasez del agua repercute en las sequias ciclicas que conducen a situaciones de falta de alimentacidn.
Como resultado, la poblacidn, y en particular los nifios, tiene severas deficiencias de desarrollo y de salud, que
inciden en la privacién de otros derechos, como el de la educacidn.

La mejora de la alimentacion se consiguid por un lado creando los sistemas del acceso al agua, para poder
producir los alimentos durante todo el afio. Se trata de una zona montafiosa y verde, donde abundan las
lluvias que brindan muy buenas posibilidades a la agricultura y ganaderia. La posibilidad de acceder durante
todo el afio a recursos acuiferos permitira la siembra de vegetales mas diversificados, esenciales para la
mejora de la dieta.

Por otro lado, se trabaja para cubrir las necesidades basicas de salud y educacién de la poblacién de la zona de
Muketuri. Los alumnos asisten a clases de lunes a viernes, reciben diariamente desayuno y comida, y se les
presta asistencia médica basica. Asimismo, las mujeres reciben formacién en nutricidon y elaboracién de la
comida.

Las principales actuaciones son:

Excavacién de 10 pozos (de 10-16 m de profundidad)
para abastecer y dar acceso a agua durante todo el
afio para uso doméstico y agricola de 50 familias.
Creacién de comités responsables del mantenimiento
de los pozos entre las familias beneficiarias.

Cursos de capacitacién agricola y nutricion a 60
mujeres, durante 3 meses donde reciben semillas y
herramientas agricolas para la concienciacion sobre la
importancia de la nutricién con nuevos cultivos.
Creacién de huertas familiares y venta de nuevas
variedades de fruta y verdura en el mercado local.
Construccion de un aula adicional en el Centro
Materno-Infantil para acoger 65 nifilos mas, contando
con un total de 315 alumnos. Los estudiantes reciben
desayuno, comida y asistencia médica.

Realizacion de controles de peso a mujeres
embarazadas y a nifios desnutridos, a los cuales se les
proporciona suplementos alimenticios.

Tareas de sensibilizacidn sobre escolaridad y asistencia
al centro, también para los nifos discapacitados.
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\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Mejora de la seguridad alimentaria de la mujer rural en Gaza y sus familias a través de su acceso a los
Ref. 10 Titulo del proyecto . .
recursos productivos del sector agricola
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia
® 0o Fundacion Espafiola de AECID, FPS, 01/02/2010 - Union of Agricultural
‘ @ Egc::ril;cl)mon 264.958 80% 12 Coop. Int. para el Aportaciones 31/01/2011 Work Committees
“ Palestina Desarrollo privadas (UAWC)
(AECID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretendia contribuir a la seguridad alimentaria de la poblacién de Gaza, a través de un Plan de
intervencion dirigido a las mujeres de 10 localidades, en el que se priorizaba la capacitacion y la puesta en
marcha de iniciativas generadoras de productos agricolas y ganaderos que garantizaran las necesidades
alimenticias de sus familias.

Bajo el paraguas de este proyecto, se busca mejorar el acceso y control a recursos productivos y a los servicios
necesarios para una explotaciéon adecuada, equitativa y sostenible de los recursos, que permita garantizar el
acceso y control eficaz y equitativo de las poblaciones mas pobres.

La poblaciones beneficiarias de la Franja de Gaza son las siguientes:
e Norte: Beit Hanoun, Bet Lahya, Jabalia, Zaytoon, EI-Twam.
e Centro: Al-Mughraka, Zoaida, Deir el-Balah, Maghazi, El-burie;j.
e Sur: Qarrara, Bani-Suhaila, Al Teemat, El-Fukhkhari.

El proyecto comprendid diferentes acciones:
e Programa de formacién en gestidn y liderazgo.
e  Programa de capacitacion en técnicas de produccion y manejo de ganado.
e Sesiones de sensibilizacién medioambiental.
e Concesion de pequefias ayudas para la puesta en marcha de una actividad agricola o ganadera para
el sostenimiento familiar.

Las principales actuaciones son:

Programa de capacitacion en gestion y liderazgo a 300
mujeres de 15 aldeas rurales (5 localidades de cada
uno de las 3 Gobernaciones, 100 mujeres por
gobernacion) integrado por 5 bloques: Liderazgo y
trabajo en equipo (15 h); Promocion de la mujer y
gestion de campafias de cabildeo (15 h); Redes y
desarrollo personal (15 h); Recursos humanos (10 h);
Gestion de proyectos (10 h). Los cursos incluyeron los
derechos humanos y la cuestién de género.

30 cursos de capacitacidén a 210 mujeres en formacién
agricola, cria de ganado caprino, sostenibilidad
ambiental y gestion de pequefias empresas.

Subvenciones a 196 mujeres rurales para iniciar o
mejorar una pequeia explotacidon agropecuaria,
mediante la compra de una pareja de cabras y forraje.
Formacion de un equipo compuesto por un director de
proyecto y 3 coordinadores regionales para
implementar la  intervencién  partiendo de
organizaciones comunitarias de base (CBO).
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ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Convenio 2007-2011: Apoyo a la mejora de la capacidad productiva del sector agropecuario del Sur del
Ref. 11 Titulo del proyecto Libano, a través de la construccidn de infraestructuras, capacitacion de los ganaderos y refuerzo de sus
asociaciones y mejora y racionalizacion de los sistemas productivos y de la comercializacién
Porcentaje o
Nombre de la entidad . palenelobs) realizado AHEE] Nombre del Origen de los Fechas No'mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
[ ] Agencia Fundacion René
®e iy . A Moawad
6 E?gr?ﬂao%%:‘l Espafiola de 07/05/2008 - . ? w d,
; - 4.176.459 73% 12 Coop. Int. para el AECID, FPS Association d'Aide au
/ Social 07/12/2011 ,
- Desarrollo Développement
- Libano (AECID) Rural (ADR)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Esta intervencion tenia como objetivo contribuir a la reconstruccidn de la regién sur del Libano, una de las
zonas mas castigadas por el conflicto bélico del verano de 2006. Durante mds de un mes sufrieron las
consecuencias de los ataques, fundamentalmente aéreos, que, ademas de los dafios ocasionados a la
poblacidn, provocaron un grave deterioro en las tierras de cultivo y en la ganaderia: un sector que representa
el 70% de los ingresos familiares en esta regién. El impacto de los bombardeos se agravé al realizarse en el
momento de la recogida de cosechas, lo que provocé un abandono de las actividades agricolas y ganaderas.
Por ello, el Convenio incide en aquellos sectores que son la base de la economia de la zona: Sector lacteo;
Olivarero; Horticola; Fruticola; Cria de ganado; Produccidn de plantas medicinales.

El trabajo se concentré en algunas lineas de accion de Bent Jbeil, Marjayoun y Hasbaya, que permitan no sdlo
rehacer o reconstruir lo dafiado sino también acometer nuevos enfoques para aumentar la rentabilidad de las
pequeias empresas productivas. Se trabajaba en: Infraestructuras agropecuarias y equipamientos; Creacién
de redes profesionales y fomento del asociacionismo; Desarrollo de programas de Formacién Profesional;
Acciones para incremento de la produccidn; Fomento de la comercializacién.

Ademas de las organizaciones que integran el Convenio, se contd con el apoyo del Ministerio libanés de
Agricultura y con la participacién de diferentes cooperativas agropecuarias que fueron al mismo tiempo
beneficiarias directas y agentes activos del Convenio.

Las principales actuaciones son:

Apoyo al sector lacteo: Rehabilitacion y puesta en
marcha del Centro de Recogida de Leche de Khiam;
Sistema de recogida y almacenamiento refrigerado de
leche; Vacunacién e inseminacién de ganado vacuno.
Apoyo al sector olivarero: Construccion de una
almazara en Yarin; Suministro de equipos a
cooperativas de aceitunas de Bent Jbeil, Marjayoun y
Hasbaya; Capacitacién para mejorar la productividad
de olivos en Yarin y Rmeich; Distribucidn de olivos.
Diversificacion productiva incluyendo frutas vy
vegetales, orégano y plantas medicinales, produccion
y comercializacién de productos ecoldgicos y acceso a
microcréditos: Unidad de envasado de frutas y
hortalizas, desarrollo de un vivero y construccidon de
un invernadero en Sarada; Capacitacion de
productores, actividades postcosecha y
comercializacion; Equipamiento de una sala de secado
de orégano en una cooperativa en Aitaroun; Mejora
de tierras cultivadas en la zona de Marjayoun.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Mejora de la salud basica y fortalecimiento de las capacidades productivas de las comunidades del Altiplano

Ref. 12 Titulo del proyecto boliviano
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® o Frundacion ] ) ) Asociacién para la
#Y Promocion ¢a o Comunidad de Comunidad de 01/04/2005 - o
A Social 237.323 78% 7 Madrid Madrid. EPS 01/10/2007 Promocion Cultural y
— Bolivia ’ Social (APROCS)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto pretendia mejorar el poder adquisitivo y las condiciones econdmicas de las familias mediante
la incorporacién de nuevos sistemas de produccion, que se adapten a la cultura local y que sean facilmente
sostenibles a largo plazo.

Para ello se construyeron 120 invernaderos asignados 75 a mujeres y 45 a hombres que permiten a las 120
familias beneficiarias incrementar el volumen de produccion y consumo de hortalizas (lechuga crespa, lechuga
sefiorita, lechuga suiza, rdbano y acelga), asi como iniciar una linea de comercializacion de estas producciones
con mejor calidad y aceptacidn en el mercado.

Los invernaderos fueron construidos en las comunidades rurales del Altiplano boliviano como son: Chanca,
Ilavi, Colquechata, Caracarani, Corapata, Kera, Wilacota, Uncura y Pasto Grande.

Esta accion se reforzd con cursos y formaciones dirigidos a los beneficiarios, que les capacitaban para
mantener y gestionar su invernadero de forma independiente en el futuro. Las 75 mujeres beneficiarias
directas son propietarias de sus invernaderos a través de un documento de propiedad, lo que sin duda
contribuye a mejorar su situacion y a potenciar sus capacidades.

Las principales actuaciones son:

Contratacion del personal: Administrador del
proyecto, ingeniero agrénomo y técnico agronomo.
Construccién de 120 invernaderos solares (75 de ellos
de mujeres).

Curso en aimara de construccién de invernaderos con
la participacion de 31 campesinos (12 eran mujeres).
Curso de produccion bajo invernadero solar,
participando 146 productores (50 eran mujeres).
Formacion sobre normas de calidad de productos de
invernadero a 67 productores (25 eran mujeres).
3.408 visitas de asistencia técnica a los campesinos,
cultivo y recogida de las cosechas en los invernaderos.
Curso de sensibilizacién sobre consumo de verduras,
participando 77 productores (31 eran mujeres).

2 cursos de comercializacion de productos de
invernadero a 67 campesinos (29 eran mujeres).

Firma de convenios de comercializacién exclusiva
entre APROCS-AYNI y los beneficiarios.

Constitucion legal de 2 asociaciones de agricultores en
Wilacota (24 socios) y en Kella Kella (44 socios).
Realizacién del estudio de comercializacion.
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3. ECOTURISMO Y MEDIO AMBIENTE

Las acciones de la Fundacion Promocién Social en este sector tienen como fin propiciar el proceso formativo para planificar, gestionar, ordenar y manejar los
recursos naturales y culturales locales. Todo ello integrado en un plan turistico sostenible en lo que se refiere a la practica de un ecoturismo y turismo
etnocultural sostenible.

El fin es contribuir al desarrollo socioeconémico de la poblacidn mds vulnerable, al desarrollo local y provincial, mediante alternativas econémicas como las

gue plantea el ecoturismo. También se apoya el fortalecimiento y la coordinacion de las autoridades responsables, agencias e instituciones locales para alcanzar
una gestion sostenible de los espacios naturales.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Convenio 2006-2012: Planificacion y desarrollo del ecoturismo en el entorno de la reserva natural de Ngoc
Ref. 1 Titulo del proyecto . . -
Son Luong, provincia de Hoa Binh (Vietnam)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia .
® ® ¢ rundacion * Espafiola de AECID. FPS Forest Protection
A Promocion . L 05/11/2006 - Department of Hoa
‘ Social 1.250.000 80% 10 Coop. Int. para el Contribuciones 31/05/2012 Binh Province (FPD-
- Vietnam Desarrollo locales MARD)
(AECID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto se realizé en la Reserva Natural de Ngoc Son Ngo Luong (NSNL), un area protegida y corredor
ambiental dentro del ecosistema montafioso, habitada por 11.000 personas de la minoria Muong (un 59,5%
vive por debajo del umbral de la pobreza). El proceso de declaracion de la Reserva se realizd sin tenerles en
cuenta, por lo que se pretende corregir para garantizar la sostenibilidad socioeconémica de dicha poblacion.

El objetivo era propiciar un proceso participativo para planificar, gestionar, ordenar y manejar los recursos
naturales y culturales. Este proceso culmind con éxito con un plan de accién para la Reserva Natural
promovido por todos los actores. Se trabajé en el fortalecimiento y la coordinacién de autoridades
responsables, agencias locales, ONGD, para alcanzar una gestién sostenible de la Reserva. Todo ello integrado
en un plan turistico de la provincia, por lo que también se propicid el disefio de planes turisticos sostenibles. El
Convenio se integra en la estrategia provincial de desarrollo porque pretendia contribuir al desarrollo
socioecondmico de la poblacién mas vulnerable y de la Reserva mediante alternativas econdémicas como las
que plantea el ecoturismo. Su formulacién se ha realizado teniendo en cuenta el Plan provincial de desarrollo
socioecondmico 2006-2010, y la informacion proporcionada por el Comité Popular de Hoa Binh, y contribuye
a la politica de ordenacion y gestion de los recursos naturales, mitigacion de la pobreza y desarrollo turistico.

En el disefio de las acciones hay que destacar:
e Planificacién de la ordenacidn, uso y gestidn de los recursos naturales, paisajisticos y culturales.
e Elaboracion y desarrollo del Plan de Accidn para el area protegida.
e  Preparacion de la Reserva para el Ecoturismo.

Las principales actuaciones son:

Capacitacion de actores clave relacionados con el
ecoturismo (niveles de provincia, distrito vy
comunidades); y capacitacidon para la poblacion local
en ecoturismo y medio ambiente (inglés, cocina,
primeros auxilios, guia local, alojamiento, CBET, etc.).
Informes de estudio de la Reserva Natural: Uso de
tierras y bosques, recursos hidricos naturales, fauna
vertebrada y mercado de productos locales.

Disefio de las actividades socioeconémicas a través de
un proceso participativo y elaboracién de un Plan de
Conservacion y un Plan de Turismo Sostenible (PTS).
Implementacion de la Asociacion de Ecoturismo
Comunitario para gestionar las actividades turisticas,
asegurar los beneficios y responsabilidades de todos
los promotores turisticos y de la comunidad.

Disefio y edicion de mapas y folletos, pagina web
(www.nsnltourism.com) y ruta de senderismo.

Edicién del Libro de Turismo de la Provincia y creacién
de red entre operadores turisticos y comunidades.
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ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

, Fortalecimiento y desarrollo del sector del ecoturismo pro-pobres en las provincias de Ratanakiri y Mondulkiri
Ref. 2 Titulo del proyecto
(Meseta noroeste de Camboya)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
] Cambodian Community
Agencia Based Ecotourism
® ® ¢ Fundacion Espafiola de AECID, FPS, 15/10/2008 - Network (CCBEN), Non-
‘ C 2:’)%?;‘1":'0“ 442.988 70% 10 Coop. Int. para el Contribuciones 15/01/2011 Timber Forest Products
- Camb Desarrollo locales (NTFP), Netherlands
amboya (AECID) Development
Organisation (SNV)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto desarrolla la capacidad provincial para aprovechar el turismo, especialmente el ecoturismo, para
fomentar el desarrollo econémico local sostenible de manera que ayude a reducir la pobreza en las provincias
de Ratanakiri y Mondulkiri (meseta noroeste de Camboya). Ademads, este proyecto promueve actividades de
ecoturismo comunitario (CBET, Community-based Ecotourism) en diferentes pueblos seleccionados bajo su
cultura y valores ambientales en ambas provincias.

Ademas, este proyecto establecié actividades concretas de ecoturismo comunitario en la zona de
amortiguamiento del Parque Nacional de Virachey a través de la ONG camboyana Non-Timber Forest
Products (NTFP), que trabaja desde hace mucho tiempo con las comunidades autdctonas de la region.

Los objetivos especificos del proyecto son los siguientes:
e La poblacidn de ambas provincias ha recibido una educacién ambiental genérica y una evaluacion de
su patrimonio cultural.
e Los principales actores del turismo en Mondulkiri y Ratanakiri (comités provinciales de desarrollo del
turismo, departamentos de turismo, ONG, sector privado y comunidades) se han formado en la
planificacion, desarrollo y sostenibilidad del turismo pro-pobres de manera coordinada.

Las principales actuaciones son:

2 cursos para los Comités provinciales de desarrollo
turistico sobre planificacion y manejo del CBET.

3 cursos para los Departamentos provinciales de
Turismo sobre CBET, planificacion e implementacion.

2 cursos para representantes hoteleros sobre
tecnologias no agresivas al medio ambiente.

2 cursos sobre liderazgo comunitario, sostenibilidad y
planificacion de CBET a las comunidades.

Formacion de una red regional ecoturistica coordinada
de los actores principales en el Noroeste de Camboya.

Elaboracién y aprobacién de un plan anual provincial
de acciodn turistica.

Formacion de 8 guias turisticos.

Formacidn basica en higiene, cocina, inglés y creaciéon
de huertas familiares.

Habilitacion de una casa rural, 4 casas locales para
homestay y de una ruta de acceso a los puntos
seleccionados como de interés turistico.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Fortalecimiento y desarrollo del sector del ecoturismo pro-pobres en las provincias de Kratie y Stung Tren
Ref. 3 Titulo del proyecto y pro-p P v J g
(Meseta noreste de Camboya)
Porcentaje
. Valor global . Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , : realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Netherlands Development
Agencia Organisation (SNV),
® ® o Fundacion Espafiola de AECID, FPS Cambodian Rural
#Y Promocion RN 01/12/2007 - Development Team
‘ A Social 422.914 80% 44 Coop. Int. para el Contribuciones 01/06/2010 (CRDT), MLUP BAITONG,
- Camboya Desarrollo locales Cambodia Community-
(AECID) Based Ecotourism Network
(CCBEN)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto abordd dos pilares clave para el desarrollo en el futuro del ecoturismo como una herramienta
para contribuir a aliviar la pobreza en el area. Por un lado la formacidn, capacitacion y fortalecimiento de los
principales actores que tienen que desarrollar el sector en el futuro y, por otro lado, contribuir en ambas
provincias a la conservacion del “critico” atractivo turistico que existe. Para ello, se ha disefiado un proyecto
que haga un mayor esfuerzo en la provincia de Kratie, donde hay menos intervencion en estos momentos y
donde no existen ONG especializadas en ecoturismo comunitario (CBET, Community-based Ecotourism). A la
vez que se complementa y se crea sinergias con las actividades desarrolladas por el Banco Asiatico de
Desarrollo (ADB, Asian Development Bank) en Stung Treng en temas de CBET con la misma ONG con la
intencién de crear sinergias utilizando una misma metodologia.

El fortalecimiento de la generacion de capacidades de los departamentos provinciales de turismo y las ONG
locales que trabajan en este sector es uno de los principales objetivos. Por otra parte, este proyecto
promueve en diferentes aldeas alrededor del rio Mekong, en ambas provincias, actividades de ecoturismo de
base comunitario (CBET). Esta intervencion estd vinculada a otras acciones (por ejemplo, el programa Mekong
de WWEF) para contribuir a proteger el habitat del delfin del rio Irawadi (Orcaella brevirostris), el circuito-
descubrimiento del Mekong que desarrolla los sitios CBET a lo largo del rio Mekong, aprovechando la
“atraccidn ecoturistica”. Ello significa mejorar las condiciones de vida de las comunidades alrededor de los
estanques de delfines en el rio Mekong apostando por el ecoturismo como herramienta de conservacion.

Las principales actuaciones son:

Capacitacion en planificacién y desarrollo del CBET
para los Comités de Gestion y Desarrollo Turistico de
Stung Treng y Kratie y actores relevantes (ONG y
comunidades).

Capacitaciones, recursos y materiales proporcionados
a la poblacion local para diversificar y mejorar la
produccion siguiendo criterios sostenibles.
Capacitaciones, recursos y materiales proporcionados
a la poblaciéon local para lograr rutinas domésticas e
higiénicas sanas y ambientalmente sostenibles.
Sensibilizacién de la importancia socioeconémica y
ambiental de la conservacidn del delfin del rio Irawadi
(Orcaella brevirostris) como recurso eco-turistico de la
zona.

Creacién del Comité CBET del pueblo de Koh Sampeay
para el desarrollo y gestion de los servicios eco-
turisticos de la zona.
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4. EDUCACION, FORMACION Y CAPACITACION PROFESIONAL

La Fundacion Promocidn Social, desde el inicio de su trabajo, viene prestando un interés prioritario a la educacion, en su amplia acepcién de mejora de las
personas y de sus capacidades, porque entiende que la riqueza de un pais son sus gentes y que invertir en educacién es crear riqueza social de forma duradera.

La educacién, formacion y capacitacion profesional contribuyen a gestionar los conocimientos a lo largo de la vida, al servicio de un desarrollo integral que
contemple las opciones materiales y aquellas otras mas intangibles pero no menos reales como la libertad, la participacién, el ejercicio de los derechos y
deberes personales y sociales.

De ahi la importancia por la formacion integral de la persona desde temprana edad, y la preocupacién que la Fundacidn concede a la infancia, y a la lucha
por sus derechos, en primer lugar su acceso a la educacion a todos los niveles. La Fundacion Promocidn Social desarrolla una actividad en colegios e
instituciones educativas de sensibilizacion, educacién para el desarrollo y empoderamiento de los menores en el uso de las TIC. También participa en la
promocién de programas de escuelas de padres y madres.

En ese sentido, el componente educativo esta presente en muchos de los proyectos de cooperacidn internacional, y en muchas de las actividades que realiza en
el marco de cualquiera de sus lineas estratégicas.
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Mejora de la situacion socioecondmica de las mujeres vulnerables de Paraguay a través de la educacion y la

Ref. 1 Titulo del proyecto formacion profesional
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)

Qoo - _ Fondo OPEP para Asociacion para el

A E&gﬁ%ﬂ%m =) 699,695 . A el Desarrollo OFID, FPS, 14/02/2016 - Desarrollo por la
/ Social _ ’ ° Internacional ADEXTRA 14/02/2018 Educacion, la Excelencia
-— - Paraguay (OFID) y el Trabajo (ADEXTRA)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto es abordar la situacién de pobreza en Paraguay por medio del empoderamiento de
nifias y mujeres jovenes, contribuyendo al mejoramiento de su situacién socioecondémica a través de la
educacién y la capacitacion profesional. La educacidn, entendido como un pilar fundamental del desarrollo
humano, es el objetivo principal de un plan de desarrollo social que se instalara en el drea, asi como la mejor
arma para combatir la pobreza. El proyecto tiene como meta mejorar el nivel de vida de las comunidades
cercanas a la ciudad de Fernando de la Mora (San Lorenzo, Villa Elisa, Nemby y San Antonio), mediante Ia
implementacidn de herramientas, capacitaciones e informacién a mujeres jovenes para mejorar la calidad de
sus vidas. Uno de los principales problemas que tienen las mujeres y nifias para acceder al mercado laboral es
la falta de educacion y formacion profesional. En este caso, la mayoria de las beneficiarias son mujeres
guaranies que se expresan con dificultan en espafol y tienen que viajar largas distancias desde las
comunidades rurales a las areas donde se emplazan los centros escolares. Por lo tanto, el primer paso del
proyecto es la construccién de un Centro de Formacién cerca de sus comunidades y donde proporcionar
capacitacion en dreas de preparacion de alimentos y artesania, con énfasis en la gestion de la microempresa
con el fin de ofrecer a los graduados acceso a oportunidades de empleo o para iniciar su propio negocio. El
Centro de Formacidn ofrecerd educacion secundaria en mejores condiciones a 150 nifias jévenes entre 14 y 18
afios, y capacitar a unas 300 mujeres adultas (especialmente cabezas de familia y amas de casa) como
emprendedoras. Las graduadas obtendran el titulo de “Licenciada en Ciencias Sociales con especialidad en
gastronomia y direccion de micro y pequefias empresas” y recibiran educacion basica y formacion en
microempresas, por lo que una vez que se graduen podran tener acceso a un empleo decente o dirigir sus
propios negocios, mejorando el desarrollo del sector privado. Este proyecto no pretende resolver Unicamente
problemas surgidos como resultado de circunstancias sociales y econdmicas, sino también formar a las
personas en una educacién en valores y profesional, como una oportunidad para ser agentes de desarrollo en
sus comunidades y, al mismo tiempo, acceder a mejores posibilidades de empleo e inclusidon productiva.

Las principales actuaciones son:

Actividades de construccion del Centro de Formacién de
421 m® (seleccién y contratacion de la empresas
constructora, preparacion del terreno, instalaciones
sanitarias y eléctricas, compra e instalacion de muebles y
equipos, etc.) que permite mejorar los estandares de las
comunidades de la ciudad de Fernando de la Mora y sus
proximidades.

El Centro de Formacién incluye 3 aulas, secretaria,
administracién, sala de recepcion, aula-taller y aula
multiusos.

Disefio y desarrollo de 4 nuevos cursos de formacion
disefiados para mujeres jovenes y adultas (mayores de 14
afios) en: Gastronomia, Confiteria, Emprendimiento
Gastrondmico de Inversidn y Proyectos de Vida (papel de
la mujer en la sociedad, acceso de las mujeres al mercado
laboral, etc.).

Facilitar la informacién necesaria, herramientas vy
formacién para mejorar la calidad de vida de las alumnas
y reducir las desigualdades entre mujeres y hombres.
Promover la participacion de las mujeres en las
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSCs) y las
Organizaciones de Base Comunitaria (OBCs).
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ante el Consejo Econémico y Social
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. Empoderamiento de las mujeres indigenas en Guatemala a través de la formacidon técnica y de negocio
Ref. 2 Titulo del proyecto . . .
orientado al trabajo por cuenta propia
Porcentaje
Valor global Ne del N |
Nombre de la entidad . B realizado G2 Nombre del Origen de los Fechas o'mbre CILE
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ o rundacion s Fondo OPEP para Fundacion para el
7] Promocion W 503.895 53% 6 el Desarrollo OFID, FPS, 15/01/2016 - Desarrollo Integral
/ Social ’ Internacional Fundacién Fabre 15/01/2018
(FUDI)
— Guatemala (OFID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto contribuye al fortalecimiento de las capacidades econdmicas de las mujeres rurales indigenas en
Guatemala, especialmente en las areas vulnerables de los departamentos de Solold y Chimaltenango,
generando ingresos para ellas y sus familias.

El proyecto ofrecerd a 480 mujeres indigenas en situacion de extrema pobreza, victimas de una “triple
discriminacion” (de género, étnica y geografica), el acceso a formacién profesional de calidad, mediante la
implementacion de 30 programas formativos disefiados especificamente de cara a las necesidades de gente
indigena. Los cursos de formacion profesional se orientardn a tres areas de producto: artesania, produccion
alimentaria y produccion agricola, todos estos de gran demanda en el mercado local. Los cursos ofrecen a
estas mujeres una serie de capacidades y herramientas que les permiten su incorporacién a diferentes
procesos de produccion sostenible y facilitan el desarrollo del sector privado y emprendedor.

Son cursos orientados hacia tres areas productivas que cuentan con una gran demanda en el mercado local:
artesanias, procesado de comida y produccion agricola.

La intervencidn contribuye al empoderamiento de las mujeres ya que la capacitacion les permite tener una
mejor comprension de sus derechos (relacionados con la propiedad legal, la propiedad de la tierra, etc.), de la
misma manera que fortalece su autoestima. Sin lugar a dudas, este fortalecimiento de capacidades mejora las
condiciones de vida de sus comunidades, caracterizadas por altos indices de pobreza y desigualdad entre
mujeres y hombres. Por tanto, el proyecto también contribuye a la politica de igualdad de género en
Guatemala, cuyo principal objetivo es promover el desarrollo integral de las mujeres indigenas en todas las
esferas de la vida econdmica, social, cultural y politica.

La formacion sera implementada por FUDI (Fundacidn para el Desarrollo Integral), socio local de la Fundacién
Promocion Social, contando con una amplia experiencia en el trabajo con comunidades y en la mejora de sus
necesidades, especialmente con mujeres con dificultades en el aprendizaje y expresion en espafiol.

Las principales actuaciones son:

Desarrollo de 15 cursos, divididos en dos semestres
(112 mujeres formadas en el 1¥ semestre y 109 en el
29) en las municipalidades de Santa Apolonia y San
José Poaquil en Chimaltenango y en las
municipalidades de Santa Catarina, Ixtahuacan vy
Nahualad en Solola. Los cursos impartidos han estado
relacionados con las siguientes dareas: conservas,
panaderia, dulces tipicos y reposteria, corte vy
confeccion, disefio y patronaje, bordado, cesteria,
artesania, joyeria y elaboracién de velas.

Apoyo a las mujeres a iniciar sus proyectos de
microemprendimiento, ofreciendo acompafiamiento y
apoyo continuo en la formulaciéon y seguimiento de
sus planes de negocio.

Apoyo de la Feria Mundo Ixoqi’, donde las
beneficiarias venden sus productos directamente a los
clientes. La formacién también es completada
facilitando materiales y equipos con los que 18
mujeres han podido empezar sus propios negocios.
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ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 3 Titulo del proyecto Mejora de las condiciones de acceso a la educacién primaria y secundaria en el area de Jericé (Palestina)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Custodia de Tierra
i i6n Rei i6n Rei 01/11/2012 -
7) Promocion 140.000 100% 2 Fundacion Reina | - Fundacion Reina /1 Santa (CTS), Céritas
w4 Social Sofia Sofia 01/11/2015 .
” Palestina Jerusalén

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

En los Territorios Palestinos actualmente un 40% de la poblacidn se encuentra en edad escolar, sin embargo
ofrecer una educacién de calidad se hace dificil debido a la escasa inversidn en infraestructuras para las
escuelas de Cisjordania y la alta demanda de plazas escolares.

En este contexto, la Custodia de Tierra Santa (CTS) se ha propuesto equipar un nuevo edificio de tres plantas
de la escuela de Jericé construido recientemente para poder continuar su labor académica, asegurando una
educacién de calidad para los 493 alumnos actuales en la escuela. Asimismo, el nuevo edificio ha aumentado
las plazas escolares, alcanzando los 850 alumnos.

El proyecto ha garantizado el acceso a una educacion primaria y secundaria de calidad, aumentando al
término del mismo el nimero de plazas y cursos ofertados. Esta es una de las escuelas mas numerosas en
matriculacion de Cisjordania, que atiende a nifios y nifias de escasos recursos y provenientes de familias muy
vulnerables, por lo que la Custodia de Tierra Santa oferta cada afio becas a aquellos alumnos que no pueden
pagar las tasas de matriculacion. El colegio es ademas simbolo de convivencia interreligiosa y multicultural,
con un 4% de alumnos cristianos y un 96% de alumnos musulmanes.

Las principales actuaciones son:

Renovacién y equipacidon del edificio, creando los
espacios para albergar las instalaciones especificas
necesarias como los laboratorios, salas de informatica,
biblioteca y aulas de plastica y pretecnologia.

Aumento de la oferta de plazas escolares en 850 de los
bachilleratos cientifico, de humanidades y artistico en
364, pasando a ser al término del proyecto, debido a
la existencia de estas instalaciones y equipos
garantizando el cumplimiento de la normativa
ministerial.

Mejoras de la accesibilidad para los alumnos con
discapacidad, al construirse una rampa e incorporar un
sistema automatico de apertura de puertas.
Incorporacién de 2 nuevos cursos, grados 11y 12, en
el ano escolar 2015, gracias a las mejoras realizadas en
el edificio.

Contratacion de nuevo personal (docente, trabajador
social que supervisa los alumnos becados y psicélogo).
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, Modelo de innovacion educativa “Sistema de Aprendizaje Tutorial” para el desarrollo socio laboral y
Ref. 4 Titulo del proyecto o . s . . .
comunitario de jovenes en zonas rurales de San José de Cusmapa y San Isidro de Bolas (Nicaragua)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion _ Fundacién Bancaja
i6 a F i6 ., ! 01/10/2014 - .,
@ Promocion 13.000 46% 6 undaC|.on Fundacion /10/ Fundacion Fabretto
/N Social B Bancaja 30/04/2015
. Fabretto
— Nicaragua
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Imparticiéon de 5 “Cursos de Habilitacion Laboral” del
programa de formaciéon secundaria SAT a 393
estudiantes de los niveles I-IV para dotarlos de
conocimientos técnicos previos a la implementacion
de las ideas de negocios.

e Disefio y reproduccidn de 608 libros, enfocados en
cada drea de SAT (matematica, espafiol y ciencias).

e Talleres de capacitacion y actualizacién de la
formacién dirigidos a 34 tutores y personal técnico
local, facilitado por expertos de Colombia.

e Réplica de talleres de formacion e intercambio de
experiencia de los tutores capacitados en SAT con el
personal local para ofrecer asistencia técnica.

e Monitoreo, evaluacion y justificacion del proyecto
(M&E), dando seguimiento a los proyectos, sus
indicadores para monitorear avances, detectar
dificultades y proporcionar informacién relevante.

e Actualizacidn de la base de datos institucional sobre el
impacto de los proyectos, especificamente: cantidad,
territorios, edad, sexo y personas formadas.

El proyecto ha garantizado el acceso y permanencia de 393 jovenes de San José de Cusmapa (departamento
de Madriz) y San Isidro de Bolas (departamento de Managua) en un innovador programa educativo de
secundaria rural “Sistema de Aprendizaje Tutorial” (SAT) de calidad, que bajo la metodologia de “aprender-
haciendo”, fomenta el espiritu empresarial motivando a los jovenes a crear pequeias empresas (apicultura,
agricultura, cria de pollos, panaderia, entre otras), generando desarrollo local.

El programa les ofrece la formacién tedrico-practica necesaria para integrarse en la vida econémica de sus
comunidades y la implementacidn de iniciativas econdmicas que les generen ingresos y sean sostenibles.

Asimismo, para lograr que este sistema de aprendizaje se instaure y, ademas, se implante en nuevas escuelas
del servicio publico de educacidn, se ha formado en este modelo a un total de 54 tutores y personal
educativo de las dos localidades, para su correcto desarrollo en las aulas, y se han disefiado y editado los
materiales diddcticos especificos.
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También los propios estudiantes han actuado como difusores de estos conocimientos, al compartirlos con
otros estudiantes, familiares y miembros de la comunidad, que se espera que pongan también en practica.
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Ref. 5 Titulo del proyecto Proyecto “Get Trained, Get Employed” (Kazajstan)
Porcentaje
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
legal Pais del proyecto por entidad personal cliente fondos (inicio/fin) mler.nbr?s del
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Kazakhstan
. Foundation for
> .,.. E?Qﬂii‘ﬁ-; Conferencia _Conferenc_|a 16/09/2014 - Cultural, Social and
— w4 Social 164.569 30% 6 Episcopal Italiana Episcopal Italiana, 15/06/2017 Educational
@© Kazaistan KFCSED, FPS
] Development
8 (KFCSED)
wn Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
(an Las principales actuaciones son:
:9 El proyecto se dirige a mujeres jovenes de escasos recursos de Kazajstan, de entre 16 de 19 afos, que e Equipamiento del Centro de Capacitaciéon Kumbel.
(&) estudian la especialidad en el sector servicios (hosteleria, restauracion y catering) en liceos profesionales. e Capacitacion especializada para 72 mujeres en
© hosteleria: 36 sesiones de Recepcidn “Front Office” (69
S Los objetivos del proyecto son: horas); 36 sesiones de Alimentos & Bebidas “Food &
8 e Equipamiento del Centro de Capacitacion Kumbel en la ciudad de Almaty. Beverage” (69 horas); 24 sesiones de Limpieza
(a e Desarrollo de un programa de formacion profesional en hosteleria, restauracion y catering, disefiado “Housekeeping” (36 horas).
c por expertos del sector HoReCa (Hoteles, Restaurantes y Cafés). e 40 lecciones semanales en habilidades profesionales y
:9 e Fortalecimiento y ampliacién de las habilidades profesionales de las estudiantes. de comunicacion.
(&) e Organizacidon de reuniones con representantes del sector empresarial. e 8 seminarios sobre creacién de equipos (Team
_g e Involucrar a entrenadores y profesores profesionales. Building), entrenamiento para la vida (Life Coaching) y
Pt liderazgo (Leadership).
> Todo ello para preparar a las jovenes y favorecer su insercidon en el mundo laboral. Ademas, se trabajara para e Programa de 2 meses de practicas en hoteles y
L que ellas mismas sean transmisoras de los conocimientos y valores adquiridos durante su formacién. Al final establecimientos de restauracion.
del proyecto, se espera que el nimero de beneficiarias sea de 288 jévenes. e Encuentros semanales con representantes del sector
empresarial.
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ante el Consejo Econémico y Social
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Ref. 6 Titulo del proyecto Apoyo a Nifios con Necesidades Educativas Especiales en varias escuelas de los Territorios Palestinos
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
)\ B =
#Y Promocion Fundacion Fundacion Nando 01/09/2014 - . . ,
. 26. 0,
‘\ / Social I 6.000 100% 3 Nando Peretti Peretti, FPS 01/09/2015 Universidad de Belén
i Palestina

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Los Territorios Palestinos presentan un alto abandono escolar, pudiendo llegar a alcanzar el 25%, y cuentan
con el porcentaje de nifios con dificultades de aprendizaje mas alto de la region de Oriente Medio. Este hecho
tiene su causa en el dificil contexto social y politico de la regidn, que genera en la infancia dificultades en el
aprendizaje. La ocupacion permanente, gran nimero de puestos de control y las fronteras interiores a lo largo
de Cisjordania, la incertidumbre, la mala situaciéon econdmica y social crea una atmdsfera de tensién y miedo
que afecta principalmente a los nifos, los elementos mas vulnerables de la sociedad. A esta circunstancia se
suma el hecho de la escasa preparacion del profesorado para identificar y tratar adecuadamente esas
carencias. La falta de conocimiento y preparacion académica entre los profesores no les permite evitar que
estos nifios formen parte de las altas tasas de abandono escolar.

Ante esta situacion, la Fundacidén Promocidn Social, con una amplia experiencia en el sector de la educaciéon vy
concretamente desde el afio 2000 en necesidades educativas especiales (NEE) en los Territorios Palestinos,
puso en marcha junto con la Universidad de Belén y gracias a la financiacion de la Fundacion Nando Peretti,
un nuevo proyecto para fortalecer los conocimientos de los docentes formandolos en nuevas metodologias
de ensefianza y proporcionandoles herramientas para tratar adecuadamente a los alumnos con dificultad de
aprendizaje, garantizando de esta forma su permanencia en el sistema escolar.

El modelo de educacion inclusiva se promueve en al menos 10 escuelas de la zona de Belén, Jerusalén
oriental y norte de Hebrdn, con el pleno apoyo del Ministerio palestino de Educacién. Esto significa que el
objetivo es un sistema escolar en el que los nifios con necesidades educativas especiales no sean marginados
como estdn en la situacién actual, sino integrados en la vida cotidiana de las escuelas con programas
adecuados para hacer frente a sus necesidades especiales.

Las principales actuaciones son:

Un total de 400 horas de formacidén basada en la
escuela se lleva a cabo en varias escuelas en el drea de
Belén, Jerusalén oriental y norte de Hebron.
Desarrollo de la herramienta “Plan de Apoyo” por
parte de 15 profesores de apoyo, para los estudiantes
con necesidades especiales en sus escuelas.
Produccion de 10 “Paquetes de Aprendizaje en
Educacion Especial” por parte de los profesores que
participan en la capacitacidon y formacion escolar.
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; Convenio 2010-2015: Mejora de la calidad de la ensefianza, con especial atenciéon a la formacién del
Ref.7 Titulo del proyecto o - . . -,
profesorado de la ensefianza publica y privada, en la Republica Democratica del Congo
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
] Université Pédagogique
Agencia Nationale (UPN),
Qe Fundacion Espafiola de AECID, FPS, AFEDI, 01/09/2010 - Association Africaine
‘ C 2:’)%?;‘1":'0“ 3.960.966 77% 4 Coop. Int. parael | Institut Carmélites 30/11/2015 pour I'Education et
- Desarrollo de la Charité I'Instruction (AFEDI),
R.D. Congo (AECID) Institut Carmélites de la
Charité

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La Fundacion Promocidn Social ha ejecutado en la R.D. del Congo un Convenio plurianual dirigido a la mejora
de la educacion. Esta intervencion se ha centrado por una parte en el apoyo institucional a organizaciones de
la sociedad civil con implantacion y experiencia en el campo de la educacién y por otra parte se ha
comenzado, junto con el Ministerio congolés de Educacién Primaria, Secundaria y Profesional (MEPSP),
un plan de capacitacion y actualizacion de docentes y personal educativo: elemento indispensable para
garantizar una educacién de calidad.

Se han llevado a cabo mejoras de las infraestructuras en centros docentes de educacién primaria, secundaria
y profesional; se han construido nuevas aulas y se han mejorado los equipamientos técnicos y pedagodgicos
en varios centros docentes. En los seminarios y cursos dirigidos a profesores han participado un total de 120
directores de escuelas.

Este Convenio, con la colaboracién directa del Ministerio congolés de Educacidn, la Universidad Nacional
Pedagdgica (UNP) en Kinshasa y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED), se propone dar
un paso mas en el plan de mejora de la calidad educativa, con especial énfasis en la capacitacion de docentes
e inspectores de centros publicos y de iniciativa social en el area de Kinshasa, a través de un programa de
formaciéon continua semi-presencial. También se atenderdn nuevas necesidades de construccion de
escuelas en estas zonas, incrementando el acceso a una formacion de calidad para futuros maestros de
Primaria.

Las principales actuaciones son:

Construccion de 2 escuelas de referencia con bachillerato
pedagodgico.

Organizacién de seminarios de formacién pedagdgica y de
gestidn de aulas dirigidos a maestros y directores.

Formacién en Derechos Humanos para el personal de las
escuelas y también en la ciudad de Lubumbashi.
Capacitacién en informatica e iniciacion al aprendizaje on-
line, formacién que ofrece ademas acceso a los recursos
educativos disponibles en Internet.

Realizacion de una sesidn final de trabajo de lecciones
aprendidas en un marco participativo y con 10 ponencias.
Destacaron una serie de buenas practicas del convenio,
algunas de ellas como sello innovador y Unico dentro de los
programas de educacién del Congo: la gran proximidad a la
realidad y la promociéon de innovaciones pedagdgicas
asequibles a todos.

Disefio de un programa de formacion continua semi-
presencial para personal del MEPSP (Inspectores de
Educacion, personal docente y personal administrativo), en
coordinacion con el MEPSP, el MES y la UPN de Kinshasa y
con la colaboracién de la UNED.

43




® @ o Fundacion
@ Promocién Organizacién con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 8 Titulo del proyecto Convenio 2010-2014: Mejora de la calidad de la educacién primaria y secundaria en Territorios Palestinos
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia Universidad de
® 0o Fundacion Espafiola de AECID, FPS, 01/06/2010 - Belén, Ministerio de
7)) Promocion 4.392.046 81% 27 Coop. Int. para el Universidad de Educacién, UNRWA,
o/ ¥ Social . 31/12/2014 . :
Palestina Desarrollo Belén Patriarcado Latino,
(AECID) Red de Escuelas SIRA

Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e  Certificacion de 700 docentes en sus diferentes areas de

especializacion y 3 simposios sobre educacion.

e Disefio y distribucién a las Oficinas de Educacién de 10
paquetes con materiales pedagdgicos de cada area de
conocimiento (Pedagogia, Educacién Especial y TIC),
reconocidos por el MoEHE.

Puesta en marcha del Titulo de Certificacion del Profesorado

y Master en Educacion Especial, homologados por el MoEHE.

e  Cursos: Especificos de formacion (400 docentes vy
directores), nuevas tecnologias (200 docentes), educacién
especial (250 docentes, padres y alumnos).

e  Puesta en marcha de la Plataforma Digital e incorporacion
de nuevas tecnologias a la metodologia.

e  Actividades extracurriculares (20.000 alumnos),

campamentos de verano (450) y actividades de tutoria y

seguimiento “Big Brother” “Big Sister” (230).

Este proyecto se propuso para dar continuidad y fortalecer algunas de las lineas estratégicas desarrolladas en
el anterior Convenio, ejecutado por la Fundacién Promocién Social y AECID durante el periodo 2006-2009,
dando prioridad a la capacitacién de docentes.

En funcidn de las necesidades identificadas por el Ministerio palestino de Educacion y Educacion Superior
(MoEHE) en su Plan Estratégico 2008-2012, el Convenio contribuye al establecimiento de unos estandares de .
calidad homogéneos en la ensefianza primaria y secundaria en los Territorios Palestinos. Se trabajo en
la mejora de las capacidades técnicas y humanas de los principales actores del proceso educativo mediante la
colaboracion de todos los colectivos y organismos involucrados: Escuelas, Universidad de Belén (UB),
Ministerio de Educacion, UNRWA, ONG locales, Asociaciones de padres y Asociaciones de alumnos.

Los objetivos que se plantean en este proyectos son:
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e Mejorar las capacidades técnicas y humanas de los centros de ensefianza primaria y secundaria en

las dreas de Belén, Jerusalén y Norte de Hebron. e Foros y seminarios en la UB para 500 miembros de
e Establecer ambitos de investigacién, desarrollo e intercambio que fomenten la colaboracion entre autoridades locales, ONG y escuelas.
las administraciones publicas, los entes privados y la sociedad civil el sector educacién. e Firma de acuerdos de colaboracion entre 50 escuelas, 10

e Establecer un modelo educativo que promueva los valores de equidad de género, el respeto a los organizaciones locales, UB y MoEHE.

derechos humanos y la diversidad cultural y fomente los principios democraticos. *  Establecimiento de un centro regional de investigacion y

desarrollo en educacién y de una red de intercambio y
colaboracién entre actores educativos en Palestina.
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, Asistencia de emergencia a cristianos en Jordania: Apoyo a la educacién post-secundaria de las mujeres
Ref.9 Titulo del proyecto ‘. . .. .
jovenes cristianas en condiciones de desventaja
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Consejo
i 01/11/2012 - i i
7) Promocion 22.770 100% 1 Pontificio Cor Cor Unum, FPS /11 Patriarcado Latino de
\ ¥ Social U 01/11/2013 Jerusalén (PLJ)
- Jordania num

Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

El proyecto tiene como objetivo facilitar el acceso de mujeres jovenes de escasos recursos a una educacion
superior de calidad, en la Universidad Americana de Madaba (ciudad de Madaba, Reino Hachemita de
Jordania). Para ello se propone dotar 10 becas anuales que cubririan los gastos académicos de estudiantes
cristianas en necesidad que cursan diversos estudios universitarios. Las principales actuaciones son:

e Concesion de 10 becas de importes diversos a jovenes
estudiantes cristianas, que cursan en la Universidad
Americana de Madaba (Jordania) estudios superiores
en las mds variadas especialidades como son:

o Ingenieria Civil.
Biologia y Biotecnologia.
Nutricion y Dietética.
Lengua y Literatura inglesa.
Banca y Finanzas.
Gestion de Riesgos.
Contabilidad.

Con el fin de contribuir a una mayor participaciéon femenina en el mercado laboral, 10 jévenes cristianas de
bajos recursos han tenido acceso a la educacién post-secundaria a través de un programa de becas en la
Universidad Americana de Madaba.

Asi, 10 becas han sido otorgadas a 10 jovenes, 2 de los Territorios Palestinos y 8 de Jordania. Por acuerdo
previo, los beneficiarios de la subvencién reembolsaran el 50% de la contribucion total. Por otra parte, los
becarios, a través del trabajo libre en puestos de trabajo universitario, pueden deducir parcial o totalmente la
deuda.
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Una vez que los estudiantes se gradudan, un comité “para becas de estudio” determina la cantidad a
reembolsar y el plazo de devolucién, teniendo en cuenta factores como la fecha de su acceso al mercado de
graduados. Este sistema facilitd el establecimiento un fondo para ayudar a otros jovenes a tener las mismas
oportunidades.
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® @ ¢ Fundacion
@ Promocion Organizacion con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas
. Empoderamiento de mujeres rurales de escasos recursos del Departamento de Carazo, mediante la
Ref. 10 Titulo del proyecto . .. P . . . .
implantacion de un programa de formacion técnica y ocupacional orientado al emprendimiento y liderazgo
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion _+ . . 30/05/2013 Asociacion para la
@ Promocion A 473.786 1% 1 Junta de Castilla | Junta de Castillay /05/ - Coo 5 Educati
A . () , , peracion ucativa
/¥ Social B y Leén Leén, ACOE, FPS 29/08/2014 (ACOE)
_— Nicaragua

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El Departamento nicaragiiense de Carazo presenta una importante dindmica agricola, comercial y turistica y la
ciudad de Diriamba cuenta con un alto porcentaje de turistas. Existe un 70% de desempleo entre la poblacidon
econdmicamente activa del Departamento, por ello, buena parte de su poblacidn ha optado por emigrar hacia
otras regiones o a paises vecinos (Costa Rica y Honduras). A pesar de que en Nicaragua la proporcion de
mujeres en edad de trabajar ha aumentado, la participacion laboral de los hombres sigue siendo mayor.
Segun cifras nacionales, el sector con mayor empleo de mujeres es el hotelero, representando el 34,9%.

En noviembre de 2010, ACOE —socio local— puso en funcionamiento un Centro Social en Diriamba para
formacién integral de mujeres jovenes. Desde entonces se han formado alrededor de 465 mujeres.

En esta 22 fase, se tiene planificada la construccidon de un Centro de Practicas, donde se ofrecera formacion
de nivel basico acreditada por el Instituto Nacional Tecnolégico (INATEC). Su objetivo principal es que las
alumnas del Centro Social Vega Baja puedan realizar sus practicas profesionales paralelamente al estudio
tedrico. Se considera de gran importancia que las beneficiarias puedan contar con cierta experiencia que
asegure la calidad del desempeiio de su formacion, antes de acceder al mercado laboral. El Centro de
Practicas proporciona una capacitacidn integral, ampliando la oferta educativa en el drea de alimentacién y
servicios, favoreciendo de esta forma a mujeres de Diriamba para que puedan generar mayores ingresos.

Igualmente el Centro de Practicas servira para la sostenibilidad de los programas educativos del Centro Social,
pues se ofrecerdn servicios de gastronomia y alquiler de salones para eventos organizados por empresas
privadas o instituciones publicas, lo cual permitird asegurar el funcionamiento econdmico de ambos Centros.

Las principales actuaciones son:

Construccién del Centro de Practicas en Diriamba y
equipamiento de las diferentes aulas: cocina,
pasteleria, camarera y costura.

Seleccion y contratacidon del personal del proyecto:
docentes de cocina, pasteleria, costura, camarera de
hotel y emprendimiento.

Cursos de capacitacion y formacién en cocina,
pasteleria, costura y emprendimiento, con 159
alumnas matriculadas y becadas.

Capacitacion y asesoramiento personalizado para las
clases practicas a las alumnas por parte de docentes.
Seguimiento al programa de practicas en el Centro o
en empresas del sector hotelero y turistico.
Elaboracion de una base de datos y bolsa de trabajo
para dar seguimiento a las egresadas.

Publicidad del Centro en empresas e instituciones para
la realizacion de sus eventos y convenio con CANTUR
(Cdmara Nicaragiliense de Empresas de Turismo).
Realizacidén de eventos de voluntariado y jornadas de
trabajo con el servicio de las alumnas y egresadas.
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® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 11 Titulo del proyecto Mejora de las condiciones de acceso a la educacidn primaria y secundaria en la franja de Gaza
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
A E?QS.,?,%‘%}, 201.697 73% 3 Comunidad de Comunidad de 10/10/2012 - Patriarcado Latino de
w4 Social Dalest ’ 0 Madrid Madrid, FPS 10/04/2014 Jerusalén (PLJ)
- alestina

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Mediante este proyecto se pretendia mejorar las condiciones de acceso a la enseilanza que reciben los nifios
y nifias de las escuelas del Patriarcado Latino de Jerusalén (PLJ) en las zonas de Al-Rimal y Al-Zaitoune en
Gaza. Para ello, se construyeron y equiparon nuevas infraestructuras en el centro escolar, y se desarrollaron
actividades de refuerzo escolar y sesiones terapéuticas extraescolares que aseguren la permanencia de los
estudiantes en el sistema escolar. La finalidad era reducir la tasa de abandono y garantizar una educacién de
calidad.

Para ello se han puesto en marcha diferentes programas de formacion de profesorado y se han habilitado
diferentes espacios de trabajo dentro y fuera de las escuelas para garantizar que las escuelas cuenten con los
recursos necesarios, tanto fisicos como humanos, para hacer frente a las demandas de un sistema educativo
inclusivo y de calidad, donde prima la atencion personalizada a los estudiantes segin sus necesidades y se
busca no sélo el logro académico sino la construcciéon de un futuro mejor con mejores y mas ciudadanos
capaces. Ademas, se ha capacitado al socio local mediante un intercambio de experiencias en el dmbito de la
educacidén con voluntarias espafiolas en Jerusalén y Cisjordania.

Se han impartido mas de 1.000 horas de formacion en las escuelas, supervisando el trabajo dentro de las
aulas de los profesores, apoyando su labor y mejorando sus estrategias docentes. El proyecto se llevé a cabo
en los centros de primaria y secundaria de las escuelas del Patriarcado Latino en las zonas de Al-Rimal y Al-
Zaitoune en Gaza, asi como en las oficinas del Patriarcado Latino en Jerusalén y Cisjordania.

Las principales actuaciones son:

Selecciéon del equipo de gestién del proyecto,
incluyendo al ingeniero civil a cargo de las obras.
Construccidon del techo del patio del colegio y las
oficinas administrativas.

Compra e instalacion del equipamiento de 3 aulas del
42 piso y de la sala multiusos.

Adquisicion e instalacion del generador diésel y
colocacién en una habitacién aislada habilitada.
Seleccién y contratacion de 29 docentes encargados
de disenar e impartir las clases de refuerzo.

Disefio y puesta en marcha del programa de refuerzo
escolar conjuntamente entre los docentes del colegio
y los profesores que impartirian las clases de refuerzo,
participado 300 alumnos.

Puesta en marcha del programa de actividades
terapéuticas extraescolares: clases de Dabkeh (danza
folklérica), actividades con los scouts y una coral de
musica, participando 52 estudiantes de edades
comprendidas entre 10 y 17 afios.
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® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 12 Titulo del proyecto Construccion y puesta en marcha de la Escuela Primaria Etimoé (Abiyan, Costa de Marfil)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ ¢ rundacic Fondo OPEP para OFID, FPS,
A pt‘g‘m?,‘ﬂ%r}, 1.000.000 52% 7 el Desarrollo Association Famille 01/06/2012 - Association Famille
w4 Social AR 0 Internacional et Education, 31/08/2014 et Education
—_— Costa de Marfil (OFID) Fundacién Cauce

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende apoyar el establecimiento de la Escuela Primaria Etimoé, un barrio muy pobre situado
en las afueras del distrito de Cocody en Abiyan (capital econdmica de Costa de Marfil). Los principales
objetivos del proyecto son la mejora del acceso de las nifias a los servicios de educacion primaria en el
distrito, alentar a los padres a matricular a sus hijas en educacion primaria y crear una escuela primaria
modelo para otras escuelas del distrito y del pais. En este barrio donde se construyd la Escuela Primaria
Etimoé, la tasa de crecimiento del nimero de alumnos de Primaria es del orden del 10% al afio, y eran
necesarias unas 40 nuevas aulas al afio para poder escolarizar a la poblacion.

Ante este contexto, un grupo de personas, en el marco de una asociacidn sin animo de lucro,
decidieron contribuir a la mejora del sistema educativo promoviendo una escuela con un marcado caracter
de proyecto social:

e Queimparta una educacioén de calidad y de exigencia.

e Que favorezca el aprendizaje y facilite la insercién social.

e Que permita acceder a una educacion de calidad a nifios y jévenes con escasos recursos.

e Que contribuya a la mejora de la calidad educativa del pais en colaboracién con el sistema de

escuelas publicas y privadas del entorno.

Para el afio escolar 2014-2015 se han matriculado 201 alumnas, y el nimero crecerd de manera constante
cada afio hasta alcanzar el maximo: 90 para la seccién maternal y el 180 para Primaria Superior. Una vez
puesto en funcionamiento el primer complejo escolar, la Asociacion Familia y Educacion (Association Famille
et Education en francés) estd comprometida no solo en la gestién eficiente de este proyecto sino también en
la transferencia de este modelo social a otras regiones, por lo que la Escuela Etimoé puede ser un referente.

Las principales actividades son:

Construccién y puesta en marcha de la Escuela
Primaria de Etimoé con las siguientes etapas:
Seleccién de la compaiiia constructora, elaboracion
del plan de construccion, firma del acuerdo con la
constructora, compra de materiales y desarrollo de la
edificacion.

Equipamiento de las aulas de la Escuela Primaria con
el material necesario, contando con 9 aulas (30
estudiantes por aula): 3 aulas para la seccién maternal
y 6 aulas para Primaria.

Formacion de calidad y atencién individualizada para
los estudiantes.

Durante el curso 2013-2014, 181 estudiantes han
recibido su curriculo.

Programa de formacion para 136 madres.

Clases educativas para adultos.
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@ Promocion
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 13 Titulo del proyecto

Fortalecimiento de las capacidades de generacidn de ingresos de las mujeres de escasos recursos en
Jarabacoa (Republica Dominicana) a través de la formacion profesional en el area de hosteleria

Porcentaje o
Nombre de la entidad Pais ;I;Io:gl:lzta; realizado :.Ir-sgslal Nombre del Origen de los Fechas l\'ﬁemnlzrb?::c::f
legal proy por entidad P cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)
®e L -@- t Castill Iniciativas de
@. E?gr?ﬂ%%i?n - - 139.544 759 ; Junta de Castilla JLIJ_ZéandleNDaESSICS ¥ 01/07/2012 - Educacién Superior y
‘\/ Social ool : ? y Leén ’ EPS ’ 30/06/2013 Complementaria
—_ epublica INDESCO
Dominicana ( )

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La Escuela Técnica Hotelera Serrania (http://www.serraniaeth.org/) se encuentra en el municipio de
Jarabacoa, perteneciente a la provincia de La Vega, y es un centro acreditado por INFOTEP (Instituto Nacional
de Formacion Técnico Profesional, entidad oficial que coordina y supervisa los centros de capacitacion técnica
en el pais). Actualmente la Escuela Serrania ofrece cursos de hosteleria, formacion técnica especializada y
talleres de formacion humana y autoempleo, en una zona de creciente interés turistico.

El proyecto pretendia facilitar el acceso a la Escuela Serrania a 435 mujeres, de las comunidades de Hatillo,
Los Higos y Piedra Blanca, que quisieran capacitarse y no les es posible acudir a la sede de la Escuela por
atencidén del hogar, por vivir en zonas de dificil acceso o con escasos medios de transporte. Esta intervencion
ha permitido que 441 mujeres rurales de escasos recursos hayan recibido capacitacion en hosteleria,
superando las expectativas.

Este logro se debe a la construcciéon y/o remodelacién y equipamiento de 3 locales ubicados en comunidades
rurales donde también se ejecutaron las actividades del proyecto a fin de facilitar la participacion de las
mujeres de esas zonas, asi como disponer de un servicio de transporte para trasladar alumnas a Serrania y la
puesta en marcha de un Programa de Creacion de Negocios. No existe en la zona otra iniciativa de estas
caracteristicas.

Las principales actuaciones son:

Construccién y acondicionamiento de 2 salones
multiusos, uno en la comunidad de Los Higos de 162
m’ y otro en Hatillo de 105 m>.

Adquisicion e instalacion de mobiliario y equipos para
las capacitaciones en los salones multiusos.

5 cursos largos en: Informética (75 h); Gastronomia
basica (155 h); Gastronomia avanzada (140 h);
Reposteria y panaderia (90 h); y Housekeeping (90 h).
6 cursos cortos en: Cocina (24 h); Reposteria y
panaderia (24 h); Ama de llaves (20 h); Manipulacion e
higiene de alimentos (8 h); Servicio de restaurantes y
banquetes (20 h); y Recepcidn hotelera (10 h).

Talleres de autovaloracién y autoempleo.
Asesoramiento personalizado de las beneficiarias para
la elaboracion y desarrollo de un plan de negocio.
Asesoria para la obtencién de microcréditos,
facilitando el contacto con el Banco ADOPEM.
Elaboracién de bolsa de trabajo conformada por el
Cluster Ecoturistico de Jarabacoa y la Escuela Técnica.
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Ref. 14 T D EE otacidon de material deportivo y de aboratorllo a las escuelas de st'aqum a, Mangunde, Barada y Machanga
en la region de Sofala (Mozambique)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
litat
® e ¥ Genera
A E?g;%cé%m 28.253 80% 5 Generalitat Valenciana, 01/07/2011 - Asociacién
w4 Social ' Valenciana Asociacién 30/06/2012 Esmabama
—_— Mozambique Esmabama

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo de este proyecto es mejorar calidad de la Educacién Secundaria en las cuatro escuelas de
Estaquinha, Mangunde, Barada y Machanga, en la region mozambiquefia de Sofala.

De acuerdo con la Reforma Educativa Nacional en Mozambique, el curriculum de la Educacién Secundaria ha
pasado de ser un modelo educativo muy académico, orientado a la educacidn universitaria, a un sistema mas
orientado a la capacitacién en habilidades para el empleo.

Este nuevo sistema se adapta mejor a la realidad de los estudiantes de Esmabama, ya que en las zonas rurales
las oportunidades de acceso a la Universidad son muy escasas. Sin embargo, la implantacién de este nuevo
curriculum presentaba algunos problemas logisticos que Esmabama no podia resolver por sus propios medios.
Para que la implementacién de este programa se realizara de forma correcta, y asi dar a los estudiantes la
oportunidad real de conseguir un empleo al final de sus estudios secundarios, son necesarios materiales
didacticos apropiados.

Asi, mediante este proyecto se proporciond material de apoyo para el nuevo programa, concretamente
equipo para las actividades deportivas y material para el laboratorio de Quimica. Estas escuelas situadas en el
sur de la provincia de Sofala, suman en total 3.286 alumnos, desde el 82 hasta el 122 grado.

Las principales actuaciones son:

Adquisicion y transporte del material educativo: 524
libros de texto.

Adquisicion y transporte del mobiliario basico para el
laboratorio de Quimica: mesas, sillas y armarios.
Adquisicion y transporte del mobiliario de la
biblioteca: estanterias metalicas.

Adquisicion y transporte del material deportivo: 144
balones (de futbol, baloncesto, balonmano, voleibol),

redes de voleibol, cestas para baloncesto,
cronéometros, silbatos y varios juegos de ropa
deportiva.

Restauracion de los campos deportivos y canchas de
baloncesto de las escuelas de Estaquinha, Mangunde,
Barada y Machanga.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

, Mejora de las condiciones de acceso y permanencia en el sistema escolar de los niiios palestinos con
Ref. 15 Titulo del proyecto . . .
necesidades educativas especiales
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
®e ® Fundacion = Comunidad de
A Promocion Comunidad de Madrid, FPS, 16/02/2011 - . ,
. 18.97 9
/¥ Social 318.970 7% 3 Madrid Universidad de 15/08/2012 | Universidad de Belén
- Palestina Belén

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto pretende una mejora efectiva, tanto en el acceso a la educacién como en la permanencia en el
sistema educativo, de nifas y nifios palestinos con necesidades educativas especiales de 47 escuelas en el
Distrito de Belén (Cisjordania).

Se trata de construir y equipar un Centro de Recursos Educativos con todos los materiales y herramientas de
diagnéstico y trabajo necesarios para garantizar su funcionamiento. Este Centro regional dard servicio a nifios
con necesidades especiales, educadores y padres de toda el 4drea de Belén.

Ello pretende mejorar las capacidades técnicas de los centros educativos y de los entornos familiares de los
nifos con necesidades educativas especiales para garantizar su inclusién y permanencia en el sistema
educativo palestino.

Los objetivos especificos del proyecto son los siguientes:
e Creacion de un centro de recursos educativos para docentes, personal administrativo, padres y
alumnos que da cobertura a todo el area de Belén.
e (Capacitacién al personal docente y administrativo de las escuelas en materia de diagndstico
temprano, adecuacidn programatica y en técnicas de apoyo pedagdgico y afectivo-emocional.
e Formacidén a los entornos familiares y afectivos de los nifios con necesidades especiales en materia
de diagndstico temprano, técnicas de apoyo a los estudios y técnicas de apoyo afectivo y emocional.

Las principales actuaciones son:

Construccidon del Centro de Recursos Educativos de
146m” dentro de las instalaciones de la Facultad de
Educacidn de la Universidad de Belén.

Equipamiento del Centro con todos los materiales y
herramientas de diagndstico y trabajo necesarios.
Capacitacion y formacion (130 horas) en materias de
diagndstico temprano, adecuacién programatica vy
técnicas de apoyo (“Special Education-Learning
Difficulties”; “Special Education-Screening  of
Elementary School Children”) a 48 docentes del area
de Belén (11 escuelas privadas y 50 escuelas publicas).
Programa de seguimiento personalizado (80 horas) en
las aulas a 16 profesores en ciencias y matematicas.
Capacitacion y formacion (60 horas) en materias de
supervision, asesoramiento y técnicas de inclusién a
63 consejeros, supervisores y directores de escuelas.

4 sesiones de formacion para 95 padres de alumnos.
Establecimiento de una unidad de diagnéstico vy
asesoramiento en de la Facultad de Educacién para los
alumnos con necesidades especiales y sus familias.
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, Promocidn del derecho a la educacidn especialmente entre las nifias de la poblacion mas vulnerable de las
Ref. 16 Titulo del proyecto . . .
Gobernaciones de Asiut y Suhag (Alto Egipto)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
_ Agencia -
® @ o Fundacion Espafiola de Association of Upper
A Promocion A . 05/12/2010 - Egypt for Education
Social _ 266.000 79% 12 Coop. Int. para el AECID, AUEED, FPS 04/03/2013 and Development
- Desarrollo
Egipto (AECID) (AUEED)
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto es mejorar el acceso a la educacion de 125 niiias (de 9 y 15 afios) con graves
dificultades de escolarizacién y prestar apoyo escolar a un grupo de 760 nifios, victimas del abandono escolar
(75% ninas), residentes en 15 pueblos de las Gobernaciones de Asiut y Suhag (Alto Egipto).

Las principales actuaciones son:

e Programa de Valorizacion de la Nifia en las escuelas
para 125 alumnas “hermanas menores”.

e Programa de Valorizacion de la Nifa para 125
estudiantes “hermanas mayores” matriculadas en
educacidén secundaria y universitaria.

e Programa de los Colegios Paralelos para 833
estudiantes (587 nifias y 246 nifios) en 13 centros.

e 4 cursos de formacion profesional para 129
beneficiarios en: Corte y confeccién, Manualidades,
Reparacidon de moviles, Cursos de cocina y Peluqueria.

e 2 sesiones de capacitacion de 68 coordinadores en
Métodos de Ensefianza Activos y su filosofia.

e Capacitacién en el manejo de ordenadores (Microsoft
Office e Internet avanzado) para 12 docentes.

e  Formacidn a los alumnos en salud e higiene personal.

e Formacion sobre igualdad de género para 27
coordinadores de colegios y para 400 nifios y nifias.

e Obtencion de papeles oficiales (certificados de
nacimiento, tarjetas de identificacién) de 400 nifias.

El proyecto ha presentado 3 componentes principales:

e Educacidon: Ofreciendo acceso a un sistema educativo de calidad a nifias de 9 a 15 afios, que nunca
accedieron al sistema educativo o que lo abandonaron prematuramente, mediante 2 programas:

o Programa de Valorizacion de la Nifa: Dirigido a 125 nifias con problemas de aprendizaje,
ofreciendo acceso a educacion primaria en colegios estatales y de AUEED. Otras 125 chicas
de secundaria o universitarias recibieron apoyo escolar y actuaron como modelo y apoyo.

o Programa de los Colegios Paralelos de AUEED: Se ha trabajado con 760 estudiantes victimas
del abandono escolar o que no accedieron al sistema educativo (75% nifias), en 12 centros
educativos de la contraparte AUEED repartidos en 12 pueblos.

o Programa de Formacion Profesional: Facilitando cursos de formacién a 250 chicas en: Corte
y confeccidn, manualidades, reparacién de mdviles, cursos de cocina y peluqueria.

e Sensibilizacidn: Consiste en sesiones semanales que siguen los manuales de AUEED -Soy un Ser
Humano-, sobre derechos socioculturales, legales y civicos y -Papeles de nuestras vidas-, sobre la
importancia de obtener documentos oficiales. Se han realizado sesiones con padres y lideres
religiosos sobre los derechos de madres y nifias, prevencion de la violencia y la discriminacion.

e Desarrollo de Capacidades: Dirigido a 50 graduadas de los colegios paralelos, con el fin de mejorar su
capacidad productiva por medio de proyectos de generacion de ingresos.
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Ref. 17 Titulo del proyecto Mejora de la condiciones socio-econdmicas de nifias y mujeres palestinas del area de Belén (Cisjordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Comunidad de
e ié i )
\,.5 P 052,800 . . Comunidad de Madrid, CTS, 01/02/2009 - Sca‘:‘t??c'? ;eg;irtr:s
‘\ / Social R 0 Madrid Céritas Jerusalén, 31/07/2012 ’,
il Palestina EPS Jerusalén

Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Rehabilitacion de la 22 y 32 planta de la escuela: 9
aulas, oficina para la direccién, oficina para la
administracion, sala de profesores y un espacio para
celebrar las reuniones con los padres.

Construccién de nuevos suelos y paredes,
remodelacién de aseos y renovacion de instalaciones
eléctricas ademas de trabajos de carpinteria y pintura.
Cursos de formacién orientados a la produccion de
ropa infantil en: 3 de Patronaje (43 mujeres), 1 de
Costura industrial (43 mujeres), 4 de Disefio (54
mujeres), 2 de Bordado manual (30 mujeres), 1 de
Control de Calidad (85 mujeres), 1 de Mantenimiento
(80 mujeres), Marketing (23 mujeres), Control de
Precios (42 mujeres).
e Estudios de mercado, de marketing y plan estratégico
de comercializacion de la linea de ropa MIB (Made In
Bethlehem, hecho en Belén).
Establecimiento de relaciones de colaboracién con 6
fabricas textiles del area de Belén a través de la Unidn
de Empresas Textiles Palestinas.
e  Produccién de la nueva linea de ropa para bebé Made
in Bethlehem, siendo 100% algoddn orgénico.

El objetivo principal de este Programa era aumentar las oportunidades sociales y econédmicas de las nifias y
mujeres palestinas de Belén, mejorando su educacién bdsica, implantando programas de capacitacién
profesional vinculados a la actividad textil para favorecer el acceso al empleo y lograr una mejora de la
situacion econdmica de estas mujeres y de sus familias. °

El Programa trabajaba en las siguientes lineas:

e Fomento de la Educacion Primaria y Secundaria, con mejora de las instalaciones e infraestructuras )
de varios centros educativos de esta zona.

e Implantacion de nuevos Programas de Formacion Profesional
oportunidades de acceso al empleo de las mujeres.

e Trabajo coordinado con el sector empresarial palestino. Este sector y en particular la industria textil
tiene una dura dependencia del mercado exterior, principalmente israeli, que condiciona en buena
parte la produccion y rentabilidad econdmica de las empresas de este sector.

que favorezcan mejores
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Para ello, la Federacion Palestina de Industrias (PFl, Palestinian Federation of Industries en inglés) puso a
disposicién de este programa tanto su personal, como sus instalaciones y conocimientos de la economia
palestina. Los estudios del sector realizados por sus expertos sirvieron de base para la elaboracion de las .
propuestas del Programa de Cooperacion y representaron una participacion significativa de las empresas
locales en la busqueda de soluciones para mejorar el acceso al empleo de las mujeres de esta zona.
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ante el Consejo Econémico y Social
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Ref. 18

Titulo del proyecto

Mejora de las condiciones de vida de mujeres y nifios en situacidn de pobreza en el barrio Botanico de
Asuncion (Paraguay)

Porcentaje o
Nombre de la entidad Pais ;I;I::f\l/:':ta; realizado p:.Ir-sgf\Ial Nombre del Origen de los Fechas l\ri\oi:‘nlzrber:sec:::‘
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede

5 ] Asociacion para la

> .,.. E?Qﬁ.?fc'%}, © $0.000 100% " Fundacién Reina | Fundacién Reina 01/07/2008 - Promocién de la
w4 Social I ' ° Sofia Sofia 30/06/2011 Mujer Artesana y
—_— Paraguay Obrera (PROMU)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La pobreza urbana esta estrechamente asociada a la carencia de capital humano, a la falta de empleo
productivo y a las escasas oportunidades de acceso a los servicios basicos de educacion y salud. El barrio de
Botanico se formd a mediados de los noventa y tiene una poblacion de 10.000 habitantes, representando el
2% de la poblacion de Asuncion y un 13,4% de la poblacién que vive en las riberas del rio Paraguay.

El 34% de la poblaciéon de Botanico vive en situacién de pobreza. Las frecuentes crecidas del rio ocasionan
inundaciones que afectan a las precarias viviendas y a las condiciones de salubridad. Esta situacién afecta
especialmente a las mujeres, muchas de las cuales estan al frente de su familia con subempleos por falta de
capacitacion, y a los nifios, ocasionandoles importantes carencias nutricionales y escaso rendimiento escolar.

La Fundacion Promocién Social y PROMU pusieron en marcha un Programa de Capacitacion para mujeres de
escasos recursos en la Escuela de Formacidon para Asistentes de Empresas de Servicios (EFAES) con
experiencias exitosas en el drea de la microempresa.

El presente proyecto busca mejorar las condiciones de vida de la poblacidn, incidiendo especialmente en
la educacidn y la salud. Para ello se cred un Programa de Trabajo en las siguientes areas:
e Talleres de capacitacion laboral para la mujer para mejorar su acceso al empleo.
e Programa de apoyo nutricional y psico-pedagdgico a nifios con dificultades de aprendizaje y riesgo
de abandono escolar.
e Talleres de jovenes para formacion y liderazgo.
e Atencion primaria de salud a mujeres (especialmente, a las embarazadas) y nifios.

Las principales actuaciones son:

Atencion médica primaria a mujeres, especialmente
embarazadas, y a niflos, con la contratacion de un
ginecdlogo, pediatra y clinico y la compra de
medicamentos.

Programa de apoyo nutricional y psico-pedagdgico a
mujeres y nifios.

Programa de apoyo escolar para nifos.

Capacitacion profesional para mujeres: 6 cursos de
panaderia y reposteria, y 3 talleres de liderazgo vy
capacitacion laboral para mujeres productoras.
Desarrollo del programa de relaciones publicas, ventas
y marketing.
Desarrollo  del
contabilidad.
Desarrollo del programa de higiene y nutricion.
Comercializacion 'y seguimiento de productos
elaborados.

programa de administracion vy
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Ref. 19 Titulo del proyecto Apoyo a jovenes y mujeres pobres de la zona marginal de Lima (Peru)
. Valor global Porc?ntaje Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , realizado Nombre del Origen de los Fechas .
legal Pais del proyecto por entidad personal cliente fondos (inicio/fin) mler.nbr?s del
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
> ..-. E‘;‘Q,_‘f'ﬁ,‘;}'%}, Eg§ 80.000 100% 7 Fundacié,n Reina Fundaciér\ Reina 01/07/2008 - ?/S:s:;f;?éae;ig;!f
\/ Social Sofia Sofia 30/06/2011
— . (ADEFI)
fos Peru
O Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
o El Cono Norte de Lima (Peru) es una zona en expansion de inicios de los afios 70 y un lugar de destino de las
w corrientes migratorias del interior del pais. En la actualidad aproximadamente 2 de cada 5 familias tiene | Las principales actuaciones son:
c abastecimiento de agua, con el agravante de que, la mayor parte de las veces, este servicio se restringe a una e Equipamiento del Centro de Capacitacion Laboral con
:9 o dos horas diarias. El saneamiento y la recogida de basuras son deficientes, y abundan los amontonamientos 6 ordenadores, taller de panificacion, médulos para
O espontdneos de deshechos. Ademas existe una importante poblacidn escolar primaria, pero muchos alumnos taller y textos para la biblioteca en Administracion de
o desertan tras finalizar la secundaria. Las limitaciones econdmicas les llevan a truncar sus estudios y a servicios y nutricion.
g insertarse en el mercado laboral. Las carencias formativas inducen el “circulo vicioso” de la pobreza: falta de e Instalaciéon de aire acondicionado en el Centro de
P capacitacion, baja calificacidn laboral, dificultades para encontrar empleo, escasez de ingresos, permanencia Capacitacion Laboral.
(a de los niveles de pobreza extrema. Una vez mas, la mujer acusa este fendmeno de forma especial. e Contratacién del personal local: Coordinador del
c proyecto, nutricionista y personal en gestién en
:9 Este proyecto pretende mejorar las condiciones de vida de la poblacion, especialmente la educacién y la comedores, asistente administrativo y contable.
(&) nutricion, y para ello plantea un Programa de trabajo en las siguientes areas: e Campafias de promocion y sensibilizacion.
© e Educacion para los jovenes: Facilitar formacion profesional para favorecer la inserciéon laboral de e  Formacidn profesional para 180 alumnos jévenes en la
_g jévenes de escasos recursos econdomicos. Teniendo en cuenta que el sector servicios (y dentro de Carrera Técnica de Hosteleria y de Gastronomia.
- | éste, el Turismo -Hoteles y Restaurantes-) es uno de los que presentan una tasa de crecimiento e Programa de Seguimiento y Capacitaciéon sobre
L constante en los ultimos 10 afios, con una tendencia positiva en el futuro, se ha decidido que dicha nutricion a 300 madres de familia de comedores
formacidn profesional se centre en la Carrera Técnica de Hosteleria y de Gastronomia; y de los Cursos populares y comités de vaso de leche del Cono Norte.
Libres. e  Formacién en Cursos Libres a 720 jévenes. Los cursos
e Capacitaciéon nutricional para las madres de familia: Se trata de mejorar los niveles de nutricion libres son cursos cortos de formacion especifica en
infantil existentes en la zona a través de un Programa de Seguimiento y Capacitacién a las madres de temas concretos en el ambito de servicios, como son:
familia que regentan los comedores populares, para mejorar los niveles de nutricidon infantil, Panaderia, Pasteleria, Barman, Anfitrionaje y Parrilla.
aprovechando asi el potencial de las aportaciones.
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Ref. 20 Titulo del proyecto Desarrollo competitivo de capacidades productivas de mujeres de escasos recursos de Cafete (Pert)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ ¢ Frundacion Centro de Formacién
o 3 i6n Rei i6n Rei 01/08/2008 -
#) Promocion i&gg, 75000 100% 7 Fundauoln Reina Fundauor\ Reina /08/ Profesional para la
/ Social Sofia Sofia 31/07/2011 .
Pert Mujer de Condoray

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto se desarrollé en Cafete, una provincia a 144 km del sur de Lima y que cuenta con una poblacion
de 191.409 habitantes. La economia gira principalmente en torno a la explotacidn agricola, ganadera vy
comercio basico. A pesar del importante potencial regional de desarrollo agropecuario, por la disponibilidad
de recursos agricolas, agua, clima y cercania a Lima, Cafiete presenta aun elevados indices de pobreza: el 50%
de la poblacion es pobre. La tasa de desnutricion de las comunidades oscila entre 18% y 27% y ésta incide
principalmente en los nifios. Las enfermedades mas frecuentes son las infecciones respiratorias y
gastrointestinales. Esta situacion se agrava por las viviendas inadecuadas, el hacinamiento y la falta de agua
potable y desagilie, ademds de por las cuantiosas pérdidas materiales del terremoto del 15 de agosto de 2007.

El proyecto se desarrolld en el marco del Centro de Formacion Empresarial para la Mujer (CEFEM), un
novedoso programa que Condoray ha puesto en marcha para generar empleo y mejorar las condiciones de
vida de mujeres campesinas en situacién de pobreza de los distritos de San Vicente de Cafiete e Imperial, a
través del desarrollo competitivo de las actividades productivas.

Se consiguieron avances gracias a las siguientes lineas de accion:
Capacitacion Técnica y gestion empresarial: Desarrollar competencias técnicas y de gestion.
e Creacion de empresas: Con el apoyo de un programa de acompafiamiento a la mujer emprendedora.
e Asesoria empresarial: Elaboracidén de un diagndstico sistematizado de todas las areas funcionales y
propuesta de un plan de accién para la mejora de la empresa.
e Servicios financieros.
e Apoyo a la comercializacion: La participacidn de las beneficiarias en varias ferias comerciales ha sido
un factor de motivacion para las mujeres beneficiarias de este proyecto.

Las principales actuaciones son:

Capacitacion técnica y gestion empresarial para 266
mujeres: Desarrollo de competencias técnicas y de
gestion basicas para desempefiar una actividad
econdmica en: Panaderia y pasteleria; Procesamiento
de frutas, hortalizas y lacteos; Tejidos, artesanias; y
Gestion de bodegas (comercio minorista).

Programa de creacion de empresas para 43 mujeres:
Facilitar la creacion de empresas a través del
acompanamiento a la mujer emprendedora, en la
definicion de su idea, el desarrollo del plan de negocio
y el seguimiento durante su implementacion.

Asesoria empresarial a 87 mujeres: Elaboracion de un
diagndstico sistematizado de todas las dreas
funcionales de la microempresa y propuesta de un
plan de accién de apoyo de consultoras especializadas
a la empresa de la mujer emprendedora.

Servicios financieros: Se han otorgado 4 créditos a
mujeres para capital de trabajo y activo fijo para
cumplir los plazos y condiciones que exige el proyecto.
Apoyo a la comercializacion: 11 ferias comerciales y 1
rueda de negocios para evaluar los productos.
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Ref. 21 Titulo del proyecto Alfabetizacion y convivencia solidaria de niiias palestinas desfavorecidas en el Colegio Espaiiol de Jerusalén
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
. . .. . ~
- E?gﬁ%ﬂ%m 29,511 100% 5 Fundacion Reina | Fundacion Reina 01/07/2008 - NEZ!?E;OSEZZ?S(;'M
/N Social ' 0 Sofia Sofia 30/06/2011 )
- Palestina Pilar

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto pretende apoyar la labor que desarrolla el Colegio Espaiol de Nuestra Sefiora del Pilar
(Jerusalén), gestionado desde 1922 por las Misioneras Hijas del Calvario, a través de la alfabetizaciony el
fomento de la convivencia intercultural entre nifias palestinas cristianas y musulmanas.

Este centro educativo fue creado para dar servicios a nifias musulmanas y cristianas provenientes de familias
muy humildes de Jerusalén y no cuenta apenas con ingresos que puedan garantizar el funcionamiento diario
de sus instalaciones, ya que la mayoria de las alumnas no puede permitirse pagar una minima matricula anual.

Este colegio les ofrece ensefianza preescolar, elemental, secundaria y superior, ademas de aprender cuatro
lenguas: arabe, hebreo, inglés y espafiol. El objetivo final es favorecer la convivencia entre nifias musulmanas
y cristianas de Palestina, sentando las bases que faciliten un futuro mejor de paz.

Con esta intervencidn se garantiza una educacidon basica digna para las nifias de la escuela, y ademas se
establece por primera vez en el centro un programa anual de actividades extracurriculares para las alumnas,
que permite la inculcacién de valores positivos y la creacion de lazos de solidaridad y apoyo entre alumnas y
personal docente, mas alla de las aulas.

La ausencia de espacios verdes, zonas recreativas o ambitos destinados a la cultura en Jerusalén Este vy, sobre
todo, en la ciudad antigua en la que se ubica la escuela, hace que este proyecto haya supuesto para muchas
nifias una experiencia totalmente novedosa. Segun la direccion del centro, en el caso de muchas alumnas ha
sido la primera vez que han visitado un museo o que han acudido a un parque zooldgico.

Las principales actuaciones son:
e  Programa de alfabetizacion para 47 alumnas:

O

O

22 nifas matriculadas en los cursos de
ensefianza preescolar (7 en 12 de preescolar y
15 en 2 2 afio de preescolar).

25 nifias en los grupos de primaria.

e Imparticién de las materias basicas a nifias de entre 4
y 6 afios: Arabe, inglés y matematicas.

e Imparticion de las materias especificas a nifias de
entre 4 y 6 afos: Educacion fisica y arte.

e Clases de refuerzo para 73 alumnas de diferentes
grados en las materias: Arabe, inglés y matematicas.

e Actividades culturales realizadas en la escuela:

o

Organizacién de 2 dias de puertas abiertas
donde las alumnas preparan exposiciones
tematicas para padres y otros miembros de
sus comunidades.

Excursion al museo y al zoo de Jerusalén.
Visita por los monumentos relevantes de las 3
principales religiones presentes en Jerusalén.
Celebracion de las fiestas de Navidad y del
Dia de la Madre.

Taller de baile para 42 alumnas.
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Ref. 22 Titulo del proyecto Mejora de la educacion y de la formacién basica de niiias de familias de escasos recursos de Jerusalén
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Comunidad de
® ® o Fundacién . ) Colegio Espafiol
#) Promocién 979,712 29% 16 Comunidad de Madrid, FPS, 01/01/2010 - Nuestra Sefiora del
' Social : Madrid Custodia de Tierra 28/02/2011 .
- Palestina Santa Pilar

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto cuenta como acciones mas relevantes un plan de rehabilitacion y mejora de algunos espacios
educativos del Colegio Espaiiol Nuestra Sefiora del Pilar (Jerusalén), ya que el inmueble era muy antiguo, asi
se trabaja en lograr la adecuada ensefianza primaria universal. Una parte importante de la actividad iba
dirigida a la capacitacion y perfeccionamiento del equipo docente, para garantizar una mejora de la calidad
del proyecto formativo y un mayor compromiso de los docentes. Este proyecto buscaba una
complementariedad y fortalecimiento con el proyecto iniciado en el 2008, también con financiacién de la
Comunidad de Madrid.

Las principales actividades fueron:
e Rehabilitacidn del centro escolar Colegio Espafiol Nuestra Seiora del Pilar.
e  Facilitar material basico académico y deportivo a las alumnas del centro.
e Mejorar el nivel de formacién académica de las alumnas.
e Mejorar el nivel de formacion humana de las alumnas.
e Mejorar la motivacion y capacitacion de las profesoras del centro.

Las principales actuaciones son:

Reparacion y pintura de los muros y paredes dafiados
por la humedad, rehabilitacion de la fontaneria y
cubrimiento con toldo mévil del patio del colegio.
Fabricacidn y reparacion del mobiliario de las 15 aulas
como sillas, mesas y armarios.

Compra vy traslado al colegio de material basico
académico y deportivo como: 4.550 libros de texto en
arabe, 200 en hebreo y 500 en inglés, 50 diccionarios
de drabe-espaiiol y 205 de deporte.

Imparticion de las clases a 205 alumnas: Kindergarden
(preescolar 1), Tamhidi (preescolar 2), elementales
primarias (grados 1 al 3), de base media (grados 4 al
6), superior (grados 7 al 10) y secundarias (11 y 12).
Actividad horizontal: Convivencia diaria en el centro,
recreos y excursiones entre cristianas y musulmanas.
Imparticion de clases de religidn cristiana e islamica.
Curso de metodologia educativa de 10 meses para 22
profesoras del colegio.

Reconocimiento por el Ministerio israeli de Educacién
como centro apto dentro de los estandares minimos
establecidos por el organismo publico educativo.
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Ref. 23 T D EE Apoyo a la rehabilitacion psicosocial de la infancia y el entorno familiar afectados por la violencia en la Franja
de Gaza
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)

A E?Qr_?.,?,‘ﬂ%}, 302.649 80% 35 Comunidad de Comunidad de 20/02/2010 - Patriarcado Latino de

w4 Social pal Madrid Madrid, FPS, PLJ 30/06/2011 Jerusalén (PLJ)

- alestina

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende aliviar la situacion traumatica de los nifios de la Franja de Gaza a través de la creacidn de
un programa extraescolar de apoyo psicoldgico y académico, y la formacion de personal especializado en
educacidn y asistencia infantil. Todo ello con el objetivo de aliviar los efectos traumaticos provocados en los
nifios afectados por la intervencion militar israeli de enero de 2009, denominada “Operacién plomo fundido”
que afecto gravemente a la poblacién de la Franja gazati.

Se contempla el apoyo y fortalecimiento de varias escuelas en la Franja, con objeto de mejorar el nivel
educativo y la atencién de los nifios en una situacion posbélica y promoviendo la educacion como medio de
lucha contra la pobreza y elemento de regeneracion social tras una cruenta guerra de enormes repercusiones
psicoldgicas para toda una comunidad, especialmente para la infancia y la juventud.

Ademas, es indudable que la generalizaciéon de la educacion potencia el desarrollo econémico y la creacion de
empleo. Asimismo, el presente proyecto contribuye a la construccion de la paz de un territorio en
permanente conflicto: la educacién y orientacidon psicolégica de los menores y jovenes palestinos, muy
susceptibles de radicalismos y odios heredados, puede favorecer el apaciguamiento y capacidad de dialogo de
las generaciones futuras responsables del destino de su pais.

Este proyecto incide en las siguientes actividades:
e Disminuir los niveles de tension, violencia y traumatismo de los nifios mediante su participacién en
el programa de actividades extracurriculares.
e Ofrecer formacidn especializada a profesionales del sector educativo.
e Concienciar a la comunidad local, nacional e internacional de la situacidn de los nifios gazaties.

Las principales actuaciones son:

Imparticion de 256 sesiones terapéuticas de arte y
musica en 4 centros civicos (Al Nussirat, Deir al-Balah,
Jabalia, Gaza City y Rafah) y 60 sesiones en las
escuelas Holy Family y Zaituna del Patriarcado Latino,
para 3.329 nifios y nifias (1.165 nifios discapacitados).
Reuniones semanales entre educadores y mensuales
con 2.294 padres para el seguimiento de cada nifo.
Celebracion de 5 campamentos de verano
participando 500 nifios y un “Open day” comun.
Talleres para 60 profesionales en: Desérdenes post-
traumaticos; Deteccién temprana; El arte en labores
terapéuticas; Comunicacién y nuevas tecnologias;
Ensefianza a nifios con discapacidad; Métodos
pedagdgicos especializados; Asesoria a nivel personal
y grupal; Documentacion y analisis de la informacion.
Disefio de los programas de estudio y 25 manuales
para la formacion.

Creacién de un equipo de 6 supervisores en las
escuelas y centros civicos y 18 visitas de supervision.
Seminario con 192 sesiones sobre: el arte como
expresion, aprendizaje activo y apoyo psicolégico.
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Ref. 24 T D EE Construccion y equipamiento del Centrc’) d_e Educacién’ I'nfantil y Primaria en el barrio de Ndjili (Kinshasa,
Republica Democratica del Congo)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)

® e i@ i
,. E?Q,?,?,‘ﬂ%}, Fundacion Reina Fundacion Reina 01/01/2009 - Hermanas Ca.lrmelltas

Soci 70.000 100% 2 , , de la Caridad-

\_J/ ocial Sofia Sofia 31/12/2009
- Vedruna
R.D. Congo

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El Complejo Escolar Vedruna es un Centro de Ensefianza Infantil, Primaria y Secundaria, promovido por el
Instituto de las Hermanas Carmelitas de la Caridad-Vedruna, localizado en el barrio de Ndjili, dentro de la
Region Metropolitana de Kinshasa (capital de la R. D. del Congo). Por medio del Complejo Escolar, las
Carmelitas dan respuesta a las necesidades educativas del barrio, en el que estan presentes desde 2006. La
escuela abrio sus puertas el 7 de septiembre de 2009, con mas de 500 alumnos de los 3 niveles de Infantil y
los 4 primeros niveles de Primaria. Posteriormente se sumaron los 2 ultimos niveles de Primaria (52 y 62).

Este proyecto tenia el objetivo de reforzar un amplio programa de mejora de la educacién en la Republica
Democrética del Congo que estaba realizando la Fundaciéon Promocién Social con diferentes instituciones
educativas financiado por la AECID.

El objetivo primordial fue la mejora de la infraestructura del centro de educacion infantil y primaria del barrio
de Ndjili. Ademas de las mejoras de las instalaciones educativas, los docentes siguieron un programa de
perfeccionamiento y actualizacion.

Las principales actuaciones son:

Construccidn vy finalizacién de las secciones de
Educacion Infantil y Primaria del Complejo Escolar
Vedruna, que comprenden: 14 aulas, sala polivalente,
zona administrativa y servicios. La superficie
construida es de 1.627 m’ y toda la construccion se
sitia en un solo nivel.

Construccién de las armaduras de espera para
construir en un futuro la Seccién Secundaria en el
segundo nivel.

Inauguracion el 30 de octubre de 2009 de las
secciones de Educacién Infantil y Primaria.

Completar el equipamiento en material pedagdgico de
las secciones de Educacion Infantil y Primaria.
Programa de perfeccionamiento y actualizaciéon para
docentes del Complejo Escolar.
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. Fortalecimiento de la educacion rural y los derechos de los nifios en areas zafreras del Departamento de Santa
Ref. 25 Titulo del proyecto ..
Cruz (Bolivia)
Porcentaje
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
legal Pais CEPEEED por entidad PR cliente fondos (inicio/fin) mner'nbr?s del
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® o Frundacion _ . Generalitat Asociacién para la
— ) J Sromocion & 433.883 67% 5 S/:Feir:.!tr: Valenciana, APEP, 0311//0087//220;191' Erradicacion de la
© . FPS Pobreza (APEP)
T —_— Bolivia
(@) Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
w El proyecto contribuye a la defensa de los derechos humanos y de la infancia en el municipio de General | Las principales actuaciones son:
(@ Saavedra, en Santa Cruz (Bolivia). Mds especificamente se trabaja en el derecho a la identidad, el derecho a la e Obtencion de 651 Certificados de Nacimiento para
:9 educacién basica primaria, la erradicacion del trabajo infantil y la equidad de género. En las tareas de nifios menores y 1.022 inscritos en el Registro Civil.
o recoleccidn de cafa de azucar participan familias con nifios menores que abandonan la escuela para realizar e Fortalecimiento de la Comisidon Municipal de la Nifiez y
© este duro trabajo. El proyecto trata de incidir en esta problematica, con medidas concretas para garantizar la Adolescencia de General Saavedra, mediante 3
S escolaridad de los nifios y con diversas acciones de formacion y sensibilizacidon dirigidas a padres y maestros asambleas: La de Instituciones Privadas, Nifiez y la
8 para garantizar la defensa y proteccién de los derechos de los menores. La poblaciéon beneficiaria estd Adolescencia, y Organizaciones Sociales de Adultos.
o compuesta por nifos, nifias y jovenes entre 6 y 18 afios de comunidades campesinas y campamentos zafreros. e 6 talleres de capacitacién en Derechos de Infancia a
c 402 maestros, 2.255 alumnos y 1.035 padres.
O Las metas mds importantes del proyecto son: e 3 talleres sobre planificacion y evaluacién escolar y
(&) e  Acceso por primera vez de nifos y nifias a un documento de identidad (certificado de nacimiento). estrategias de ensefianza para 621 maestros.
© e Erradicacion del trabajo infantil en mdas de 50 plantaciones cafieras del drea de influencia, en alianza e Campafia de Erradicaciéon del Trabajo Infantil, 483
_g con asociaciones de empresarios cafieros y otras instituciones. cafieros certificados con “Cero Trabajo Infantil”.
> e Estrategia municipal de defensa de los derechos de los menores del municipio de General Saavedra, e Implementacién de 7 huertos escolares, visitas
L con especial énfasis en el trabajo infantil de los campamentos zafreros y comunidades campesinas. didacticas a Santa Cruz y ferias escolares.
e Mejorar los niveles de cobertura de la educacion primaria y la calidad de la educacion mediante e Reforzamiento escolar a los nifios de familias zafreras.
capacitacion de maestros y la incorporacién de actividades que refuerzan el aprendizaje. e Implementacion de 10 bibliotecas y equipamiento con
e Mejorar la infraestructura de las escuelas, construyendo 5 aulas y 2 viviendas para maestros. mesas y sillas para 288 alumnos y 17 maestros.
e Mejorar el equipamiento de las escuelas, dotandolas de mobiliario y bibliotecas escolares. e Construccidn de 5 aulas, 2 viviendas para maestro y las
e Construcciéon de las oficinas de la Defensoria Municipal de la Nifiez y Adolescencia y creacion de la oficinas de la Defensoria Municipal de la Nifez y
Comision Municipal de la Nifiez y Adolescencia en el municipio de General Saavedra. Adolescencia de General Saavedra.
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Ref. 26 Titulo del proyecto Desarrollo del Centro de Formacion Profesional para la Mujer de Condoray (Caiiete, Peru)
Porcentaje
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
Fondo
N Fundacion {!_93 OPEP para OFID, American 01/04/2009 - Centro de Formacién
C/ g Eg%’i‘;‘l’c"’" e 597.693 68% 11 el Desarrollo Initiatives for Social 31/03/2011 Profesional para la
— , Internacional Development, FPS Mujer de Condoray
(qv] —_— Peru
(__) (OFID)
(@) Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
w El proyecto tuvo lugar en la provincia de Cafiete (Perd), una regién eminentemente agricola, que todavia | Las principales actuaciones son:
(@ presenta altas tasas de pobreza y problemas de desnutricién. Esta situacion se agrava por las malas e Construccion de nuevas dareas (oficina y sala de
:9 condiciones de vivienda, el hacinamiento y la falta de servicios basicos como el agua y el saneamiento. En reuniones) de Condoray y remodelacién de 3 locales
o este contexto, el proyecto traté de abordar el bajo nivel educativo, baja productividad de las unidades en comunidades rurales (mas nuevo mobiliario).
o econdmicas y baja autoestima de las mujeres emprendedoras. e Formacién en técnicas de procesamiento de alimentos
S y administracion de negocios para 3 miembros de
8 El objetivo principal del proyecto es mejorar las condiciones de vida de la poblacién de Cafiete, Condoray.
o proporcionando asistencia técnica a mujeres para la creacion y gestion de pequefias empresas. El Centro de e Capacitacion para 321 mujeres en: Elaboracién de pan
c Formacion Profesional para la Mujer de Condoray y la Fundacidon Promocidn Social trabajan, con el apoyo de y pasteles, frutas y hortalizas, tejidos y artesanias y
:9 diversas instituciones, en un novedoso programa de apoyo a mujeres emprendedoras que comprende: gestion de tiendas.
(&) e Formacién profesional en gestion empresarial para
© e Fortalecimiento institucional a través de la construccion de oficinas y salas de reuniones en la sede 321 mujeres.
_g de Condoray y remodelacion de tres locales en comunidades rurales. e Asesoramiento y servicio de consultoria empresarial
> e Capacitacion técnica y de gestion empresarial, desarrollando habilidades y técnicas basicas de para 125 mujeres emprendedoras.
LL gestion para realizar actividades econdmicas en alimentacion, artesania y comercio minorista. e Programa de formaciéon profesional y puesta en
e Creacion de empresas a través de un programa de apoyo a mujeres emprendedoras en la definicidn marcha de microempresas para 82 mujeres.
y evaluacion de su idea, desarrollo del plan de negocios y seguimiento durante su implementacién. e Programa de préstamos que opera, apoya y promueve
e Asesoramiento empresarial elaborando un diagndstico sistematico de todas las areas funcionales de el desarrollo del emprendimiento femenino,
la microempresa y propuesta de un plan de accidn de apoyo al emprendedor. otorgando 48 créditos (promedio de 267 USD).
e Servicios financieros para acceder a servicios de formacion, consultoria y adquisicién de capital de e Realizaciéon de 24 eventos de marketing y ferias de
trabajo y/o activos fijos. muestras.
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Fortalecer el modelo socioeducativo de los Centros de Desarrollo Humano Urbano de la localidad Cuarta (San

Ref. 27 Titulo del proyecto Cristobal Sur, Bogotd) y del Barrio Covisan El Delirio (Villavicencio)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® o Fundacion Comunidad de Corporacion Prosol
o i 01/01/2008 -
( 'NQ Bromocion - 1.112.149 79% 12 Con;::c;(:izd de | Madrid, PROSOL, ; 1/ o 2/ 1010 | Provecto Solidaridad
e FPS, ICBF (PROSOL)
Colombia

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto es fortalecer el modelo de intervencidn socio-educativo integral de los Centros de
Desarrollo Humano Urbano (CDHUs) para paliar las necesidades de nifios y mujeres en capacitacidn, atencion
en salud y alimentacidn, en una misma institucién de forma continuada.

El proyecto financidé y apoyd durante tres afios la operacion de dos CDHUs. Uno era un colegio en la zona sur
de Bogota y otro un centro de jornada alterna en Villavicencio (a tres horas de Bogotd). Se denominan CDHUs
porque se presta atencion educativa, en salud y alimentacion en una misma institucion y de forma
continuada.

Uno de los centros es similar a un instituto de educacion secundaria en Espaia, afiadiendo capacitacion
técnica (formacion profesional). Es un colegio de menos de 1.000 alumnos de capacidad y que ya funciona
perfectamente. El otro centro estd situado en Villavicencio (departamento del Meta), donde se presta una
atencidn extraescolar (se denomina jornada alterna) que completa la formacién de los alumnos.

La idea principal del CDHU es prestar una atencidn y seguimiento integral; es decir, no sélo se da educacién
formal (o clases de apoyo) sino que se trabaja la salud, la alimentacidn y el trabajo familiar (con mujeres).

Las principales actuaciones son:

Remodelacién del taller de panaderia y pasteleria y
compra de equipos.

3 cursos de Técnico Ocupacional en Disefio vy
Confeccién para 512 mujeres en: Patronaje y disefio,
operatividad de madquinas industriales, técnicas de
acabado, produccion en linea y linea de artesanias.

62 cursos libres de panaderia y pasteleria para 1.385
mujeres sobre: pan basico, pan dulce, panes
navidefios, pizzas y productos de queso, productos
hojaldrados, pasabocas, galletas, tortas cremadas,
batidos, ponqués, postres, pies y cremas.

Actividades de divulgacién y promocién, entrega de
material promocional y asistencias a reuniones.

6 cursos anuales de educacion basica para 504 nifios.

6 programas de jornada alterna para 1.717 nifios.

6 planes vacacionales (2 por afio) para 3.271 nifios.

13 talleres de educacion en salud para 1.742 nifios.
Realizacién de 1.880 valoraciones integrales en salud.
Plan Financiero y de Marketing para los 2 CDHUs.
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. Convenio 2006-2011: Mejora de la educacion en R.D. Congo, mediante proyectos de desarrollo centrados en
Ref. 28 Titulo del proyecto .. . R . ., R . .. . .
educacién primaria, alfabetizacion de adultos y formacién profesional con especial atencion a mujeres y nifias
Porcentaje
. Valor global . Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia Association pour la famille,
® @ o Fundacion Espafiola de AECID, FPS Sacrés Coeurs de Jesus et
#3 Promocién L 06/11/2006 - de Marie, Serviteurs de la
‘ A Social 3.750.000 81% 12 Coop. Int. para el Organizaciones 30/04/2011 Charité, Vivre et travailler
= Desarrollo locales autrement, Sainte Thérése
R.D. Congo (AECID) de I'Enfant Jésus

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La problematica de la educacion en la R.D. de Congo tiene una doble vertiente: el acceso y la calidad de la
ensefanza. Los problemas de acceso a la educacion se expresan en bajas tasas de escolarizacién y alto grado
de absentismo, ante el alto coste que la educacién supone para muchas familias pobres, afectando de forma
particular a las nifas. La baja calidad de la ensefanza se debe a multiples factores como la inexistencia de
materiales pedagdgicos, escasa motivacidn de los formadores, deficiente equipamiento escolar junto con un
creciente deterioro de las infraestructuras escolares.

Uno de los objetivos del Convenio era mejorar el acceso a una educacion de calidad en primaria y secundaria
de mas de 1.000 nifos y nifias de 10 escuelas en Katanga y en los distritos de Limete, Matete, Lemba, Ndjili,
Kimbaseke y Maluku (zona este de Kinshasa). Por otra parte, trata también de mejorar las posibilidades de
acceso al empleo, al menos de 500 jévenes y adultos que trabajaran en 5 centros de formacién. Para
favorecer el acceso al sistema educativo, estaba previsto un plan de accién para mejorar las capacidades y
habilidades pedagégicas de al menos 25 responsables de iniciativas que trabajan con unos 200 nifios y nifas
de la calle en 4 centros. Por ultimo, se atendié a la alfabetizacion de adultos, en especial de los padres de
alumnos y se lleva a cabo un plan de sensibilizacion y formacion de las familias para lograr una mayor
participacion de los padres en la educacidon de sus hijos. El Convenio aporté también un componente
de apoyo institucional y de fortalecimiento de los distintos socios locales tanto en el sector educativo como
en la gestidn y coordinacion de las acciones de cooperacion internacional. Las lineas de trabajo coinciden con
las lineas estratégicas establecidas en el Plan Director de la Cooperacidn Espafiola y se integran en la politica
del gobierno congolés, que subraya la importancia de la educacién como medio para combatir la pobreza.

Las principales actuaciones son:

Capacitacion de 14 directores y 200 docentes de
centros educativos.

Construccion de la escuela de Bateke, dotada de 7
aulas con capacidad para 200 alumnos.

Construccidn de la escuela de Mokali de Ia
Congregacion de los Sagrados Corazones, con
capacidad para 500 alumnos y 20 nuevos profesores.
Construcciéon de la escuela de Ndjili, de Ia
Congregacion de las Hermanas Carmelitas de la
Caridad Vedruna, con capacidad para 500 alumnos.
Extension de un centro de acogida de nifias de la calle
en el barrio de Matete para reunir a 200 nifias
(gestionado por los Servidores de la Caridad).
Capacitacion profesional de los nifios de la calle con
vistas a su reinsercion, con los cursos en: costura,
panaderia y carpinteria.

Capacitacion empresarial dirigida a la constitucion de
una cooperativa social.

Cursos de alfabetizacion de adultos.
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, Acceso de las mujeres de la comuna de Dar Chaoui (Tetuan, Marruecos) a una formacion que les permita
Ref. 29 Titulo del proyecto . .. .
realizar actividades productivas
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Ayuntamiento de Association Marocaine
hy i 29/06/2009 -
' 'Q Eg(::?;(l)cmn 344.946 68% 5 Aydun’lc\jr’r:jle'rcljto Madrid, FPS, /06/ pour la Promotion de la
& Madrt AMPFR 29/10/2011 Femme Rurale (AMPFR)
I Marruecos

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto es facilitar el acceso de la mujer rural de la regién de Tetuan a una formacién que la
capacite para el desempefio de actividades generadoras de recursos. Con este fin, se proyecta edificar,
equipar y poner en marcha las primeras actividades de un Centro Socio-Cultural en la Comuna de Dar Chaoui,
dinamizador de la poblacidn femenina de la zona de Tetudn. Este Centro de capacitacién profesional contara
con programas diversificados y con una metodologia activa, con el fin de lograr una mejor insercién de las
mujeres en el tejido econdmico y social, favoreciendo su integracion en el mercado laboral, beneficiandose
del proyecto mas de 1.400 mujeres. El Gobierno Local de la Comuna ha solicitado la puesta en marcha del
Centro, colabora mediante la aportacion del terreno y comprometiéndose a apoyar la sostenibilidad
econdémica del mismo.

Entre las prestaciones que ofrecerd este Centro se cuenta principalmente la Formacién Profesional de las
jovenes en costura y bordado; parvulario para nifios a cargo de las beneficiarias; educacion informal para
mujeres; promocion de asociaciones, de cooperativas, etc.

Los programas de las actividades son los siguientes:

e Formacion Profesional para 120 jovenes aprendices.

e Programa de alfabetizacién (lectura, escritura y calculo) para 90 jovenes y mujeres rurales.

e Programa de educacion (Derechos del hombre; Ciudadania y derechos de las mujeres; Proceso
democratico; No discriminacion e igualdad de oportunidades; Libertad de expresion; Lucha contra la
corrupcidn; Lucha contra la emigracion) para 120 jovenes y mujeres rurales.

e Programa de sensibilizacion e informacidn para 910 jovenes y mujeres rurales.

Las principales actuaciones son:

Construccién del Centro Socio-Cultural en la comuna
de Dar Chaoui (Tetuan) de 600 m’, distribuidos en 2
niveles con 10 aulas, una sala de reunién y 3 aseos.
Equipamiento del Centro con mobiliario escolar como:
100 pupitres, 150 sillas, 10 mesas de reuniones, 7
mesas de despacho, 7 tableros tripticos, 3 armarios
metalicos, 1 fotocopiadora, 1 armario de biblioteca, 1
archivador, 1 tablero magnético.

Equipamiento del Centro con material de formacidn
como: 15 madaquinas cosedoras industriales, 5
magquinas de bordar, 5 maquinas de coser, 1 maquina
de coser Zig-zig, 1 maquina de rebatir de 3 hilos, 1
maquina de recubrir, 1 maquina de triple entrada
Auki, 1 plancha industrial, material de confeccion, lote
de herramientas manuales de corte y bordado.
Programas del Centro: Formacidn Profesional en corte
y confeccién (120 jévenes); Alfabetizacion (124
mujeres rurales); Educacién en la participacidn
politica, social y econdmica (116 mujeres rurales);
Sensibilizacién e informacion (942 mujeres rurales).
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ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Mejorar las posibilidades de formacion profesional e insercién laboral de las mujeres del Gran Asuncién

Ref. 30 Titulo del t
e itulo del proyecto (Paraguay)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)
Q0o - _ C idad d Asociacién para la
2 Fundacion © Comunidad de omunidad de 24/01/2009 - | Promocién de la Mujer
Soci _ 364.874 67% 23 . Madrid, FPS,
[ ocial Madrid PROMU 23/01/2011 Artesana y Obrera
-— - Paraguay (PROMU)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La Escuela de Formacion de Asistentes para Empresas de Servicio (EFAES) esta llevando a cabo un extenso
programa de capacitacién profesional para mejorar las oportunidades de trabajo y el acceso a un empleo
estable en la ciudad de Asuncion (Paraguay).

El proyecto incidié en el fortalecimiento institucional de la Escuela Profesional EFAES y permitié ampliar la
capacidad de la escuela para aumentar en 350 mujeres cada afio el nimero de beneficiarias, en su mayoria
mujeres mayores de 17 afios con sélo estudios primarios, de escasos recursos y que se encuentran fuera del
ambito laboral formal. Ademas la renovacién de equipos, mobiliario y material didactico permite una mayor
capacidad de la oferta formativa del Centro y una mejora de la calidad de los programas que se imparten.

En concreto se construyeron y equiparon los nuevos talleres de pasteleria y cocina, sala de conferencias,
biblioteca, oficinas, almacén y una zona de residencia para alumnas que proceden del interior del pais. En el
area académica hay que destacar:

e Laincorporacién de nuevas metodologias de ensefianza al personal docente del centro.

e La ampliacion de la oferta educativa actual para las mujeres de Asuncion.

e Laincorporacién de Practicas Laborales y Pasantias en empresas por parte de las alumnas.
e Lacreacién de una Bolsa de Trabajo que facilita la busqueda de nuevos empleos.

Uno de los logros mas destacados del proyecto es la puesta en marcha por parte de muchas mujeres de su
propia empresa. También se han creado grupos productivos solidarios que contribuyen al desarrollo social y
econdémico de sus comunidades.

Las principales actuaciones son:

Cursos: 3 de panaderia (para 62 mujeres), 6 de
reposteria (76), 2 de informatica (15), 5 de costura y
disefio de indumentaria y 1 de bolsos y carteras (75), 2
de Ao Poi y 1 de crochet (47), 9 de manualidades, 4 de
cotilléon y 10 de joyeria (341).

Puesta en marcha de un local para la comercializacion
de los productos elaborados en el Mercado N2 2.
Seminario “Moda y Cultura” (108 mujeres), Encuentro
Profesional “Tendencia Laboral” (15 mujeres).
Participacion de 52 alumnas de la Escuela EFAES en el
V Encuentro Sudamericano del Servicio.

Sistema de becas de estudio para 300 mujeres vy
microcréditos para 157 mujeres microempresarias.
Talleres de liderazgo y autoestima, higiene ambiental,
contabilidad y administracion, ventas y marketing y
nutricién y bromatologia para 675 mujeres.

Creacién de oficina de ocupacion laboral (bolsa de
trabajo) y elaboracion de material informativo
(http://mujeresmicroempresarias.blogspot.com/).
Taller de Apoyo Escolar y atencién médica, nutricional
y psicopedagdgica para 555 nifios.
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Organizacion con Estatus Consultivo General

ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Mejora de la capacitacion y la calidad del trabajo de mujeres indigenas microempresarias de turismo

Ref. 31 Titulo del t
tulo de proyecto comunitario en el Altiplano occidental de Guatemala
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Frundacion P Junta de Castillay Asociacién para la
i L% t Castill , 01/10/2008 - .,
( 'NJ Eromocion 2 59.718 82% 7 Junta ‘iénas "3 | Ledn, FPS, ACOE, ; 0/ o 9/ 12009 Cooperacion
e Y Beneficiarios Educativa (ACOE)
D Guatemala

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto ha permitido recibir talleres intensivos de capacitacion técnica, empresarial y humana a 560
mujeres microempresarias del Altiplano occidental guatemalteco para la puesta en marcha de iniciativas de
turismo comunitario (CBT, Community-Based Tourism) en el ambito rural. Los procesos de capacitacién se
llevaron a cabo en la sede del Centro de Capacitacion “Las Gravileas”, situada en la aldea Santa Catarina
Bobadilla (Departamento de Sacatepéquez).

Se ha logrado la creacién de pequefias iniciativas empresariales que aumentaran los ingresos econdmicos de
estas familias asi como una mayor eficiencia en los servicios que demanda el sector turistico en esta zona.
Este proyecto ha permitido fortalecer el trabajo de capacitacion de mujeres indigenas que el socio local
realiza desde hace varios afios.

Se pretende que, mediante las capacitaciones, las 560 mujeres mejoren la calidad de los productos y/o
servicios en sus iniciativas de turismo comunitario. Teniendo en cuenta las circunstancias educativas y
culturales, nivel de comprensién del espafiol, costumbres, recursos propios de su region, etc., de las
beneficiarias.

Durante las visitas in situ se pudo verificar la forma en que las beneficiarias estdn implementando y
mejorando su trabajo y atencion a los turistas. En muchos casos se han abierto a otras areas dentro del
propio negocio o se han asociado con otras mujeres indigenas complementandose para ofrecer una variedad
mas atractiva y completa a los clientes.

Las principales actuaciones son:

36 talleres de capacitacion (de 22 horas cada uno) en
el Centro de Capacitacion “Las Gravileas” para 560
mujeres rurales indigenas, sobre turismo comunitario
como: textiles, cocina tipica, cocina internacional,
panaderia basica, panaderia integral, elaboracion de
quesos, reposteria, reposteria comercial, alimentos y
bebidas, aperitivos, dulces tipicos, chocolateria,
envasados, camareria, artesania, manualidades,
bordado, corte y confeccion.

Brindar servicios de alojamiento y alimentacion a las
560 mujeres indigenas beneficiarias, para facilitar su
asistencia a los talleres.

Concesidn de ayudas de transporte a las 560 mujeres
indigenas beneficiarias desde sus comunidades hacia
Las Gravileas y viceversa.

Visitas in situ de asistencia técnica, una vez terminada
la capacitacién, para dar seguimiento de sus
actividades microempresariales e incrementar su
volumen de negocio.
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Ref. 32 Tl o ejora de la capacitacidn técnica de mUJGFE? do:e escasos Tecursos de Caiiete (Peru) para la actividad
econdmica sostenible
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ ¢ Fundaci Generalitat Promotora de Obras
@ Promacian igg'& 515 880 86% 10 Generalitat Valenciana. FPS 15/11/2008 - Sociales y de
w4 Social ’ ? Valenciana PROSII; ’ 15/11/2010 Instruccién Popular
- Perd (PROSIP)

Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

6 talleres de capacitacién técnica para 440 mujeres

sobre: Procesamiento de frutas, pasteleria y

panificacidén, confeccién de artesanias y comercio al

por menor.

6 talleres de asistencia técnica para 281 mujeres que

inician actividades productivas.

e 6 talleres de desarrollo personal
empresarial para 496 mujeres.

El objetivo del proyecto era empoderar y mejorar la calidad de vida de 350 mujeres de escasos recursos de 6
comunidades (Tacorita, Roma, San Benito, Santa Bdrbara, Playa Hermosa y Villa El Carmen) del Valle de .
Caiiete (Perl) a través de una intervencion integral que aborda no sélo el desarrollo de sus habilidades
productivas, sino que involucra también el desarrollo de su personalidad y la mejora de su nivel educativo, de
tal manera que mejoren su autoestima, reconozcan la importancia de su papel en la familia y en la sociedad e
inicien actividades econdmicas que les permita generar los ingresos que necesitan para contribuir al °
sostenimiento de sus familias.
y mentalidad
Se trabajo en las siguientes actividades:
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e Programa de capacitacion técnico-profesional y en gestion empresarial en los sectores productivos e 6 talleres de comunicacion oral y escrita y talleres de
donde hay mayor participacion local de la mujer, como son: alimentos, artesanias y comercio al por metodologia de enseflanza de adultos para
menor. estudiantes de pedagogia.

e Programa de liderazgo y capacitacién de promotoras rurales de desarrollo productivo. e Talleres de promotoras rurales de desarrollo

e Talleres de asistencia técnica donde recibiran asesoria para el inicio y gestion de las actividades productivo para 24 mujeres.
productivas que decidan emprender. e 7 ferias comerciales para la venta de los productos

e Talleres de desarrollo personal y de comunicacion oral y escrita, donde se contard con la elaborados por las beneficiarias.
participacion de jovenes estudiantes de la carrera de Pedagogia. e  Fortalecimiento institucional a través de la mejora en

la infraestructura de 4 locales del Centro de Formacién
Profesional para la Mujer Condoray y 2 locales de las
comunidades de Tacorita y San Benito.

Adquisicion de mobiliario y equipos de capacitacion.

Para fortalecer la capacidad institucional de Condoray, el proyecto contemplaba también la rehabilitacion y
mejora de 5 locales en las comunidades de Villa El Carmen, Roma, Santa Barbara y Playa Hermosa, para
descentralizar las actividades y acercarlas mas a las beneficiarias. °
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ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 33 Titulo del proyecto

Mejora de la capacitacion para el empleo y el impulso de iniciativas empresariales para mujeres de escasos
recursos en el area de Jarabacoa (Republica Dominicana)

Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)
®e L -@- Fondo OPEP para Iniciativas de
@' pundacion - - 281018 520 - el Desarrollo OFID, FPS, 01/07/2008 - | Educacién Superior y
‘\J Social - ’ ? Internacional INDESCO 30/06/2010 Complementaria
- - DIZT::'\?c“acr?a (OFID) (INDESCO)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Desde el afio 2005, la Fundacidon Promocion Social y el socio local INDESCO trabajan de forma coordinada para
ofrecer mejores oportunidades de capacitacion profesional a mujeres de escasos recursos del area de
Jarabacoa, una regién con importantes oportunidades laborales en actividades turisticas. Tras la ejecucion de
varios programas de formacion en diversos locales profesionales, se confirmé el interés y la demanda de
beneficiarias. Por ello, se propuso aumentar las instalaciones creando la Escuela Técnica Hotelera Serrania
(http://www.serraniaeth.org/) en el municipio de Jarabacoa (provincia de La Vega) para formacion en
hosteleria y servicios turisticos.

Este proyecto ha permitido la construccion de la Escuela Técnica Hotelera Serrania y se han equipado los
talleres para la realizacion de practicas, asi como se ha mejorado el disefio de los diferentes mddulos
formativos. Durante el periodo de ejecucién del proyecto se han impartido 16 cursos de larga duracién para
264 mujeres; 22 cursos de corta duracion en los que han participado 470 beneficiarias, y 22 talleres de
autoevaluacion y autoempleo de los que se han beneficiado 427 mujeres.

El proyecto ha contado con la colaboracién de importantes instituciones: INFOTEP (Instituto Nacional de
Formacion Técnico Profesional), entidad oficial que coordina y supervisa los programas de capacitacion
técnica en el pais, y el Banco ADOPEM vy el Banco Mundial de la Mujer, que han prestado su apoyo y
asesoramiento. La Escuela Técnica Hotelera Serrania ha sido invitada a formar parte del Consejo Directivo del
Cluster Ecoturistico de Republica Dominicana.

Las principales actuaciones son:

Construccidon de la 22 fase de la Escuela Técnica
Hotelera Serrania, 971 mz, con residencia, comedor,
cocina, laboratorio y sala biblioteca-informatica.
Instalacion de muebles y equipos necesarios.

16 cursos largos para 264 participantes de: Cocina
basica y alta, reposteria, servicio de habitaciones, y de
restaurante, informatica, bordado, limpieza,
recepcion, etiqueta y protocolo, inglés intensivo para
hosteleria, especialista en costura y tefido.

22 cursos cortos para 470 participantes de: Cocina
“criolla” e internacional, pasteleria, aperitivos, higiene
alimentaria, recepcién, etiqueta y protocolo, cambio
de ropa, control de gastos, servicio de restaurante y
de habitaciones, sastreria, arreglos florales.

15 talleres de autoevaluacién y 7 talleres de
autoempleo para 427 participantes de: Relaciones
humanas, responsabilidad social, educacion en
valores, deteccidn y erradicacion de drogas y alcohol,
relacion hombre-medio ambiente, cddigo laboral.
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Ref. 34 T D EE ejora de las condiciones econom!c?s y genefacwn de mgr'eso:s’de mujer'es en desventaja de La Pazy to
(Bolivia) a través de la capacitacion profesional
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
] . AYNI, Asociacio
® @ o Fundacion i OFID, OFID, Comunidad | o1 /0 0 N Pﬁ‘fgfgﬂ
Q Promocion 1.202.921 93% 41 Comunidadde | de Madrid, FPS, P
Y Madrid AYNI, APROCS 31/01/2010 Culturaly
—_— Bolivia ! Social (APROCS)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto apoyd durante tres afios al Centro de Formacion Integral para la Mujer (CEFIM) en Bolivia, que
desde 1989 trabaja con programas formativos de mujeres que promueven una pronta insercién en el mercado
laboral. El proyecto CEFIM presta servicios de educacidon a mujeres de escasos recursos que viven en El Alto y
La Paz (provenientes del entorno rural) y que trabajan en la economia informal o como asistentes de hogar.

El Centro les daba capacitacidn técnica (areas de geriatria, hoteleria o cocina) para que obtuvieran un titulo
de grado medio, nivelacién de bachillerato y cursos libres (abiertos) en temas especificos. La insuficiente
educacidn basica, la diferencia idiomatica, de costumbres y modo de vida suelen ser dificultades afiadidas a su
integracion social, por lo que se hace necesario integrar estos elementos en los planes de formacién. Por otro
lado se presta atencidon a mujeres jovenes de pocos recursos que viven en La Paz o El Alto y que, habiendo
terminado los estudios secundarios, necesitan acceder a un puesto de trabajo en un corto plazo. El proyecto
apoyaba el trabajo sobre orientacion laboral y la creacién y gestidén de una bolsa de empleo.

El Centro ha estado funcionando en unas instalaciones antiguas y con esta intervencion se llevé a cabo:

e La construccidn de una nueva sede del CEFIM que atienda a un mayor niumero de beneficiarias.

e La implementacion de nuevos programas formativos como el Bachillerato Técnico acelerado para
adultos (un tipo de educacidn alternativa que es uno de los objetivos de la Reforma Educativa y de la
Estrategia Boliviana de capacitacién técnica), y de otros programas en las carreras de AGP (Asistencia
en Geriatria y Pediatria) y SHG (Servicios de Hoteleria y Gastronomia).

e Laintervencion de fortalecimiento institucional que permitié mejorar la institucidn, su organizacion
y la calidad educativa final, y la nueva pagina web institucional: http://www.instituto-cefim.com/

Las principales actuaciones son:

Construccién y equipamiento de la nueva sede del
CEFIM en Miraflores, de 2.653 mz, con 5 talleres, 7
aulas tedricas, biblioteca, salas de tutoria, auditorio,
ambientes administrativos y ambientes comunes.
Cursos: 32 de de capacitacién para el personal y 5 de
capacitacion de formadores.

Talleres: 5 de Alfabetizacién Digital y 5 de capacitacidn
y motivacidn docente.

Capacitaciones en: AGP (195 mujeres), SHG (65),
Bachillerato Técnico (80), Cocina (83), Talleres (858).
Elaboracién del proyecto educativo, aprobacion por el
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, vy
revision pedagogica de los médulos de aprendizaje.
Preparacién para el trabajo a través de pasantias para
las alumnas de las carreras de AGP y SHG.

Elaboracién de un plan de cursos cortos de cocina.
Fortalecimiento de las capacidades del socio local para
la gestidn y sostenimiento del CEFIM.

Disefio de la Estrategia Internet e implantacion de
Infraestructura Internet.
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Ref. 35 T D EE Generacion de capacidades en actores estratégicos para eI’ desarrollo de la actividad agropecuaria en la sierra
del Peru
Porcentaje
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
legal Pais CEPEEED por entidad PR cliente fondos (inicio/fin) mner'nbr?s del
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ ¢ Fundacion Ayuntamiento de Promotpra de Obras
@ Promocién {!3? 322 615 78% 9 Ayuntamiento Madrid, FPS, 01/04/2008 - Socialesy de
© w4 Social ’ ? de Madrid PROSIP, BASAID, 31/03/2010 Instruccién Popular
T —_— Peru Beneficiarios (PROSIP)
o Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
n Las principales actuaciones son:
o= e 4 programas de capacitacion técnica (Agropecuaria,
:9 Los profesores de los Institutos Superiores Tecnolégicos Publicos (ISTPs) que imparten la especialidad en Empresarial, de Equidad de Género y de Sostenibilidad
— Producciéon Agropecuaria y los promotores comunales agropecuarios son actores estratégicos para el Medioambiental) para 213 profesores pertenecientes
g desarrollo de la actividad agropecuaria en la sierra del Perq, y actualmente no cuentan con las capacidades a 71 ISTPs (169 culminaron todo el proceso).
o necesarias para ser verdaderos gestores de cambio. e Formacién de 25 promotores especialistas en temas
— agropecuarios y 51 promotores en sostenibilidad
o El objetivo de este proyecto es generar esas capacidades a través de un plan de formacién que consta de 4 medioambiental, ambos grupos incorporando los
(= programas de capacitacion (Agropecuario, Empresarial, de Sensibilizacion de Equidad de Género y de criterios de equidad de género y gestion empresarial.
:9 Sostenibilidad Medioambiental), asi como fortalecer el Centro de Experimentaciéon y Capacitacion e 76 promotores de 10 comunidades campesinas han
(&) Agropecuaria (CECAP) del anexo Llapay en el distrito de Laraos (provincia de Yauyos). culminado programas de capacitacidon en Agropecuaria
_g y de Sostenibilidad Medioambiental con enfoques
c Los objetivos especificos son los siguientes: transversales de género y gestion empresarial.
-] e Facilitar el acceso a capacitacién y actualizacién de conocimientos técnicos y empresariales a e Construccion y acondicionamiento del CECAP con una
(N profesores de los Institutos Superiores Tecnoldgicos Publicos (ISTP) de la sierra del Perd que brindan zona de alojamiento para hombres y mujeres (16
la especialidad en produccién agropecuaria. personas, 8 camarotes en 2 habitaciones).
e Generar mayores capacidades agropecuarias y empresariales en promotores comunales de 10 e Adquisicidn, cercado del terreno experimental (2,5 ha)
comunidades de la region del Nor Yauyos. y construccion de obra de riego agricola en el CECAP.
e Fortalecer el Centro de Experimentacion y Capacitacion Agropecuaria (CECAP). e Desarrollo de investigaciones agronémicas (en avena y
pastos cultivados) con potencial agroexportador de las
comunidades campesinas en la sierra del Pera.
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. Convenio 2006-2010: Mejora de la calidad de la educacién primaria y secundaria, formacion profesional y
Ref. 36 Titulo del proyecto e . . p .. R .
alfabetizacién de adultos en Territorios Palestinos, Libano, Siria, Jordania y Egipto
Porcentaje .
. Valor global . Ne del Origen de .
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del & Fechas Nombre de los miembros del
Pais del proyecto . personal . los A ..
legal por entidad cliente (inicio/fin) consorcio, si procede
EUR aportado fondos
legal (%)
Association of Upper Egypt for Education
Agencia and Development, Universidad de Belén,
o0 @ Fundacion Espaﬁola de AECID, Patriarcado Latino de Jerusalén,
P o _ e FPS, 05/11/2006 - Fundacién René Moawad, Association
Promocion : 5.828.000 77% 16 Coop. Int. para el ) o )
/ Social Palestina, Libano, Desarrollo Socios 30/06/2010 d'Aide au Développement Rural,
.. . Arcenciel, ALDEC-PRODES, Misidn
Siria, Jo_rdama y (AECID) locales Pontificia para Palestina, Custodia de
Egipto Tierra Santa, Panorama, Al Kalimat Siria
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

El objetivo de este convenio era mejorar la calidad de la educacién tanto de nifios y jovenes, a través de las
siguientes lineas de accidn:

e Fortalecimiento institucional de redes de escuelas ya existentes y creacidn de nuevos recursos
educativos: mejora de instalaciones, nuevos equipos, etc.

e Mejora de las posibilidades de acceso al empleo de jovenes y adultos, a través de la formacidn
profesional, orientadas a actividades ligadas a la reconstruccidn requeridas por el reciente conflicto
vivido en Libano.

e Mejora de las capacidades pedagdgicas y de gestion del profesorado, a través de seminarios y
cursos de formacion.

e Mejora del rendimiento académico de los estudiantes, a través de técnicas de estudio, organizacién
del tiempo y de la informacidn, toma de notas y busqueda de informacidn.

e Mejora de la educacién integral de los alumnos mediante actividades extraescolares que potencien
los valores democraticos, de participacion social, convivencia y tolerancia.

El Convenio incluyd 12 acciones de cooperacion al desarrollo en
5 paises, siendo las principales actuaciones las siguientes:

e Recursos materiales: Creacion de nuevas aulas vy
nuevos espacios para la formacion a distintos niveles
educativos; equipamientos educativos; creacion de
curriculos educativos de formacién profesional, de
educacion de nifios con necesidades especiales.

e  Recursos humanos: Formacion de formadores.

e Formacidn integral de nifias, nifios y jovenes a través
de la educaciéon no formal: Oferta de actividades
extracurriculares para completar su formacién en
valores, al tiempo que se les ofrece un entorno seguro
donde disponer de su tiempo libre con normalidad.

e Educacion y promocién de la paz: Promocion de los
valores de paz y convivencia entre los jovenes a través
de actividades de diverso tipo.

e Promocion del intercambio de experiencias y el
didlogo entre jovenes de diferentes comunidades vy
confesiones religiosas.
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Este Convenio ha hecho posible que 22.000 nifios, en Palestina, Libano, Jordania, Siria y Egipto, accedan a una
educacién primaria de calidad y permanezcan en el sistema educativo, por lo menos, hasta finalizar su
proceso de alfabetizacién. El Convenio fue compatible con las politicas educativas locales. Todos los paises
participantes se asociaron con la iniciativa de la UNESCO “Educacion para Todos”. Ademas, los paises arabes
en la Conferencia de El Cairo aprobaron el “Marco Arabe de Accién para Asegurar las Necesidades Basicas de
Aprendizaje en los Estados Arabes 2000-2010”, una guia de referencia para extender la educacién a todos.
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Ref. 37 Titulo del proyecto Mejora de la calidad de los recursos materiales y humanos del sistema educativo en Palestina
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
A -
. [ ] ® Fundacion Espfr:gfalade Patrial’cado Latino de
\,) Promocion 468.273 66% - Coop. Int. parael | AECID: FPS, PL, 01/06/2006 - Jerusalén (PLJ),
w4 Social ’ T CTS 01/03/2008 Custodia de Tierra
Palestina Desarrollo Santa (CTS)
(AECID)
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Realizacion de las obras de rehabilitacion de los
sotanos de la escuela de nifias Terra Sancta, en la
Ciudad Vieja de lJerusalén, para la realizaciéon de
actividades escolares (artes plasticas, informatica,
educacion fisica y sala de proyecciones) y
extraescolares (danza y musica y recuperacion).

e Establecimiento de la Unidad de Desarrollo y Recursos
para el personal de las escuelas del PLJ en Palestina y
formacidn de 46 supervisores-formadores.

e Capacitacién de 15 profesores para ser supervisores
del programa de formacion y coordinadores de la
Unidad de Desarrollo.

e 5 cursos de formacion y diversos seminarios y talleres
formativos para 176 profesores, directores y personal
administrativo de las escuelas del PLJ.

e Realizacidn de 245 visitas a 10 escuelas del PLJ en los 3
distritos de Cisjordania (Norte, Centro y Sur).

e Sesiones de planificacidén y evaluacién intermedia con
capacitadores y supervisores.

e Organizacion de un Seminario Regional de Evaluacion.

El proyecto ha tenido por objetivo fortalecer el sistema educativo en Palestina, mejorando la calidad de sus
recursos materiales y humanos, una prioridad de la Autoridad Nacional Palestina en relacion con los Objetivos
de Desarrollo del Milenio (ODM).

La actuacidn se ha centrado en tres ambitos diferentes:
e Lamejora de infraestructuras educativas, mediante la rehabilitacidon de escuelas.
e La creacidén de un modelo de formacion de formadores. En el mismo, han intervenido dos socios
locales: el Patriarcado Latino de Jerusalén (PLJ) y la Custodia de Tierra Santa (CTS).
e La organizacidon de actividades para la ocupacidon del tiempo libre de nifios, nifias y jovenes
palestinos.

La rehabilitacion de escuelas se ha realizado en la Ciudad Vieja de Jerusalén y en Beit Sahour, en el drea de
Belén.
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El objetivo del programa de formacion de formadores organizado por la Universidad de Belén consistia
en facilitar a 380 profesores la capacitacion que les permitiera llevar a cabo su trabajo de una manera
realmente eficaz y adaptada al nuevo curriculum del Ministerio palestino de Educacion.

Las actividades para la ocupacion del tiempo libre de los nifios, nifias y jovenes palestinos se realizaron en
tres Centros Culturales y participaron en ellas jovenes de Beit Sahour, Zababdeh, Ramallah, Belén y Jerusalén.
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Ref. 38 T D EE Capacitacion de mujeres y acompaﬁami?nt’o socioeducativ’o de niﬁo:s y jovenes de la localidad Cuarta en San
Cristébal Sur (Bogotd, Colombia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® o Fundacion Ayuntamiento de Corporacion Prosol
@ Promocion 262.503 86% 18 Ayuntamiento Madrid, FPS, 20/02/2006 - Proyecto Solidaridad
/ Social de Madrid PROSOL, 20/02/2008
T (PROSOL)
Colombia Beneficiarios

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto se desarrolla en el Barrio Juan Rey, de la localidad Cuarta (San Cristobal Sur, Bogota) donde se
trata de mejorar la capacitacion de mujeres cabeza de familia, madres adolescentes y jovenes, que viven en
una situacién de pobreza y padecen las consecuencias del desplazamiento masivo y forzado del campo a la
ciudad por la violencia y el conflicto que vive Colombia desde hace afios. A la zona del proyecto llegan
familias, desplazadas por la violencia y el conflicto que sufre el pais, sin recursos y sin empleo estable. Segun
estimaciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en Colombia hay cerca de 30.000 nifios
que pasan en la calle la mayor parte del tiempo, el 37% de esa poblacidn estd ubicada en Bogota.

El proyecto pretendia atajar esta situacién desde diversos frentes. Por una parte, impartir educacion y
capacitacion a las madres para mejorar sus posibilidades de encontrar un empleo, y por otra, impartir un
programa de acompafiamiento y atencidon a niiios entre 5 y 12 afios con actividades de apoyo escolar,
deporte, actividades comunitarias, etc., mientras sus madres asisten a los cursos de capacitacion.

De esta forma se facilita la asistencia de las mujeres a la capacitacién al ofrecerles la posibilidad de que sus
hijos e hijas menores (de 5 a 12 afios) participen en un programa de jornada alterna a la escuela (refuerzo
educativo, deporte, actividades comunitarias) mientras ellas asisten al curso, y de que se beneficien del
programa de apoyo nutricional (restaurante escolar), con lo que ademas se contribuirda a mejorar el
desarrollo fisico y mental de los nifios, nifias y jovenes de la localidad. Mas de 400 mujeres participaron en los
cursos de Confeccién y Disefio, Panaderia y Reposteria, y unos 120 nifios se beneficiaron del comedor escolar
en un programa de apoyo nutricional con el objetivo de mejorar su desarrollo fisico y psiquico.

Las principales actuaciones son:

Disefio y puesta en marcha de un Curso de
Capacitacion en Panaderia y Pasteleria, compuesto de
4 ciclos de 250 horas lectivas cada uno, para 240
mujeres, madres adolescentes y jovenes (178 de ellas
recibieron certificados de asistencia y aprobaron los
ciclos).

Disefio y puesta en marcha de un Curso de
Capacitacion en Confeccidn y Disefio, compuesto de 4
ciclos de 250 horas lectivas cada uno, para 240
mujeres, madres adolescentes y jovenes (212 de ellas
recibieron certificados de asistencia y aprobaron los
ciclos).

Programa de jornada alterna en 2 turnos
(mafiana/tarde), que incluye actividades de refuerzo
escolar, actividades socioculturales, artisticas vy
deportivas, para 240 nifios, nifias y jovenes.

Mejora de la dieta alimenticia de 120 nifios, nifias y
jovenes de 5 a 12 afios mediante el almuerzo diario en
el Centro San Riccardo Pampuri.
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. Mejora de la educacién y cobertura de las necesidades basicas de las mujeres de escasos recursos de Cainete
Ref. 39 Titulo del proyecto .
(Perua)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
° Promotora de Obras
® @ Fundacion Comunidad de Sociales y de
i - i 31/03/2006 -
( '\J Eromocion & 260.323 80% 15 Conlzﬂl‘:(;‘:izd de Madrid, FPS, ; 0/ i 9/ 12007 Instruccion Popular
—_—— Y PROSIP, Condoray (PROSIP), Centro de
Peru Formacién Condoray

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende fortalecer la estrategia de trabajo del Centro de Formacion Profesional para la Mujer
de Condoray para que las mujeres de escasos recursos del Valle de Cafiete participen activamente en el
proceso de lucha contra la pobreza, mejorando su formacidn y favoreciendo la igualdad de oportunidades
para acceder a los recursos y al desarrollo, mejorando su calidad de vida y la de sus familias a través
de programas de capacitacion para el empleo, formacion en valores y desarrollo personal y comunal. Para
esto se llevd a cabo una mejora de los Contenidos de los Programas y del enfoque de las Practicas
Laborales para adecuarlas a las demandas del mercado.

El trabajo con mujeres adultas con pocos recursos y escasa formacion se puso en marcha tras la realizacion de
una encuesta sobre las necesidades de formaciéon de las mujeres de escasos recursos de la regidn en
Tacorita, Santa Cruz, Playa Hermosa, Santa Barbara, Roma, Villa del Carmen, Boca del Rio y Casablanca, con
objeto de evaluar el interés y preferencia de las beneficiarias por los contenidos de la formacion, la
repercusion que la formacidn tiene en ellas y en el desarrollo de sus habilidades, dificultades que encuentran
para acceder a la capacitacion y el impacto que tiene en la comunidad. Por ultimo, se ha construido un
madulo con servicios de cocina y comedor para prestar un mejor servicio a las beneficiarias de Condoray.

En la ejecucidn del proyecto participaron otras entidades, en concreto:
e  Municipalidad Provincial de Cafiete.
e  Ministerio peruano de la Mujer, que brinda ayuda humanitaria a las mujeres.
¢ Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico de Cafiete, cuyas alumnas realizan practicas en
algunos de los programas de Condoray, especificamente en el programa de alfabetizacion.
e Servicios Basicos de Salud de Canete, encargados de los servicios publicos de salud.

Las principales actuaciones son:

61 talleres de desarrollo personal, 44 de desarrollo
comunal y 48 de liderazgo para mujeres, con servicio
de guarderia “Programa Nifio a Nifio”.

2 talleres de Promotoras Rurales para 70 mujeres y
talleres de alfabetizacidn para 919 mujeres.

Talleres: Mejoramiento de vivienda (48), orientacion
ocupacional (3), sensibilizaciéon e informacion sobre
responsabilidad social (4), y eliminaciéon de desechos
organicos y erradicacion de plagas (16).

147 cursos cortos de secretariado, contabilidad vy
hosteleria para 153 jovenes.

Encuentro Provincial de 82 mujeres lideres vy
autoridades locales de la provincia de Cafiete y
conformacion de 16 comités comunitarios de trabajo.
Evaluacién de necesidades de formacién de las
mujeres de escasos recursos.

16 campafias de saneamiento ambiental, fumigacion,
desratizacidon y atencion primaria de salud e higiene.
Construccién y equipamiento de comedor-cocina y
capacitacion de 3 profesoras de Condoray.
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Ref. 40 Titulo del proyecto Mejora de las infraestructuras y calidad del sistema de educacion primaria en Ouadane (Mauritania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia Espafiola de
® ® ¢ Fundacion * Coop. Int. para el Municipalidades de
#§ Promocion u Desarrollo (AECID) y 16/01/2006 - s
‘ Q, Social 934.720 94% 14 Fondo OPEP para AECID, OFID, FPS 16/01/2008 Boutelhaye, R'Kiz y
—_— Mauritania el Desarrollo Ouadane
Internacional (OFID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto era aumentar la calidad y el acceso a la educacion primaria en las Municipalidades de
Boutelhaye, R'Kiz y Ouadane mediante la mejora de las infraestructuras escolares. 7 escuelas fueron
restauradas y/o ampliadas y 1 colegio de ciclo completo ha sido construido, por lo que 597 alumnos pasan a
contar con nuevas instalaciones.

Por otra parte, se apostod por un programa de formacion continua del profesorado de primaria y capacitacion
de inspectores de la regidn, impartiendo sesiones de formacidn a profesores de primaria a fin de mejorar sus
capacidades pedagodgicas y sus conocimientos de las distintas materias del programa educativo mauritano. La
sesion de formacion para los inspectores tuvo lugar en Atar. Se ha previsto como formacién en cascada: los
contenidos impartidos por los expertos a los inspectores pasaron de los inspectores a los profesores.

También se ha llevado a cabo el programa de actividades de sensibilizacion a la poblacién en general y de
formacion de lideres comunitarios para fomentar la asistencia a la escuela. Se han realizado 12 jornadas de
sensibilizacion con la poblacion local a las que han acudido mds de 200 personas (adultos, padres,
representantes de asociaciones de estudiantes, lideres religiosos, representantes de asociaciones de mujeres).

En cuanto a la formacidn de los jovenes, 20 jovenes estuvieron inscritos en estos programas. Algunos de ellos,
después de haber adquirido un buen dominio de las técnicas basicas de comunicaciéon y una formacién
especifica sobre el papel crucial de la escolarizacion, han dirigido 3 programas de sensibilizacion en 3 sitios de
Ouadane (Ouadane, Gafoye y Tellaba). Asimismo, en colaboracién con la fundacidn espafiola Radio ECCA, el
Ministerio mauritano de Lucha contra el Analfabetismo y la Comunidad Auténoma de Canarias, se pusieron en
marcha los cursos de alfabetizacion de adultos que beneficiaron a mas de 200 personas.

Las principales actuaciones son:

Rehabilitacién y construccion de una biblioteca y un
campo de deportes en la Escuela de Ouadane.
Construccién en cemento de una Escuela en Tellaba,
con 4 aulas de 54 m® ¢/u, biblioteca de 36 mz, campo
de deportes de 493m’, bloque administrativo de 40
m’, 2 bloques de letrinas y un cierre exterior.
Rehabilitacidn y construccion de 1 aula de 54 m’en las
Escuelas Ait Chinguettine, Elbeyedh, Rghawiya y Ziri.
Rehabilitacién y construccién de 2 aulas de 54 m” c/u
en las Escuelas de Enewj y Guafoye (Ouadane),
ademas de un bloque de letrinas en éste ultimo caso.
8 talleres de formacion para 17 profesores de primaria
y 8 inspectores.

Elaboracion de 8 mddulos de formacion (4 de
metodologia y 4 transversales) para profesores de
primaria.

12 sesiones de sensibilizacion para 224 padres de
alumnos.

Cursos de alfabetizacion de Radio ECCA para 213
adultos (experiencia piloto de la OTC de Nouakchott).
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Mejor la infr. r ra material de | | rimariaen| istri Irbid, Ajloun, Al Zar:
Ref. 41 T e EE ejoradela aestructura material de las escuelas de p 'a a en los distritos de Irbid, Ajlou arqay
Madaba (Jordania)
Porcentaje
Valor global Ne del Nombre de los
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Generalitat Patriarcado Latino de
i neralitat . 01/03/2006 - ,
7} Promocion 220.033 86% 7 Ge ea. a Valenciana, FPS, /03/ Jerusalén (PLJ),
/ Social Valenciana 31/12/2007 .,
Jordania PLJ Fundacion DASYC

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Jordania, con un 39,6% de su poblacion menor de 15 afios, esta haciendo importantes esfuerzos para alcanzar
una Educacion Primaria de calidad para toda la poblacidon escolar. Concretamente el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) recomienda que se aumenten el nimero de escuelas y profesores,
y que haya una mayor participacion de instituciones privadas, padres y comunidades locales en el sector
educativo para afrontar las mejoras educativas que este sector necesita.

Las acciones propuestas en el proyecto buscaban mejorar las instalaciones escolares y aumentar la
capacidad de las 5 escuelas mas necesitadas de la red del Patriarcado Latino en las gobernaciones jordanas
de Ajloun, Al Zarga, Irbid y Madaba. Esta institucidn gestiona 22 escuelas en Jordania que acogen a mas de
11.000 alumnos, sin discriminacidn de ningun tipo.

Las principales actividades se desarrollaron en los siguientes centros educativos:
e Escuela de Madaba: Construccién de la segunda planta del edificio educativo, con 5 nuevas aulas.
e Escuela de Ajloun: Construccién de 2 nuevas aulas y el laboratorio de ciencias.
e Escuela de Al Hosson: Rehabilitacién de 22 aulas y 4 laboratorios.
e Escuelas de Al Zarga Norte y Al Zarqa Sur: Llevar a cabo obras de rehabilitacion y mejora.

Las principales actuaciones son:

Construccién de una 22 planta de 385 m’ en la escuela
de Madaba, permitiendo 5 nuevas aulas.
Rehabilitacién y acondicionamiento de 22 aulas,
laboratorio de ciencias, salén de actos y 4 despachos
para administracion de la escuela de Al Hosson.
Renovacién del laboratorio de ciencias, construccion
de 2 nuevas aulas y de un muro de contencidn exterior
de la escuela de Ajloun.

Renovacién y mejora de las instalaciones de la escuela
de Al Zarga Norte: Adecuacién de los cerramientos
exteriores, reparacion de los muros, techos y suelos
dafiados, reconstruccién de parte de los muros
exteriores, pintura y saneamiento de las paredes de
las zonas comunes y de los corredores, vy
pavimentacion del exterior del edificio.

Renovacién y mejora de las instalaciones de la escuela
de Al Zarga Sur: Renovacién de 10 aulas,
modernizacion de la biblioteca, reforma de los
laboratorios de informatica y de ciencias, renovaciéon
de 3 despachos de administracion del centro.
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5. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, MICROFINANZAS Y EMPLEO

En el conjunto de la actividad de la Fundacién Promocidn Social destaca el trabajo de fortalecimiento institucional y sociedad civil acerca de la realidad de
los paises en desarrollo y de forma concreta de los paises de la Regiéon Mediterranea. Desde el inicio del trabajo de cooperacion internacional, la Fundacidn
ha prestado atencidn a estas cuestiones buscando que las acciones de sensibilizacion ofrecieran al mismo tiempo un apoyo a las organizaciones locales y
por ello a la sociedad civil.

En este sentido, el trabajo de sensibilizacion se ha materializado en las siguientes lineas de actividad:

Q

O oo O

Programas de sensibilizacién y elaboracién de estudios y documentos para dar a conocer aspectos de la realidad social y econémica de los paises en
los que se trabaja.

Creacion de Redes de ONGD (READI, REDI y ESBAL) para fortalecer el tejido social favoreciendo también un mejor conocimiento entre las
organizaciones de la sociedad civil y de sus experiencias de trabajo.

Creacidn de un Centro de Estudios sobre Oriente Medio (CEMO).

Programas de apoyo a organizaciones locales para fortalecer su capacidad y competencia, en la promocién y creacion de redes y alianzas entre
organizaciones con objetivos y estrategias comunes para afrontar la solucion conjunta de diversos problemas.

Ejecucidon de Seminarios y Encuentros que propicien la reflexion y el didlogo entre responsables politicos, instituciones y organizaciones sociales
sobre cuestiones prioritarias como la promocién de la paz, el papel de las mujeres, la integracion social y el desarrollo econémico.

Por otra parte, la Fundacion Promocién Social trabaja gestionando proyectos de microfinanzas y empleo, mediante la capacitacion profesional y programas
de microcréditos, facilitando el acceso a un trabajo digno y profesional, especialmente a mujeres del medio rural. De esta forma se apoya el respeto de las
libertades individuales y la participacion de la mujer en la vida social y en las actividades econémicas de su comunidad.
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® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Mejora de las capacidades productivas y empresariales de las mujeres indigenas en situacién de pobreza en

Ref. 1 Titulo del proyecto tres Departamentos de Guatemala para su incorporacion al proceso productivo con productos artesanales de
calidad
Porcentaje o
Nombre de la entidad . palenelobs) realizado AHEE] Nombre del Origen de los Fechas No'mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® o Frundacion N Conferencia Asociacién para la
i ! i 05/01/2015 -
¢ Eg%?;fc“’" 2 149.017 75% 7 £ Esgfzrlel::ll;na Episcopal Italiana, 31//05//2017 Cooperacién
c\‘ piscop ACOE, FPS Educativa (ACOE)
I Guatemala

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende ayudar a las mujeres indigenas en situacién de pobreza para su incorporacién al
mercado laboral. Para ello, se prevén las siguientes actividades:

e (Capacitacién en hosteleria; panaderia comercial; reposteria comercial; dulces tipicos; jaleas vy
mermeladas; textiles (corte y confeccion, tejido en telar de cintura, bordados) en el Centro de
Capacitacion Las Gravileas.

e Capacitacion en gestion empresarial.

Cada una de las 720 beneficiarias de la capacitacion contara con un Proyecto de Vida y un Plan de Negocio
sobre los que se apoyard su actividad productiva y recibira un kit de insumos con materiales y equipo menor
que les permitird poner en marcha su propia iniciativa microempresarial o mejorar la productividad de la que
ya tenian en marcha.

Por otra parte, las participantes en el programa podran hospedarse y comer en el Centro durante el tiempo
que dure la capacitacidon. Asimismo recibiran una ayuda econdmica para sufragar los gastos de transporte
desde sus comunidades de origen.

Al finalizar el proyecto, se prevé que 504 mujeres (70% del total) se incorporen al proceso productivo y
comercialicen sus productos de manera estable, y que 216 (8% del total de mujeres capacitadas) produzcan
esporadicamente y se incorporen paulatinamente al mercado. También se prevé realizar alianzas estratégicas
con 12 instituciones de microcrédito y/o que trabajan en programas de promocidn de mujeres en el altiplano.

Las principales actuaciones implementadas son:

Capacitacion a 720 mujeres rurales indigenas en el
Centro de Capacitaciéon Las Gravileas sobre las
siguientes dreas: Hosteleria, panaderia comercial,
reposteria comercial, dulces tipicos, jaleas vy
mermeladas, textiles (corte y confeccion, tejido en
telar de cintura, bordados) y gestion empresarial.
Proveer hospedaje y alimentacion en el Centro de
Capacitacion para 720 mujeres rurales indigenas
durante los dias de su formacién.

Proveer ayuda econdmica para el transporte desde sus
comunidades al Centro de Capacitacién a las 720
beneficiarias.

Desarrollar un Proyecto de Vida y un Plan de Negocio
sobre los que se apoya su actividad productiva para
cada una de las 720 beneficiarias de la capacitacion.
Kit de insumos con materiales y equipo menor para
720 beneficiarias, para poner en marcha su propia
iniciativa microempresarial o mejorar la productividad
de la que ya tenian en marcha.
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® @ o Fundacion
@ PI’OI‘_TIOCIOH Organizacion con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social

(ECOSOC) de Naciones Unidas

, Fortalecimiento de los impactos sociales y econdmicos de las mujeres libanesas en las zonas rurales, a través
Ref. 2 Titulo del proyecto . :
del desarrollo del turismo y la microempresa
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion _ Fondazione Fondazione Terzo Promocién y
@ Promocion ' 140,187 889% 9 Terzo P'ilastro - Pilastro - ltalia e 01/11/2013 - Desarrollo Social
w4 Social Italia e Mediterraneo, 15/06/2015 (PRODES)
e Libano Mediterraneo PRODES, FPS
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Creacion de un Programa de Formacion Profesional
(con sesiones tedricas y practicas) para 50 mujeres
jovenes rurales en las areas de gestion de los servicios
turisticos: Contabilidad, marketing, finanzas,
matematicas, estadisticas, catering, servicios de
turismo para la hospitalidad y cursos de idiomas.

e Puesta en marcha del mddulo “Emprendimiento”
donde 16 beneficiarias desarrollan su Plan de Negocio.
En abril de 2015, se presentaron 8 proyectos para su
evaluacién por un panel de expertos de la industria del
turismo.

e Programa de practicas de 8 semanas para 25 jovenes
en diferentes sectores relacionados con el turismo.

e  Participacién de 10 formadores en un seminario sobre
estrategias de comunicacidon, en el Instituto de
Administracion y Servicios durante marzo de 2015.

e Creacién de la red “Mujeres en Areas Rurales
Libanesas” (WIRLA, Women In Rural Lebanese Areas
en inglés) de asociaciones y microempresarios en las
zonas rurales.

El proyecto contribuyé al empoderamiento social y econémico de las mujeres a través de la creacion de
empleo en el sector turistico, con el fin de frenar el flujo migratorio. Esto se ha logrado a través de la creacion
de un programa de formacion profesional, la implementacion de un programa de formacidén profesional para
50 mujeres jovenes, una guia de ruta y apoyo dirigido a las mujeres jovenes de 20 escuelas publicas, un
programa de fortalecimiento de habilidades, y la creacion y promocion de una red de asociaciones y
microempresarios de las zonas rurales.
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® @ o Fundacion
@ Promocién Organizacién con Estatus Consultivo General
\ / Social ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

, Fortalecimiento y expansidon del modelo del Banco de Tiempo para movilizacion de la sociedad civil como
Ref. 3 Titulo del proyecto . .
instrumento de lucha contra la pobreza (Colombia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
@ E?Qﬁ,?,%%}, 290.017 21% 56 Comunidad de Comunidad de 01/02/2007 - Fundacién Colombia
w4 Social Madrid Madrid, FCP, FPS 30/06/2008 Presente (FCP)
Colombia

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El Banco de Tiempo fue creado por iniciativa de la Fundacion Colombia Presente (FCP) como un mecanismo de
lucha contra la pobreza y como un modelo pedagégico para que los ciudadanos asuman su responsabilidad
social y participen en la solucién de los problemas del pais y de las comunidades mas vulnerables. Durante
cinco afios ha venido funcionando dentro de un ritmo de desarrollo sostenido y en ascenso. A diciembre del
2005 se habia logrado la vinculacion de 8.545 donantes de tiempo, la mayoria de los cuales ha permanecido
vinculado al Banco de Tiempo por un periodo superior a dos afos.

Este proyecto pretende consolidar el programa Banco de Tiempo permitiendo un mayor fortalecimiento de la
sociedad civil a través de las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) que prestan servicios para cubrir diferentes
problematicas y necesidades sociales y brinda la posibilidad de que sean los ciudadanos colombianos quienes
a través de la donacién de su tiempo, talento y conocimiento apoyen a estas ESAL para que lo hagan de una
manera mas eficiente. El proyecto busca que el concepto de donacién de tiempo genere una mayor
participacion de la sociedad civil en la solucion de los problemas del pais. Los ciudadanos encuentran
diferentes espacios para ejercer su ciudadania, comprometerse y ser responsables socialmente con el entorno
y con las comunidades que mas lo necesitan. Este proyecto busca cualificar la capacidad institucional de las
ESAL registradas en el Banco de Tiempo para que presten un mejor servicio, puedan crear redes entre ellas y
faciliten de una manera mas eficiente y eficaz la participacion de los donantes de tiempo para las dreas en que
requieren apoyo. Se pretende aumentar tanto el nimero de donantes de tiempo como las ESAL, lograr una
mayor participacion y compromiso de los ciudadanos y consolidar la plataforma tecnolégica para lograr un
mayor crecimiento del programa a medio plazo. Con este proyecto se pretende fortalecer las dos sedes
actuales de Bogotd y Medellin, y comenzar el proceso de apertura de una nueva sede en Cali.

Las principales actuaciones son:

Compra de equipos informaticos y consolidacion del
Sistema de Informacidn (www.bancodetiempo.org).
Realizacién de una evaluacion de impacto del
programa Banco de Tiempo a cargo de la Escuela
Internacional de Ciencias Econdmicas %
Administrativas de la Universidad de La Sabana.
Realizacién de 3 talleres de planificacién conjunta con
las 3 sedes (Bogota, Medellin y Cali).

Realizacién, sistematizacion y evaluacién de la
informacion del diagndstico institucional de las ESAL.
Fortalecimiento de procesos de seguimiento a las ESAL
y consolidacion de redes de servicios entre las ESAL.
Campafias de publicidad, visitas a universidades,
asociaciones de profesionales y otras entidades, y
participacion en ferias y foros de naturaleza local.
Formacion especializada a los donantes de tiempo
orientados a los valores de responsabilidad social,
participacion, convivencia y tolerancia.

Realizacién de seminarios de capacitacidon de donantes
en aspectos puntuales de tipo técnico.

81



http://www.bancodetiempo.org/

® @ ¢ rundacion

C@ Promocion

Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 4 Titulo del proyecto Mejora de la situacion social y econédmica de la mujer rural en Gaza
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion Comunidad de Union of Agricultural
Q Promocion 797.679 78% 21 Comunidadde | /- 1id, UAWC, 5/03/2006 Work Committees
/ ocial Madrid 15/09/2009
= Palestina FPS (UAWC)

Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Puesta en marcha de 3 Centros de Formacion (el de
Beit Hanoun dafiado por un ataque aéreo vy
reconstruido) en las provincias Norte, Centro y Sur de
Gaza, que den servicio a las 15 OBCs (5 en cada zona).

e Dotacidn de equipos y muebles, y adecuacién del aula
de informética del Centro Sur.

e Capacitaciones en los 3 Centros sobre: Salud
preventiva de mujeres y nifios a su cargo; Distribucion
de ayuda de emergencia; Organizacion de eventos
relevantes para las comunidades; Concienciacién y
sensibilizacidon de los derechos de las mujeres.

e 329 cursos para 1.830 mujeres sobre: Liderazgo y
trabajo en equipo; Sensibilizacion en género y
cabildeo; Gestion de redes y gestion de personal;
Recursos humanos y género; Gestidn del microcrédito;
Viabilidad de proyectos; Gestion de microempresa.

e Distribucion de equipos a 175 mujeres para las
unidades de produccién de cabras, pollos y conejos.

e Cursos de formacién para 704 mujeres sobre: Cria de
cabras, cria de gallinas ponedoras, cria de pollos, cria
de conejos, apicultura y sensibilizacion
medioambiental.

Este proyecto tenia como objetivo la lucha contra la pobreza con especial atencidn a la situacion de la mujer
en la Franja de Gaza, que padece un grave deterioro de su economia, a causa del prolongado conflicto.

Las actividades se articularon en dos vertientes:

e Promocién del movimiento asociativo femenino: Se ofrecié formacién relacionada con el ambito
civil (derechos humanos, democracia, etc.) y la gestidn de instituciones (liderazgo, trabajo en equipo,
informatica, etc.) a las responsables de Organizaciones de Base Comunitaria (OBCs), que trabajan
por la promocién de la mujer rural.

e Creacion de microempresas gestionadas por mujeres: Se ofrecié formacion profesional practica a
mujeres, mediante talleres ocupacionales especializados en el dmbito rural (cria de cabras, gallinas,
conejos, etc.). Para ello se construyeron tres centros de formacién, desde los que se atiende a
mujeres de las zonas de Gaza Norte, Centro y Sur.

Se ha iniciado el Plan de actividades previsto en el programa en las areas de Beit Hanoun, Beitlalhia
Occidental y Oriental, Al Qura, Al Shargeyya, Al Qarara, Al Shooka, Elnasser, Al Fokhary y Msabah.
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Los cursos, enfocados al fomento de la produccién doméstica con criterios de sostenibilidad se han centrado
en las siguientes dreas: Gestion de microempresas, viabilidad de proyectos, gestiéon de microcréditos, cria de
gallinas y conejos, apicultura y actividades de sensibilizacién sobre sostenibilidad medioambiental.

En 2006 las instalaciones del proyecto en el Centro de Formacion de Beit Hanoun sufrieron cuantiosos dafios
como consecuencia del conflicto armado entre Israel y los Territorios Palestinos.
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® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Mejora de las posibilidades de insercidn laboral de mujeres de escasos recursos del medio urbano-marginal
Ref. 5 Titulo del proyecto .
de Tegucigalpa (Honduras)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ ¢ Fundacion I Asociacion
7y Promocién Ll 62.122 68% s Junta de Castilla | Junta de Castillay 01/09/2006 - Hondurefia para la
\ ¥ Social L y Leén Ledn, AHPE, FPS 01/08/2007 Promocién Educativa
- Honduras (AHPE)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende dar respuesta a los graves problemas que encuentra la mujer en Honduras para acceder
al empleo, pues a pesar de ser muchas las chicas jovenes que cursan la ensefianza primaria y secundaria,
debido a la falta de infraestructuras de la escuela publica, no tienen la posibilidad de aprender el manejo de
los ordenadores, herramienta ya indispensable practicamente en cualquier empleo.

Por ello, el proyecto se concreta en programas de capacitacion para el empleo, formacién en valores y
desarrollo personal y comunal, con las siguientes actuaciones especificas:

e Ladotacion de la infraestructura adecuada (aula y equipos).

e Un programa de formacion técnica en informatica basica.

e Dar informacion relevante acerca de los derechos laborales, civicos y politicos de la mujer, para
hacer frente a los abusos que pueda sufrir en su entorno laboral.

Con este proyecto se da un paso mas en la consolidacidn del socio local, AHPE, como organizacion al servicio
de la formacion de la mujer hondureia para su acceso al empleo. Las beneficiarias fueron 200 mujeres de
escasos recursos, pues el “Centro para la Mujer llama” esta préximo a algunos de los barrios marginales de
mayor poblacidn.

Las principales actuaciones son:

Capacitacion técnica a 200 mujeres de escasos
recursos sobre: Computacion, informatica basica,
mecanografia, Internet Explorer y derechos laborales,
civiles y politicos.

Dotacién de equipos informaticos al aula de
informatica del Centro para la Mujer llama.
Elaboracidn de 400 Manuales de Capacitacion en
Informatica Basica para 400 beneficiarias.

10 talleres de informatica basica, con una duracion de
80 horas cada uno, para 200 mujeres jévenes
egresadas del nivel educativo medio de las areas de
Bachillerato en Ciencias y Letras, Secretariado vy
Comercio.

Elaboracién de 400 materiales divulgativos sobre
derechos laborales, civiles y politicos de las mujeres en
Honduras, los cuales van adjuntos en el Manual de
Capacitacion.

Formacion especifica en derechos laborales, politicos
y civiles para 200 jévenes que recibieron el curso de
informatica basica.
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® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Mejora de las oportunidades econdmicas de la mujer rural en el distrito de Shouneh (Cuenca Sur de Kafrein,
Ref. 6 Titulo del proyecto .
Jordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia Jordan Hashemite
® e i .
'0 E?gr?ﬂ%%%:‘l ) Espafiola de 19/01/2006 - Fund. for.
‘ Social 542.977 68% 9 Coop. Int. para el | AECID, JOHUD, FPS 18/01/2008 Humanitarian
— Jordania Desarrollo Development
(AECID) (JOHUD)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto se ha dirigido a mujeres rurales pobres del distrito de de Shouneh (Cuenca Sur de Kafrein,
Jordania) y se ha desarrollado principalmente en las siguientes 5 areas:

e Construccidn y equipamiento del Centro de Desarrollo Comunitario de Kafrein (CDC), panaderia y
guarderia.

e Formacion de formadoras (lideres).

e Formacién profesional para favorecer el acceso al empleo y el auto-empleo.

e Formacidn en materias transversales o genéricas (como Derechos Humanos, salud e higiene).

e Formacién en cuestiones de microempresa y concesién de microcréditos para mujeres
emprendedoras.

La regidn, con una poblacién de 53.000 habitantes, presenta uno de los indices de renta mas bajos del pais y
escasas oportunidades para las mujeres. El proyecto se proponia dar formacidn practica a mujeres rurales
pobres de la zona de Shouneh, con el fin de convertirlas en futuras microempresarias. Ademas, se les ofrecid
la posibilidad de acceder al crédito, mediante un fondo de microcréditos, y asi poder poner en marcha alguna
actividad generadora de ingresos.

Las actividades se desarrollaron en el CDC de Kafrein, donde JOHUD cuenta con instalaciones y experiencia en
programas dirigidos a mujeres rurales pobres. Se realizaron cursos de informatica, panaderia, pasteleria y
costura, asi como de nutricion, derechos civiles y el programa especifico para acceder al microcrédito.

Las principales actuaciones son:

Construccién y equipamiento de la guarderia del CDC,
con 3 clases y 2 aseos, uno de nifios y otro de nifias.
Construccidn de la panaderia del CDC, incluyendo los
equipamientos del horno y abastecimiento de la zona.
Reformas en el CDC para la creacién de aulas y salas
de formacidén, y equipamiento de todas las salas para
la implementacién de las sesiones de formacion.
Formacion profesional sobre: Informatica,
mecanografia e Internet (140 participantes), panaderia
(25), pasteleria (49), costura y bordado (45) y
peluqueria y estética (32).

62 cursos en temas genéricos para 954 mujeres sobre:
Nutricion infantil, seguridad alimentaria, embarazo y
lactancia, higiene basica, panaderia, pasteleria,
Derecho Civil y género, microcréditos y técnicas de
gestion, peluqueria y estética, costura y bordado.
Concesiéon de 41 microcréditos para mujeres
emprendedoras, entre los 350 JOD y los 2.000 JOD
(Dinares Jordanos), 33 funcionando con éxito.
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® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 7 Titulo del proyecto Mejora de las oportunidades de la mujer de Rabat (Marruecos) en el ambito econémico
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)

Agencia Ligue Marocaine pour

W) iy E Aol la Protection de

r. E?Qﬂ%(ﬂ%m 886.367 46% 8 Coospel‘:: aadri el AECID, LMPE, 01/03/2006 - VEnfance (LMPE),
w4 Social : 0 p.Int. p” AMPFR 30/11/2007 Association Marocaine
R Marruecos Desarrollo pour la Promotion de la
(AECID) Femme Rurale (AMPFR)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La mujer marroqui encuentra numerosos obstdculos a la hora de acceder al empleo. Sin duda, la falta de
formacion adecuada y las dificultades para atender las responsabilidades familiares junto con una actividad
profesional son tal vez las mdas importantes. El proyecto se propuso dar oportunidades en el ambito
econémico a mujeres con escasos recursos en el drea de Rabat, contemplando los siguientes objetivos: la
construccidon de un Centro de Formacién para mujeres rurales, la mejora de la educacidn preescolar vy el
acceso a la educacion de nifios discapacitados.

El aumento de las capacidades y la autonomia de la mujer marroqui se desarrolla a través de dos lineas de
accidn prioritarias:

e Mejorar la formacion de 500 mujeres procedentes de areas rurales. Muchas son analfabetas y otras
abandonaron la escuela tempranamente, por lo que carecen de formacidn y de empleo. Para ello se
construyé un Centro de Formacién en la barriada de Ladyayda (Rabat-Salé) donde se imparten
programas de capacitacion orientados al empleo y a la generacion de recursos a través de la creacidn
de pequefias empresas artesanales.

e Reforzar la educacién preescolar y el acceso a la educaciéon primaria de nifios, discapacitados,
abandonados y de familias de escasos recursos, en una red de guarderias promovidas por las
instituciones del Consorcio. Este plan incidié directamente en el acceso a la educacién primaria de
unos 800 nifios y en la formacidn de las madres, que podran seguir los cursos de capacitacion para
acceder al empleo. Para ello se ha rehabilitado y dotado de nuevos equipos una guarderia en el
distrito de El Youssoufia (Rabat), cuyos locales estaban muy deteriorados, se han construido dos salas
nuevas y una biblioteca.

Las principales actuaciones son:

Construccién de un Centro de Formacidn Profesional
de 3 plantas, s6tano y 736 m” en Ladyayda (Rabat-
Salé) para 240 alumnas y 4 profesoras.

Rehabilitacién y ampliacién de una guarderia de 400
m’ con 2 salas de juego (un grupo de nifios entre 3-18
meses y otro entre 18 meses y 3 afios), biblioteca
(para nifios entre 3-6 afios) y 500 m’ de jardin en
Youssoufia (Rabat) para 120 nifos.

Adquisicion de mobiliario y material escolar (libros,
lapiceros de colores, juegos de exterior e interior, etc.)
y articulos de menaje.

Campafa de sensibilizacion e informacion sobre las
actividades del nuevo Centro por el distrito de Salé
visitando 300 hogares y llegando a 1.645 mujeres.
Cursos en el nuevo Centro de: Costura moderna (35
mujeres participantes), cocina (12), pasteleria (11),
peluqueria (15), costura tradicional y bordado (33).
Cursos de iniciacion a la formacidon profesional y
alfabetizacién para 105 mujeres participantes.
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6. SALUD Y VIVIENDA

La Fundacién Promocién Social apuesta por la mejora de las condiciones de vida y de salud y vivienda de las comunidades mas pobres de Africa y
Latinoamérica.

En cuanto a la tematica de salud, las intervenciones se centran en rehabilitacién de infraestructuras existentes o construccién de nuevas unidades sanitarias de
Centros de Salud y Ambulatorios Materno-Infantiles. De igual modo, se trabaja en la provisién de:

U Programas de calidad de cuidados prenatales.

U Programas de prevencion de transmisidn del SIDA de madres a hijos.
U Servicios postnatales para madres.

L) Programas de gestidn integral de enfermedades de nifios y neonatos.

Por otro lado, en relacién a la vivienda, se implementan proyectos cuyo cometido es mejorar la cobertura de las necesidades basicas mediante la dotacion de
un hogar digno y de soluciones sanitarias con medidas como las siguientes:

U Construccion de viviendas prefabricadas, con letrinas en cada una de ellas.
0 Construccidn de Centros Comunitarios, que sirva de punto focal de reunién y desarrollo de la vida de las comunidades.
U Construccion de galeras avicolas (corrales para gallinas), para garantizar la seguridad alimentaria de las familias.

El objetivo ultimo es contribuir a la reducciéon de la mortalidad, especialmente de nifios y de mujeres, y mejorar las condiciones sanitarias y dotacionales.
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Ref. 1 Titulo del proyecto Mejora de la salud materno-infantil en el Centro de Salud San Gabriel (Akaky Kaliti , Addis Abeba, Etiopia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Centro de Salud San
Gabriel (SGCHC)
e, ic A Ayuntamiento d '
@ E?gﬁ\%%‘%”n % 199,531 309 17 Ayuntamiento K/llj:'aadzronnga € 01/01/2017 - Comisién Social y de
w4 Social — ’ ? de Majadahonda ECCJ-SDCO FPé 31/12/2017 Desarrollo de la
- Etiopia ! Iglesia Catdlica de
Etiopia (ECC-SDCO)
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Atencion de salud prenatal a 1.250 futuras madres.

e Atencion sanitaria durante el parto por parte de
comadronas capacitadas a 730 mujeres.

e Cuidados postnatales de calidad por parte de
comadronas capacitadas a 730 madres.

e Vacunacion de 1.250 mujeres y 2.386 nifios de
conformidad con los estandares nacionales.

e Tratamiento de enfermedades infantiles de acuerdo a
los estandares IMNCI a 7.788 nifios y nifias menores
de 5 anos.

e Programa PMTCT para 30 mujeres embarazadas
seropositivas.

e Asesoramiento sobre planificacién familiar para 1.250

El objetivo del proyecto es la mejora de la salud materno-infantil en el Centro de Salud San Gabriel, que se
encuentra en la subciudad Akaky Kaliti (Addis Abeba, capital de Etiopia), mediante el acceso a servicios de
salud preventiva y curativa de calidad.

El proyecto quiere contribuir a reducir la mortalidad de niflos menores de 5 afios y la mortalidad materna y,
de igual modo, incrementar el nUmero de bebés nacidos libres de VIH. Para ello, se prevé la provisidon de
programas de calidad de cuidado prenatal (ANC, Antenatal Care) y posnatal (PNC, Postnatal Care), Programas
de Prevencion de Transmision del SIDA de madres a hijos (PMTCT, Prevention of Mother-To-Child
Transmission) y Programas de Gestion Integral de Enfermedades de Nifios y Neonatos (IMNCI, Integrated
Management of Neonatal and Child llinesses) para menores de 5 afios.
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Las principales intervenciones se centran en ofrecer:

e Una atencidon de calidad en salud prenatal, durante el parto y postnatal en el Centro de Salud San
Gabriel. madres.

e Formacién sobre salud infantil y maternal a 1.250
madres y formacion sobre salud a 15.000 personas.

e Sesiones de educacidon en salud, participacidon en
campanas de inmunizacibn y en campafias de
movilizacidn comunitaria.

e Vacunacion y tratamiento de enfermedades infantiles con un enfoque integral y completo a nifios y
nifias menores de 5 afios.
e Formar en temas de salud a los pacientes del Centro de Salud San Gabriel y a sus acompafiantes.
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. Mejora de la calidad de los servicios de salud en la subciudad de Akaky Kaliti (Addis Abeba, Etiopia) mediante
Ref. 2 Titulo del proyecto e . .
la capacitacion de trabajadores de la salud
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Centro de Salud San
® ® ¢ rFurdacic = Gabriel (SGCHC),
@ Prormacion g 141,052 26% 1 Obra Social “La Obra Social “La 01/03/2016 - | Comisién Social y de
\ ¥ Social — ' ’ Caixa” Caixa”, SGCHC, FPS 01/03/2018 Desarrollo de la
- Etiopia Iglesia Catdlica de
Etiopia (ECC-SDCO)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo general del proyecto es mejorar la calidad de la atencion sanitaria en Etiopia, poniendo remedio a
las lagunas de conocimiento del personal sanitario por falta de reciclaje formativo y la carencia de mejoras en
la gestion del sistema de salud. El Ministerio etiope de Sanidad ha desarrollado unas directrices en este
sector, pero no se estan implementando por falta de medios.

El Centro de Salud San Gabriel (SGCHC, St. Gabriel Health Centre) quiere contribuir a mejorar la calidad de los
servicios sanitarios en la subciudad de Akaky Kaliti (Addis Abeba) mediante la formacidon de los profesionales
sanitarios y el personal de apoyo que participa en la atencién al paciente, en los 11 centros de salud en
funcionamiento en Akaky Kaliti.

De este modo, se formard a personal seleccionado de estos centros, elaborandose, como parte de la
formacion, un plan de accién para implementar nuevos sistemas de calidad en cada uno de ellos. Este sera
supervisado y evaluado tanto por personal cualificado del Centro de Salud San Gabriel como por la Oficina de
Salud de la subciudad de Akaky Kaliti.

En definitiva, el proyecto consistird por una parte en 5 cursos de formacidn diferentes destinados al personal
que trabaja en los 11 centros de salud de la zona y por otra en la capacitacion y desarrollo de sistemas de
calidad para la gestion de los centros, que se evaluara siguiendo los métodos y normas desarrolladas por el
Ministerio etiope de Sanidad.

Las principales actuaciones son:

5 cursos de formacidn sobre: Gestién de Calidad en
Laboratorio (Quality Laboratory Management, QLM)
para técnicos de laboratorio clinico; Sistema Integrado
de Logistica Farmacéutica (Integrated Pharmaceutical
Logistic System, IPLS) para farmacéuticos; Prevencion
de Infecciones (Infection Prevention, |P) para personal
sanitario; Sistema de Informacion Electréonico en
Gestién Sanitaria (Electronic Health Management
Information System, eHMIS) para personal de atencién
al paciente, informaticos y médicos; Capacitacion para
el desarrollo del Plan Estratégico a 5 afios para
miembros de la Junta Directiva del SGCHC vy
funcionarios de la Woreda 5.

Implementacidn, supervisidén y seguimiento de un plan
de accién en cada centro de salud para: La mejora de
los servicios del laboratorio; Integrar el sistema de
logistica farmacéutica; La prevencion de infecciones; El
registro electrénico de pacientes.
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Fortalecimiento del Hospital Mangunde para la mejora de la salud de mujeres y nifios en Chibabava

Ref. 3 Titulo del proyecto (Mozambique)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
A Promocion s6.426 4200 ; Fundacién Fundacién Nando | 01/09/2014 - Asociacién
w4 Social Nando Peretti Peretti, FPS 31/12/2015 Esmabama
—_— Mozambique

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El distrito de Chibabava se encuentra en la region Sur de Sofala (Mozambique), una de las mas pobres del pais
debido a los dieciséis afios de guerra civil (1976-1992) y los desastres naturales que la asolan periddicamente.

La falta de recursos va asociado a un incorrecto sistema de acceso al agua y saneamiento, causando muchas
de las enfermedades existentes entre la poblacion, y configurandose como uno de los grandes problemas al
que deben hacer frente los centros de salud, ya de por si fragiles, con infraestructuras adecuadas y escasa
preparacién del personal sanitario.

El objetivo del proyecto es mejorar las condiciones de salud de la poblacion de Chibabava mediante el
fortalecimiento del Hospital Mangunde, a través de la racionalizacion del sistema de abastecimiento de agua y
el suministro de equipo médico y basico para los primeros auxilios.

Gracias a la financiacion de la Fundacion Nando Peretti, y en consorcio con la Asociacién Esmabama, se
pusieron en marcha una serie de acciones en beneficio del Hospital Mangunde. En concreto, se trabajo en la
racionalizacién del sistema de abastecimiento de agua, también de las viviendas cercanas, mejorando las
condiciones higiénicas y, en consecuencia, los servicios que presta el Hospital Mangunde. De otra parte, se
equipé con material médico y mobiliario basico la Unidad de Primeros Auxilios cuya construccion finalizé en
el afio 2013. Con ello se ha prestado una correcta atencion sanitaria a las 30.000 personas que atiende
anualmente, el 60% de ellas mujeres y ninos.

Las principales actuaciones son:

Instalacion de un nuevo sistema primario de agua para
alimentar las distintas infraestructuras utilizando las
ramificaciones (sistema secundario) existentes. Se
construye una torre de 6 m sobre la cual se coloca un
tanque de 5.000 L y se alimenta del pozo. El tanque se
conecta a un sistema de tuberias para transportar
agua a una distancia maxima de 200 m sin pérdida
excesiva de presion. Se verifican los sistemas 29
existentes antes de ser conectados al sistema 1°.
Suministro de equipos médicos para la Unidad de
Primeros Auxilios, como: 5 botellas de oxigeno con los
respectivos reguladores y medidores, 8 estetoscopios,
3 esfigmomandmetros, 3 bombas de succién, 5
soportes de goteo, 3 sillas de ruedas, 2 balanzas
electrénicas y 2 refrigeradores.

Suministro de mobiliario basico para la Unidad de
Primeros Auxilios, como: 3 camas de hospital, 7 camas
regulares con colchones, 30 almohadas, 30 sabanas, 7
mesas con toalleros, 4 cubetas, 5 bandejas de comida,
5 sillas de hospital, 5 escritorios con sillas y 4 armarios.
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. Mejora de la cobertura de las necesidades basicas mediante la dotacion de vivienda, soluciones sanitarias, red
Ref. 4 Titulo del proyecto .. . . . i .
de agua potable y proteccion ambiental de la comunidad rural La Reina (Reptiblica de Nicaragua)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
Fondo OPEP para OFID, Ayto. de
® @ o Fundacion 1 el Desarrollo Madrid, Obra
hy a i ’ 01/02/2010 - i i
#) Promocion 241.459 94% 1 Internacional Social Caja Madrid, /02/ American Nicaraguan
/¥ Social ] (OFID) y ANE UCA S 31/01/2012 Foundation (ANF)
_— Nicaragua Ayuntamiento de a an
Madrid Ramon

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto es mejorar las condiciones de vida de unas 500 personas en la comunidad rural La
Reina (Municipio de San Ramon, Departamento de Matagalpa), una de las zonas mas pobres de Nicaragua,
mediante la mejora de la cobertura de las necesidades basicas como son: la dotacidn de vivienda, soluciones
sanitarias, la red de agua potable y la proteccién ambiental.

Las actividades del proyecto se centran en familias en situacidon de pobreza o extrema pobreza e inciden en los
siguientes aspectos:

e Facilitar una vivienda digna con las debidas condiciones de habitabilidad.

e Ofrecer acceso a fuentes adicionales de ingreso (micro-negocios).

e  Construir un entorno con condiciones de salubridad.

e  Contribuir a la sostenibilidad del medio ambiente en la comunidad.

Durante la ejecucién del proyecto, se construyeron 116 viviendasy 34 galeras avicolas para familias de
escasos recursos. También se han realizado los correspondientes trabajos del sistema de conduccién vy
potabilizacidon de agua, asi como otros trabajos de acondicionamiento y reforestacién medioambiental de la
cuenca con plantas autdctonas. Ademas de la infraestructura y saneamiento se realizaron diversos talleres de
formacion para sensibilizar y formar a la poblaciéon en el manejo de las instalaciones avicolas y en la
conservacion del medio ambiente. Se destaca la participacion activa de las familias beneficiarias en la
realizacion del trabajo y la colaboracién de la Alcaldia Municipal de San Ramdn y la Unién de Cooperativas
Agropecuarias (UCA) San Ramoén.

Las principales actuaciones son:

Construccién de 116 viviendas prefabricadas (de 36
m?), con sus letrinas semi-elevadas en cada vivienda.
Construccién del Centro Comunitario (de 160 mz).
Finalizacion del sistema de abastecimiento de agua
mediante mejoras en las pilas de captacidon y la
construccidon de una nueva linea de conduccién, red
de distribucion y tomas domiciliarias. Este sistema ha
beneficiado directamente a 65 familias, 189 familias
indirectamente, escuelas y comedores infantiles.
Construccidn y entrega de 34 galeras avicolas (corrales
para gallinas), suministrando a cada beneficiario: 2
gallinas ponedoras, 1 gallo, farmacos y alimentos.

9 talleres de capacitacion: 5 de higiene y manejo de
cuencas; 4 de manejo técnico de sistemas avicolas.
Reforestacién de la ribera de la cuenca de La Reina
con 1.800 4arboles autdéctonos (pochote, roble vy
guapinol) sobre 2 hectareas, y monitoreo por parte del
Comité de Agua Potable y Saneamiento (CAPS), la
Alcaldia Municipal de San Ramaén y UCA San Ramon.
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Ref.5 Titulo del proyecto Creacion y puesta en marcha del Centro de Salud de Atencién Primaria San Gabriel en Addis Abeba (Etiopia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
. Comision Social y de
,.. E?Qﬂ?,%%}, 5%1 Generalitat Gen.eralltat 28/08/2009 - Desarrollo de la
NJ Pror 459.364 62% 18 ; Valenciana, ECC- e
w4 Social : Valenciana SADCO. FPS 28/08/2012 Iglesia Catdlica de
- Etiopia ’ Etiopia (ECC-SADCO)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto tiene por objeto la construccidn y puesta en marcha del Centro de Salud San Gabriel (SGCHC, St.
Gabriel Health Centre), que atenderd a mas de 50.000 personas pobres de la subciudad Akaky Kaliti en Addis
Abeba. Al elevar los niveles sanitarios en Etiopia se mejoran los niveles de vida de la poblacidn y se contribuye
a la erradicacion de la pobreza.

Este proyecto, emplazado en el distrito 11 de Akaky Kaliti, respondia a la propuesta del Departamento de
Salud del Gobierno Regional de Addis Abeba que ha confiado a la Comisidn Social y de Desarrollo de la Iglesia
Catolica de Etiopia (ECC-SADCO, Ethiopian Catholic Church Social and Development Commission en inglés) la
puesta en marcha de un centro de salud en esta zona.

En la primera fase del Centro de Salud se construyeron las instalaciones del Ambulatorio Materno-Infantil, la
Clinica de Maternidad y los Servicios de Administracion. En la segunda fase, proseguian los trabajos para la
construccion del bloque de Urgencias y Consultas Externas, asi como la Residencia del personal sanitario que
cubre el servicio 24 horas.

Por otra parte, también resulta fundamental la instalacion de un generador y transformador eléctrico que
garantice la corriente eléctrica durante todo el dia, y habilitar caminos y aparcamientos para la ambulancia y
los vehiculos del personal médico. De esta manera se cubren todos los frentes que garantizan unos servicios
sanitarios gratuitos, efectivos y eficaces para cubrir las necesidades de los pacientes de Akaky Kaliti.

Las principales actuaciones son:

Construccién y equipamiento de la Unidad de
Consultas Externas y Urgencias y residencia de
personal.

Construccién e instalacidn las siguientes estructuras
auxiliares: Instalacion eléctrica (acceso a la corriente
eléctrica durante 24 h), instalacion sanitaria,
aparcamiento, aceras y vias de acceso.

Puesta en funcionamiento de los servicios médicos de
24 h (Urgencias y atencion al parto) y de la Unidad de
Consultas Externas en ambulatorio (general, prenatal y
postnatal).

Formacion sobre: Orientacidn para el personal técnico,
educacidon para la salud efectiva y habilidad de
facilitacién, método de ovulacién (Billings), orientacidn
para la encuesta KPC, Sistema de Informacion para la
Gestion de la Salud (HMIS), equipos de proteccion
individual (EPI), tuberculosis y VIH, vacunacién PVC,
vigilancia de enfermedades, laboratorio de liderazgo y
MX, gestidn integrada de las enfermedades infantiles y
neonatales (IMNCI), prevencion de la transmision del
VIH de madre a hijo (PMTCT), ART/IMAI para adultos.
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Ref. 6 Titulo del proyecto Creacion y puesta en marcha del Centro de Salud de Atencién Primaria San Gabriel en Addis Abeba (Etiopia)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ ¢ Fundaci _ EsAg'r::gIC;ade Comision Social y de
A Promocion b 905.936 0% A Con plnt 2ra | | AECID, ECC-SADCO, | 15/02/2007 - Desarrollo de la
‘\/ Social : ° é’ésar'rg”o FPS 15/02/2010 Iglesia Catlica de
e Etiopia - ]
(AECID) Etiopia (ECC-SADCO)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Etiopia es uno de los 40 paises mds pobres del mundo. La incidencia de la pobreza se proyecta en todos los
aspectos de la vida y de forma grave en la alta tasa de mortalidad infantil, malnutricién y mortalidad materna.
Con este proyecto se propuso incidir en el sector de la salud en Addis Abeba, la capital del pais con mas de 3
millones de habitantes y un promedio de incremento de la poblacion del 2,9% anual. La ciudad, extendida
sobre 520 km?, est4 dividida en 10 sub-ciudades y 99 Kebeles.

Los objetivos del proyecto se enmarcaron en las prioridades de la Estrategia de Salud para Africa de la
Cooperacién espafiola. Este proyecto ha puesto en marcha el Centro de Salud San Gabriel (SGCHC, St. Gabriel
Health Centre) en una zona en la que viven unas 40.000 personas con graves dificultades de acceso a los
servicios de salud y con necesidades de sensibilizacion y formacion en muchos campos relacionados con la
salud personal, familiar, etc. De una parte se rehabilitaron algunas infraestructuras del Centro ya existente vy,
de otra parte, se construyeron nuevas unidades, en el marco de las acciones encomendadas al socio local por
el Gobierno etiope.

Las acciones del proyecto comprendieron:
e Creacion de una Unidad de Servicios Preventivos Integrados, con programas de educacion para la
salud dirigidos a nifos y adultos.
e Creacion de una Unidad de Servicios Curativos, con los siguientes servicios:
o Departamento de consultas a pacientes externos.
o Departamento de cuidado de salud de la madre y del nifio (ante y post-natal).
o Servicio de Urgencias.

Las principales actuaciones son:

Construccién de la 12 fase del SGCHC, en conformidad
con los estdndares del “Regional Health Bureau” de
Addis Abeba, que forman los siguientes elementos:
ambulatorio de consultas externas prenatales,
postnatales y pediatricas, bloque principal (12 piso:
Administracion, 22 piso: Maternidad), vallado, aseos
generales, fosa séptica y tanque de agua.
Equipamiento de los bloques médicos y auxiliares
construidos: servicios médicos, oficinas y zonas
reservadas para el personal, otros servicios auxiliares
(esterilizacién, lavanderia, limpieza, etc.).

Formacion durante 4 meses del personal del SGCHC
para definir la organizacion y los procedimientos de
gestion del Centro de Salud.

Inauguracion del SGCHC el 19 de febrero de 2011, en
presencia del Embajador de Espafia en Etiopia y de
representantes de la OTC de Addis Abeba.
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7. DISCAPACITADOS

La Fundacién Promocidn Social trabaja desde 1995 gestionando proyectos relacionados con la discapacidad y con colectivos en situacidon de vulnerabilidad.
Trabajando en la atencidn a personas con discapacidades fisicas y psiquicas, con el objetivo de mejorar su integracién social y accesibilidad a mejores
oportunidades de empleo digno. El trabajo se ha materializado también en intervenciones dirigidas a apoyar los colectivos en situacidn de vulnerabilidad vy,
por ello, en riesgo de exclusidn social.

Se trabaja con un enfoque de apoyo al sector, aportado elementos innovadores y contribuyendo a establecer las siguientes intervenciones:

0 0 OO0 O0pooodoo

Apoyo a infraestructuras y creacién de nuevos centros.

Programas de capacitacion profesional para favorecer la integracion profesional en el mercado laboral.

Prestacion de servicios comunitarios, para favorecer la integracion social y la accesibilidad al empleo.

Programas de formacién especializada del personal y de los voluntarios.

Programas especificos de educacidn y rehabilitacidn de jévenes.

Campaiias de sensibilizacion social con especial atencién a las propias familias con discapacitados y jovenes con graves problemas de integracion
social.

Suministro de equipos.

Apoyo institucional y fortalecimiento de las organizaciones locales.

Prestar una atencion preferente al enfoque de las intervenciones, reforzando las capacidades de las instituciones publicas y privadas que trabajan
en el sector, buscando una complementariedad con las politicas sociales de los paises de intervencién.

Buscar superar un enfoque meramente asistencialista para trabajar por crear en la sociedad y en las instituciones responsables de la politica social
una mayor sensibilidad y responsabilidad, traducidas en medidas legislativas y de prestacidn social a estos colectivos.

Favorecer procesos de generacién, apropiacion y utilizacion tanto en el campo tecnoldgico como en el formativo para lograr mejores condiciones de
vida y mayor equidad social en la poblacién discapacitada.
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Organizacion con Estatus Consultivo General

ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 1 Titulo del proyecto Apoyo al Centro de Discapacitados de Dakhla (Sahara Occidental)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Consejo
®e ic Pontificio C C
2 Fundacion G re ore T , °“U'n'5'rz or Fund:;l;:ucT(SNE 01/11/2013 - | Prefectura Apostdlica
Social : 0 ’ , . .
CJ Sahara Fundacién CIONE | Ruta de laLuz, Fps | 01/11/2014 | delSahara Occidental
Ruta de la Luz

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto era apoyo al Centro de Discapacitados de Dakhla (Sdhara Occidental), mediante la
compra de material médico, la creacidon de una campafia de diagndstico oftalmoldgico y la formacién de los
fisioterapeutas.

La asociaciéon marroqui-saharaui “Asociacion de Discapacitados de Dakhla”, con la que colabora la Iglesia
Catdlica, trabaja desde el afio 2000 para dar respuesta a las necesidades de atencidn terapéutica a nifos que
sufren algun tipo de discapacidad o minusvalia, ayudandoles de esta forma a su integracién social.

En el Centro trabaja un equipo de enfermeros y sanitarios, todos ellos voluntarios, que se ocupan de la
atencidn de la poblacién infantil de hasta 12 afios de edad, sin discriminacion alguna por razén de etnia, credo
religioso, etc. Durante la implementacion del proyecto, se atendié a 60 nifios con diversas discapacidades:
fisicas, auditivas, intelectuales, etc. La mayoria de los nifilos que acudieron al Centro de Discapacitados para
recibir rehabilitacion tenian entre 2 y 4 afos, y estaban afectados por alguna discapacidad motriz e
intelectual. Generalmente, pertenecian a familias con muy pocos recursos econémicos, que no alcanzan a
pagar los 10 dirhams (1 euro) que les costaria ir y venir al Centro en taxi. Por ello, el equipo sanitario trabaja
también directamente con sus madres para que aprendan a realizar las actividades de rehabilitacion de sus
hijos en su propia casa, garantizando asi una mayor continuidad en el tratamiento.

La ayuda recibida del Pontificio Consejo Cor Unum se destind a la compra de sillas de ruedas de distintos
modelos: en su mayoria pequefias o medianas, pero también grandes para los adolescentes que las
necesitasen, y el material necesario para la fabricacidn de escayola.

Las principales actuaciones son:

Compra de 408 paquetes de pafiales, beneficiando a
mas de 60 nifios discapacitados durante 12 meses del
Centro de Discapacitados.

Compra de 62 sillas de ruedas, de distintas cantidades
y distintos modelos.

Compra de 60 juegos de muletas y bastones de
distintos tamafos y caracteristicas

Compras en supermercados y tiendas de alimentacion,
sobre todo: fruta y gastos de desayunos y a menudo
gastos de cenas.

Visita y estancia de los épticos y la oftalméloga.

Visita de un grupo de especialistas (terapeuta
ocupacional, logopedas y fisioterapeuta) para apoyar a
las enfermeras y orientar hacia una terapia
personalizada que cada paciente necesita.
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Organizacion con Estatus Consultivo General

ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Convenio 2010-2015: Mejora de la integracion social de personas con discapacidad en Oriente Medio (Libano,
Ref. 2 Titulo del proyecto .. . . . o
Siria, Jordania y Egipto) a través de la accesibilidad
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia Arcenciel, Yadan bi Yad
Qe Fundacion Espafiola de AECID, FPS, 01/09/2010 - S (Y,b:)' ill-leuséeint‘
g Em’.‘"‘oc“’" 3.750.371 80% 51 Coop. Int. para el Arcenciel, YbY, ociety ( ) Pt
/ ocial - " I 30/09/2015 Evangelical
Eglpto, Jordf':\r'ua, Desarrollo AHS, CEOSS Organization for Social
Libano v Siria (AECID) Services (CEOSS)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

En el marco de las iniciativas desarrolladas en el anterior Convenio 2006-2011 dirigido a la “mejora de la
atencion a personas con discapacidad (PcD) en Oriente Medio”, y siguiendo la estrategia de cooperacion
Norte-Sur-Sur, la Fundacién Promocién Social y Arcenciel se propusieron dar continuidad y consolidar en la
region el trabajo realizado a lo largo de 15 afios, con atencion preferente a la transferencia de experiencias y
buenas practicas a otras organizaciones y a otros paises. Esta transferencia se ha realizado a través
del fortalecimiento institucional y la capacitacion de instituciones locales de la sociedad civil para lograr una
mejor incidencia en las estrategias publicas y en las politicas sociales, en la proteccion de los derechos de las
PcD y en su integracion social.

El presente Convenio tiene como objetivo la integracion social de las PcD de Oriente Medio (Egipto, Jordania,
Libano y Siria) mediante tres lineas de accion: accesibilidad a espacios fisicos, accesibilidad al empleo y
accesibilidad a servicios virtuales. Hay que destacar la continuidad con las organizaciones que intervienen en
el anterior Convenio, la elaboracidon de materiales de trabajo y nueva metodologia, también para las nuevas
organizaciones que puedan integrarse en esta intervencion, y las acciones de formacién y sensibilizacion de
técnicos en el campo de la accesibilidad. Entre los objetivos especificos cabe destacar:

e Adaptacion de espacios publicos (administraciones, empresas, etc.) para hacerlos accesibles a PcD.

e Programas de formacion profesional y acceso al empleo, para favorecer la integracién de las PcD.

e Fortalecimiento de la red nacional de ONG que trabajan con PcD para un mejor sistema de
informacion de servicios disponibles y de la red regional para una mejor coordinacién e intercambio.

e Actividades de educacidn y sensibilizacion en Espafia.

Las principales actuaciones son:

Adaptacidn a la accesibilidad de 83 espacios publicos.
Regulacion de la accesibilidad mediante 4 normas en las
areas de intervencion (1 por pais).

Creacién y equipamiento de 4 unidades de servicio (1 por
pais) responsables de realizar 55 adaptaciones.

18 sesiones de sensibilizacion sobre la realidad de las PcD
para 905 personas.

Elaboracion y edicién de 4 mddulos de formacion en CDs
interactivos adaptados a la realidad de cada pais.

5.285 ayudas técnicas y 19.734 servicios terapéuticos a
ciudadanos sirios con discapacidad.

Formacién vy cualificacién profesional para 759 PcD vy
sensibilizacion a 178 empresas sobre la contratacion de PcD.
Desarrollo de un portal de Internet accesible para PcD,
compartido con contrapartes, adquisicion del equipamiento
de software/hardware y desarrollo de la intranet.

Promocién del portal entre organismos gubernamentales,
sector privado, sociedad civil y PcD.

2 eventos en Espafia para sensibilizar sobre PcD de Oriente
Medio, exposicion de material grafico y mesa redonda en el
Dia Internacional de la Discapacidad.
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Ref. 3 Titulo del proyecto Centro Nuestra Sefiora de la Paz para personas con necesidades especiales en Agaba (Jordania)
Porcentaje
lobal Ne del Nombre de |
Nombre de la entidad , Valor globa realizado € Nombre del Origen de los Fechas o.m re de 'os
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)

e i
6 E?g‘ﬂiﬂ%}, 75.000 100% 8 Fundacion Reina Fundacion Reina 27/10/2008 - Vicariato Latino en
‘\_/ Social ' 0 Sofia Sofia 26/10/2011 Jordania

— —_ Jordania

g Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
(@) Aqgaba se sittia a 330 km al sur de Aman (capital de Jordania), al borde del Mar Rojo, y junto a la frontera | Las principales actuaciones son:

(0p) israeli-jordana. En Agaba existe un gran nimero de personas con necesidades especiales, principalmente e  Construccion de la planta del edificio del Centro.

c personas con discapacidad (PcD). Asi, las Estadisticas Nacionales Jordanas consideran que en dicha ciudad, e  Construccién del muro exterior que rodea el Centro e

O existen 600 discapacitados registrados. Algunos informes elaborados por diferentes medios de comunicacion, instalacién de las rejas de la entrada.

G elevan esta cifra hasta 4.000 personas, incluyendo también las ciudades circundantes. e Finalizacién de las obras de fontaneria y electricidad e
o instalacién del alcantarillado y del aire acondicionado.
& El Centro Nuestra Sefiora de la Paz en Agaba atiende a personas con necesidades especiales (PcNE), que e Seleccion del personal el 12 de abril de 2010:
8 sufren discapacidad fisica o psiquica. Ademads, otro de sus objetivos era la concienciacién de la poblacion Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Logopeda y

ol local de las necesidades de este grupo, de los Derechos Fundamentales que les corresponden y de la experto en Intervencidon Temprana, Secretaria
- necesidad de un trato justo y equitativo en el ambito familiar, comunitario y social. Los terrenos sobre los que administrativa, Director, Conductor y Guardian.

Ne) se asienta han sido donados por la Familia Real Jordana (2.100 mz). e Semana de formacién para el personal técnico en el

‘O Centro Nuestra Sefiora de la Paz de Aman.

(o] Las actividades que se llevan a cabo en el Centro Nuestra Sefiora de la Paz son: e Visita del personal técnico del Centro de Aman al de

_g e  Prestar servicios médicos basicos y de rehabilitacion. Aqaba, para resolucién de dudas y problemas.

S e Promover el trabajo del voluntario. e Apertura al publico del Centro el 20 de abril de 2010.

LL e Elaborar programas de fomento del crecimiento saludable y arménico de nifios discapacitados. e Inauguracion oficial del Centro el 15 de mayo de 2011.

e Promover programas del Servicio de Acompafiamiento Familiar (SAF). e Campafia de sensibilizacién sobre la discapacidad.
e Coordinar las acciones con otras que provengan de la sociedad civil. e 3 sesiones de formacién para 25 personas realizadas
e Organizar visitas por parte de voluntarios del centro. por miembros de Higher Council For Affairs Of Persons
e Fomentar el estudio de la identificacion temprana y el diagndstico de casos de discapacidad. With Disabilities (HCD), National Centre for Human
e Coordinar las acciones con otras iniciativas publicas o privadas. Rights (NCHR), Ministerio jordano de Desarrollo Social
e Organizar campanias de concienciacién que impliquen tanto a cristianos como a musulmanes. y Aqaba Special Economic Zone Authority (ASEZA).
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, Convenio 2006-2011: Mejora de la atencion a personas discapacitadas a través del desarrollo de
Ref. 4 Titulo del proyecto . .. o . ., . s e .
infraestructuras, servicios comunitarios y programas de formacion en Libano, Jordania, Siria y Egipto
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Agencia
® ® o Fundacion Espafiola de Arcenciel, Yadan Bi
ia x AECID, FP i 05/11/2006 - ’ .
( 'N\Q Eromocion | S 2.572.000 80% 10 Coop. Int. para el ¢ I,ocalsé SS°°'°S 0 5/ 0 2/ 12011 Yad, Al Hussein
- Libano, Jordania, Desarrollo Society, CEOSS
Siria y Egipto (AECID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El convenio se enfocd en el fortalecimiento institucional de organizaciones locales para perfeccionar los
servicios prestados y mejorar la calidad de vida y la integracion de las personas discapacitadas en los cuatro
paises objeto de la intervencion (Libano, Jordania, Siria y Egipto). Todo ello mediante el trabajo comunitario,
la accion a través de centros de referencia y proyectos-pilotos, incidencias en los sistemas publicos y en las
politicas sociales con discapacitados, y la transmisién del “saber-hacer” de la organizacion Arcenciel (que
cuenta con una experiencia importante de trabajo con discapacitados) con el fin de fortalecer
institucionalmente a diversas organizaciones locales, para ello se disefia un plan de accidon con médulos de
formacioén, produccién de materiales adaptados a cada pais, mejoras en el equipamiento de los centros de las
organizaciones locales y la creacion de una pdagina web para conectar a las organizaciones entre si y con los
discapacitados.

Asimismo, se cred un conjunto de servicios asistenciales a discapacitados que comprende asistencia técnica y
capacitacion (formacion de formadores, mejora de capacidad de gestion de los centros de produccion de
equipos, etc.). Otra linea de accion fue sensibilizar a la poblacion a través de campafias en TV, folletos,
carteles, etc., que informen de la situacidn de los discapacitados en el pais.

Por ultimo, debido al conflicto sufrido el verano de 2006 en el sur de Libano, se presté una atencidn especial a
los discapacitados de esta zona abriendo centros y prestando servicios y ayudas técnicas.

Las principales actuaciones son:

Disefio y produccion de 4 modulos de formacion en
CDs o en material escrito y adaptados a cada pais
sobre: Orientacidon de bienvenida de personas con
discapacidad; Metodologia de trabajo con personas
con discapacidad; Identificacion y evaluacion;
Prescripcidn, entrega y seguimiento de las ayudas
técnicas adecuadas.

Imparticion de 4 mddulos de formacidn en cada pais
sobre: Orientacion de bienvenida de personas con
discapacidad; Metodologia de trabajo con personas
con discapacidad; Identificacion vy evaluacién;
Prescripcidn, entrega y seguimiento de las ayudas
técnicas adecuadas.

Mejora de la capacidad de produccién de las ayudas
técnicas en el centro de Tanayel (valle Bekaa, Libano)
como herramienta para una mejor distribucion a los
otros 3 paises del convenio.

Equipamiento de los centros de las ONG locales del
convenio para la prestacion de servicios,
mantenimiento y reparacidn necesarios.
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8. AYUDA HUMANITARIA'Y REFUGIADOS

Las crisis humanitarias, vinculadas a conflictos armados, a la pobreza, a catastrofes naturales o a los cambios climdticos son los principales motivos de labor
humanitaria de la Fundacion Promocién Social, que se inicié en el afio 1995 desarrollando un proyecto de apoyo a la poblacién desplazada de Libano. Desde
entonces, y atendiendo a las necesidades del momento, la Fundacidn ha desarrollado un total de 28 acciones de emergencia, destinando mas del 6% del
total de sus recursos gestionados. En 2011, debido al inicio del conflicto sirio, la Fundacién Promocidn Social puso en marcha una importante labor de ayuda
humanitaria, que se mantiene en la actualidad, con el fin de contribuir al establecimiento de la paz y mejorar la situacidn de quienes lo sufren, en los paises
mas afectados y con mayor nimero de refugiados y/o desplazados: Siria, Jordania y Libano. Asimismo, los premios concedidos por la Fundacion MAPFRE y la
entidad bancaria Bankinter en 2016 han servido de apoyo a la actividad de emergencia que la Fundacion desarrolla en Jordania con los refugiados sirios con
discapacidad.

En la actualidad, la Fundacidn dedica gran parte de su trabajo a aliviar a los que mas sufren las consecuencias del conflicto sirio: los nifios y las personas con
discapacidad, con el fin de mejorar sus condiciones de vida y favorecer su integracion social en la regidon. En 2017, se trabaja en Jordania (campos de
refugiados de Za’atari y Azraq, y comunidades de acogida) y en Libano, dando prioridad a la atencidon de las personas con discapacidad, refugiados y
poblacién vulnerable local. Para ello la Fundacién ha establecido una clinica en el campo de Za’atari, desde la que atiende a personas con discapacidad,
especialmente nifias y nifios con paralisis cerebral o espina bifida, ofreciendo servicios de fisioterapia y rehabilitacién, por un lado, y distribucion, adaptacién
y mantenimiento de ayudas técnicas para la movilidad (desde bastones y muletas hasta sillas de ruedas y dispositivos ortopédicos), por el otro. Ademas, se
trabaja desarrollando actividades de teatro inclusivo y de sensibilizacion acerca de la realidad y los derechos de las personas con discapacidad; y la
prestacion de servicios sanitarios para la mejora de la salud mental. Con estos servicios, la Fundacion persigue mejorar la salud de los nifios con discapacidad
y promover valores como la igualdad de género, el respeto por los derechos humanos, la integracion de las minorias y la diversidad cultural.

El trabajo de la Fundacidon Promocidén Social en este sector se ha materializado en:

U Ayudas tras catastrofes naturales: ayuda de emergencia y econdmica para la atencién de colectivos damnificados, con el fin reparar los dafios
causados en la zona. Este ha sido el caso de Peru, Republica Dominicana, Honduras y Nicaragua.
Reparto alimentos y de bienes de primera necesidad a poblaciones en zonas de conflicto: Palestina y Jordania.
Reparto de medicinas y apoyo hospitalario en zonas de conflicto: Palestina.
Rehabilitacidn de infraestructuras dafiadas por un conflicto bélico, generando a su vez empleo y ayudando al resurgimiento econémico: Palestina.
Programa de apoyo a la poblacion desplazadas y refugiada a través de equipamiento médico-social: Jordania y Libano.
Apoyo a la rehabilitacién psicosocial de la infancia y el entorno familiar afectados por la Guerra: Gaza (Palestina).
Seguridad alimentaria: garantizar el acceso y control eficaz y equitativo de los recursos productivos del sector agricola de las poblaciones mas
pobres: Gaza (Palestina).

cooo0o
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Ref. 1 Titulo del proyecto Reducir las barreras econémicas para acceder a los servicios de salud en el Libano (REBAHS Libano)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
P [ ] Fondo Fiduciario International Medical
® Fundacion : o Regional de la UE en _ _ Corps UK (IMC) (lider),
0 Eg%?;?cmn g 31.824.852 6% 28 Respuesta a la Crisis DG NEAR 01/01/2018 Premiére Urgence-Aide
\J (1.757.298) Siria Unidn Europea 31/12/2019 Médicale Internationale

Libano “Fondo MADAD”

(PU-AMI)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La accion propuesta se basa en el objetivo general del Fondo Fiduciario Regional de la UE en Respuesta a la Crisis Siria
(“Fondo MADAD”) para responder a las “necesidades de los refugiados de Siria en los paises vecinos, asi como de las
comunidades que acogen a los refugiados y sus administraciones, en particular en lo que respecta a la resiliencia y la
pronta recuperacién”. Durante 24 meses IMC, con los socios del consorcio PU-AMI y la Fundaciéon Promocién Social,
trabajaran para mejorar el acceso a servicios de calidad en atencion primaria sanitaria, salud comunitaria y servicios de
salud mental para refugiados sirios y otras poblaciones vulnerables en Beirut y Monte Libano, Akkar, Tripoli, Beca y el Sur.
Para el éxito de la accion serd fundamental una estrecha coordinacion y consulta con el Ministerio libanés de Salud Publica
(MoPH) y el Ministerio de Asuntos Sociales (MoSA). Un total estimado de 448,630 beneficiarios seran objeto del proyecto
durante 24 meses, incluidos tanto refugiados (al menos el 50% del total de los beneficiarios) como libaneses vulnerables.
La intervencion propuesta, disefiada para complementar los esfuerzos existentes de otros actores humanitarios, se basa
en las siguientes necesidades prioritarias: Atencién Primaria de Salud, Divulgacién y Educacion de Salud Comunitaria; y
Salud Mental y Apoyo Psicosocial (MHPSS). Estas necesidades se han identificado a través de la amplia experiencia de los
tres miembros del consorcio en respuesta a la crisis en Siria, y estan informadas por el Plan Libanés de Respuesta a la
Crisis 2017-2020.

El objetivo general de la intervencidén propuesta es reducir la vulnerabilidad de las poblaciones afectadas por la crisis en
todo el Libano, con un enfoque en los refugiados sirios. Como un medio para lograr este objetivo, IMC junto con PU-AMI y
FPS, trabajaran en el fortalecimiento institucional para reforzar la capacidad del sistema de salud local para ofrecer
mejor un paquete asequible e integral de servicios de salud de calidad en Libano que mejorard la salud fisica y mental de
los refugiados y vulnerables de la poblaciéon de acogida. IMC/PU-AMI/FPS esperan alcanzar los siguientes objetivos
especificos relacionados con la atencién primaria de salud, educacién de salud comunitaria y servicios de salud mental
(MHPSS). IMC, lider del consorcio, proporcionard la mayoria de los servicios de atencidn primaria de salud, salud
comunitaria y servicios de salud mental en todas las regiones del Libano; la intervencion de IMC serd complementada por
PU-AMI a través de la provisién de servicios primarios de salud y salud comunitaria en Akkar y el Sur, y FPS a través de la
provisién de servicios de salud mental (MHPSS) en Zahlé, en Beca.

Las principales actividades implementadas son las siguientes:

Proporcionar servicios de MHPSS a través de los equipos de
Case Managers: Estableciendo un Plan de Desarrollo de
Capacidades (capacity building), un Programa de
Derivaciones (30% de los beneficiarios), un Programa
Asistencial para casos medios y severos de Salud Mental
(70% de los beneficiarios), tanto en el Centro de Zahlé como
a través del Equipo de Divulgacion (outreach).

Formacién para el personal de primera linea (frontline):
Imparticién de 12 formaciones de un dia en Gestion de Crisis
en Salud Mental (ldentificacidn, atencidn y derivacidn) para
210 Frontliners, Trabajadores Sociales y Case Managers; 12
formaciones en Primera Ayuda Psicolégica (PFA) para
Personal Humanitario (180 participantes); y un
entrenamiento de 10 dias a cargo de IMC para el personal de
FPS encargado del Programa Comunitario en Salud Mental
sobre Gestion de los Casos.

Sesiones de sensibilizacion en salud mental llevadas a cabo
por FPS en coordinacién con IMC.

Grupos de apoyo basados en la comunidad: Los Case
Managers de FPS organizaran Sesiones de Apoyo para los
beneficiarios, organizados en pequefios grupos, incluyendo
tanto a menores como a sus tutores, sobre la tematica de
resiliencia, gestion y superacién del stress, autoestima y
bienestar, etc.
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Ref. 2 Titulo del proyecto Respuesta de primera necesidad para los afectados por la erupcion del Volcan de Fuego (Guatemala)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
. . .. . R
C ,.. E?Qg?,i‘ﬂ-,% &) 62.783 80% 5 Generalitat Generalitat 01/07/2018 - Ascézzgg:acpi?’)f la
Social ' ? Valenci Valenciana, ACOE
w4 alenciana alenciana, ACO 31/12/2018 Educativa (ACOE)
- Guatemala

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El pasado 3 de junio de 2018, el Volcadn de Fuego entrd en erupcion, causando la muerte de 110 personas. La
Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastre (CONRED) ha calculado que han sido afectadas por el
evento natural alrededor de 1.714.373 personas (entre evacuados, atendidos, heridos y desaparecidos). Las
comunidades mas afectadas son: Aldea San Miguel Los Lotes, Candelaria, La Reinita y Aldea El Rodeo
(Departamento de Sacatepéquez).
Guatemala sigue estando en alerta naranja, vista la precariedad de la situacion, ya que desde el Instituto
Nacional de Sismologia, Vulcanologia, Meteorologia e Hidrologia (INSIVUMEH) se advierte que -ademas del
descenso de lahares (flujo de sedimento y agua que se moviliza desde las laderas volcanicas)-, el volcan ha
incrementado su actividad explosiva, con columnas de cenizas que alcanzan una altura de 5.000 metros y que
se estdn moviendo hacia el norte del pais a causa de los vientos, aumentado la posibilidad de la caida de
material volcanico sobre zonas habitadas.
Entre otros desastres, no hay censo de poblacion en muchos lugares afectados, ni ahora ni antes, por lo que
los desaparecidos pueden ser muchos mas de los identificados. La localidad de El Rodeo, por ejemplo, que
quedd sepultada bajo toneladas de ceniza, cifra el nimero de habitantes del lugar en 8.500. Las preguntas son
dénde estan y si la cifra de poblacidn superaba ese nimero en el momento de la erupcion.
La poblacién afectada esta siendo enormemente critica con los responsables de la CONRED, sobrepasada por
la magnitud de la tragedia y sin medios -ni técnicos ni humanos- como para atender a las necesidades de los
Titulares de Derechos (TD), cuya practicamente totalidad ha perdido sus hogares y pertenencias, quedando en
situacion de extrema vulnerabilidad y con una cobertura de emergencia ineficaz, lenta, de escasa
envergadura y desorganizada. La intervencion disefiada pretende actuar en torno a las prioridades siguientes:
e Seguridad alimentaria: Distribucion de 900 kits de alimentos bésicos para 75 familias.
e Agua, saneamiento e higiene: Distribucion de 900 kits de higiene personal y otros 900 para el hogar.
e Continuacion educativa de emergencia: Distribucion de kits basicos de utiles escolares a 125 nifios.

Las principales actividades implementadas son las siguientes:

Seguridad alimentaria: Distribucion de 900 kits de
alimentos basicos para cubrir las necesidades
alimentarias de 75 familias de unos 6 miembros
aproximadamente (se repartiran quincenalmente).
Agua, saneamiento e higiene: Distribucién de 900 kits
de higiene personal y otros 900 de higiene del hogar
(se repartiran mensualmente). También se entregara
un filtro de agua (ecofiltro) que elimina
microorganismos, materiales pesados y gases téxicos a
los que el agua estd expuesta con la erupcién del
volcan.

Continuacién educativa de emergencia (nivel basico):
Distribucién de kits basicos de utiles escolares a 125
nifios, ya que tendran que regresar a actividades de
estudio, y esto puede ser limitante para que no
asistan.

El Centro de Capacitacion para la Mujer artesana “Las
Gravileas” -como institucion que realiza y promueve el
servicio social- sera el punto focal de la intervencion,
en coordinacion con la Parroquia San Juan Bautista de
Alotenango.

100




©
(&)
o
(@p)]
(@
xS
(&)
(@)
=
o
| -
o
e
0
(&)
(qv]
e
@
- |
L

® @ ¢ rundacion
@ Promocion
\ / Social

Organizacion con Estatus Consultivo General

ante el Consejo Econémico y Social

(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 3 Tl o Mejorar la respuesta multidisciplinar en rehabilitacion ?ara las personas con discapacidad en el norte de
Jordania
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Lady of Peace
®e y . Our V%

,.. E?g‘ﬂiﬂ%}, 51.044 81% 4 Comunidad de hjgg:jdmg?_%gg 01/02/2018 - Centre for Persons

/¥ Social ' 0 Madrid ’ ’ 01/08/2018 with Disabilities

—_ Jordania FPS (OLOPC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto, de 6 meses de duracidn, propone un Programa Multidisciplinar de Proteccion focalizado en los
refugiados sirios residentes en los Campos de Za“atari y Azraq, especialmente menores con espina bifida y/o
paralisis cerebral (175 Sujetos de Derechos), a través de 1.728 sesiones de Fisioterapia efectuadas por un
equipo de 5 fisioterapeutas en los Centros que la Fundacién Promocién Social tiene abiertos en ambos
Campos y en las capitales de las Gobernaciones jordanas de Zarqa, Mafraq y Balqga (para, de este modo, no
excluir a las Comunidades de Acogida, cuya tolerancia hacia los refugiados estd tornado en abierta
hostilidad), complementadas con visitas domiciliarias a aquellos Sujetos de Derechos con imposibilidad de
traslado, debido a sus condiciones fisicas.

Este Mddulo -el principal- de la intervencion, se complementara a su vez con aproximadamente 288 sesiones
de Apoyo Psicosocial -tanto a nivel individual como grupales- dirigidas a los padres, tutores y cuidadores de
los nifios beneficiarios (265 aproximadamente), asi como con 6 actividades recreativo-inclusivas basadas en
técnicas artisticas (principalmente manualidades y pintura), las cuales incrementen la autoestima de los
menores, les hagan participes de las actividades encaminadas a su propia mejoria y faciliten su inclusién social
a través del conocimiento generalizado de su problematica.

El objetivo es consolidar un Programa Rehabilitacional ad hoc para los refugiados sirios e iraquies (y
ciudadania jordana) residente en las Gobernaciones de Mafraq, Zarga y Balqga, el cual incremente la utilidad
de la Red Fisioterapéutica jordana.

Las principales actuaciones son:

Establecimiento de un servicio de Fisioterapia en las
Zonas Meta (ZMs).

Seleccién y compra de los equipos de termoterapia y
electroterapia.

Imparticion de 1.728 sesiones de rehabilitacion
fisioterapéutica efectuadas por 5 fisioterapeutas a 175
Sujetos de Derechos localizados en las 3 Areas Meta,
al cabo de 6 meses (incluyendo visitas domiciliarias).
Establecimiento, por parte del Trabajador Social, de un
Programa de Apoyo Psicosocial.

Realizacién de 288 sesiones (individuales y grupales)
de Apoyo Psicosocial (dos dias/semana a 6 personas
por dia) para padres y tutores de las PcDs a su cargo.
Publicitacion y realizacion de 6 actividades recreativo-
inclusivas (una por mes) basadas en la pintura y las
manualidades, las cuales propicien una socializacién e
inclusion de las PcDs.
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Ref. 4 Titulo del proyecto Apoyo rehabilitacional para los refugiados sirios con discapacidad en los Campos Za“atari y Azraq (Jordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)
® e i
». E?Qﬂicé%% 22 665 100% 1 Ayuntamiento Ayuntamiento de 01/11/2017 -
w4 Social ' 0 de Alcobendas Alcobendas 28/02/2018
—_ Jordania

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El presente proyecto, de 4 meses de duracién, da continuidad a los actuales servicios de fisioterapia del equipo estable de
la Fundacién Promocidn Social desplegado en los Campos de refugiados sirios de Za“atari y Azraq (Jordania), efectuando
mas de 20 sesiones de rehabilitacion “de larga continuidad” a aproximadamente 140 personas con discapacidad (PcDs),
unas 70 personas por Campo con una paridad de sexos en la medida de lo posible, tanto en ambos Centros la Fundacion
ya operativos y equipados, como en visitas domiciliarias para acercar el servicio al paciente (y no al revés). La intervencion,
aunque estara abierta a todo aquél que lo necesite, se priorizard en menores con espina bifida y paralisis cerebral,
problematica en cuya atencion la Fundacidn se ha especializado desde que comenzé a trabajar en los Campos en 2012.

Con esta intervencién se estaria actuando en varios frentes que afectan tanto a los propios refugiados sirios como a las
comunidades de acogida donde se localizan los Campos de Refugiados:

Se paliaria el malestar social basado en una sensacidn generalizada entre los refugiados sirios de abandono o
desinterés de la Comunidad Internacional, tras 6 afios de conflicto.

Se mejorarian las condiciones psicofisicas de las PcDs (principalmente menores), incrementando su integracion
socio-familiar y su autoestima al ver cdmo su estado mejora. Ademas, se aproximarian los servicios a los
beneficiarios (gracias a las sesiones domiciliarias).

Se reforzaria el exiguo sistema de Proteccidn interno de los Campos de Refugiados, casi en exclusividad
otorgado a las ONGs, dado que el UNHCR —principal gestor de los Campos— esta sobrepasado.

Se fortalece un empoderamiento de padres, tutores y cuidadores en la gestién diaria de las PcDs a su cargo,
haciéndoles participes de las Sesiones de Rehabilitacién y explicando los protocolos diarios que una PcD
necesita, implicando en dicho proceso tanto al asistente como al asistido. Ello incrementaria la motivacion
paterna a implicarse en la mejora psico-fisica de los menores bajo su tutela, disminuyendo las situaciones de
marginacion. Hay que tener en cuenta el gran nimero de familias monoparentales lideradas por mujeres.

Se mitigara la escasa cualificacién profesional del personal local de algunas organizaciones, las cuales —por falta
de presupuesto— estan sustituyendo su personal especializado por otro de perfil junior, carente de experiencia,
con una formacién fuera del contexto vital de los beneficiarios.

Las principales actuaciones son:

Estudio y evaluacidn de necesidades.

Sesiones de Rehabilitacién Fisioterapéutica en los 2
Campos de Refugiados.

Sesiones de Rehabilitacidn Fisioterapéutica a través de
visitas domiciliarias.

Asistencia a las Reuniones de Coordinacidn del Sector
“Discapacidad” para activar el Sistema de Derivaciones
(Referral System).

Monitoreo (seguimientos) y evaluacion de |Ia
intervencion (redaccion del Informe Final).
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Ref.5 Titulo del proyecto Programa para mujeres sirias cabezas de familia para promover la construccion de la paz
. Valor global Porc?ntaje Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
|
> .,-. E?Qﬁ,?,%%}, * ok 55 027 -~ 5 Fundacién Fundacién Mondo 01/11/2017 - Maristas Azules -
C‘/ Social _ ' 0 Mondo Unito Unito 01/05/2018 Hermanos Maristas
© I Siria

(&) Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

o Desde marzo de 2011 Siria se encuentra inmersa en una cruenta guerra civil. El 23 de diciembre de 2016, después | Las principales actuaciones son:

n de cuatro afos de ocupacidn de los terroristas y tres meses de asedio por el ejército sirio, la ciudad de Alepo fue e Apoyo directo mediante distribucién de alimentos, agua,

o liberada. La ciudad estd lentamente tratando de regresar a la vida normal, sin embargo no hay que olvidar que la medicinas y compra de generadores eléctricos a un grupo
:9 guerra no solo continda en todo el pais, sino que también ha dejado heridas profundas. En este sentido, este identificado de familias monoparentales (50% familias

o proyecto quiere facilitar el proceso de “reconstruccion humana” y aprovechamiento de la heterogeneidad cristianas y 50% familias musulmanas), con mujeres

o poblacional, proporcionando herramientas necesarias para facilitar un didlogo interétnico e interreligioso con el fin cabezas de familia.

E de crear espacios y oportunidades para la interaccion, comunicacidon y comprension mutua que permita formar e Implementacién de un ciclo de actividades dirigidas a la

8 ciudadanos constructores de la paz, fomentando valores de la tolerancia y la convivencia. La Fundacién Promocién “construccidon de la paz” entre las dos comunidades
(al Social y los Maristas Azules-Hermanos Maristas proponen fortalecer y ampliar la dindmica ya implementada en religiosas. Las actividades consistiran en organizar:

— Alepo en apoyo de familias cristianas y musulmanes desplazadas (50% en cada caso), a través de la distribucion de o Seminarios de capacitacidon e informacién
Na) alimentos, agua, medicinas y compra de generadores eléctricos. En particular, esta destinado a proporcionar impartidos por el MIT (Marists Institute for
G financiacidon directa a familias monoparentales dirigidas por mujeres, ya que representan uno de los sectores mas Training) para profundizar en los problemas

4y fragiles y vulnerables de la actual sociedad siria. De hecho, muchas de las mujeres que luchan solas por mantener a actuales de la sociedad siria y desarrollar un
g ®] su familia son analfabetas, desempleadas y pobres, y generalmente tienen muchos hijos a su cargo. dialogo constructivo.

— o  Cursos de costura para mujeres.

LI:_ Los puntos clave de este proyecto son: o Diferentes programas educativos para todos los
e En primer lugar, el apoyo directo a las mujeres cabezas de familia, para que puedan atender las grupos de edad.
necesidades de sus hijos directa e independientemente, a fin de defender su dignidad como madres. o Actividades ludico-educativas del proyecto
e En segundo lugar, el elemento central de la construccion de la paz, perseguido a través de actividades “Douroub” dirigidas a nifios, de unos 10 afios de
colectivas que facilitan el encuentro y el didlogo entre diferentes realidades étnico-religiosas, edad, con el objetivo de desarrollar desde la
convirtiéndose en una via para compartir y construir lazos sociales. nifiez una mentalidad de tolerancia vy
e En tercer lugar, la atencion particular a los sectores mas jovenes de la poblacién, puesto que la mejor convivencia entre diferentes grupos étnico-
manera de construir el futuro de un pais es trabajar con aquellas personas que asumiran religiosos, convirtiéndolo en una oportunidad
responsabilidades futuras. de enriquecimiento y crecimiento mutuo.
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Programas de educacion para personas con discapacidad y acceso a oportunidades de aprendizaje para nifios

Ref. 6 Titulo del t P . .
IEL e y jovenes con discapacidades
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado Ne del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre el
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
I
® ® ¢ Fundacion : Oficina de la ONU
#Y Promocion para la Coordinacién 01/09/2017 - .
‘ ,\) Social 187.070 51% 7 de Asuntos OCHA 31/08/2018 Arcenciel
P , Humanitarios (OCHA)
Libano

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto propone un conjunto de actividades que responden a las necesidades de algunos colectivos mas vulnerables
del Libano, en concreto nifios y jovenes con necesidades y discapacidades especificas, para dar respuesta al Plan de
Respuesta a Crisis del Libano 2017-2020, en lo referente a la educacién inclusiva. El objetivo del proyecto es lograr la
igualdad de acceso a la educacidn a nifios con necesidades especiales, gracias a la correcta capacitacion del personal
escolar y la creaciéon de un entorno seguro e inclusivo en 24 escuelas publicas de la regién de Bekaa. Para ello, se
realizaran trabajos de accesibilidad en espacios fisicos de 5 escuelas publicas. Asimismo, se formara, de mano de
capacitadores cualificados, al personal de las 24 escuelas (360 personas) en asuntos relacionados con la psicomotricidad,
orto pedagogia y terapia del habla, con el fin de que identifiquen las diferentes discapacidades y dificultades de
aprendizaje, y aprendan como tratarlas. También se les apoyarda en la adaptacién de los planes de estudio a las
necesidades especificas de los nifios y jévenes con discapacidad.

De otra parte, para asegurar un ambiente escolar inclusivo y seguro, 4.800 nifios de entre 6 y 14 afios de edad participaran
en sesiones de sensibilizacion, para que lleguen a comprender de manera sencilla las necesidades especificas que pueden
tener los estudiantes con discapacidad y cémo integrarlas en igualdad de condiciones. Ademads, durante las reuniones del
comité de padres, también se realizaran sesiones de sensibilizacion sobre la importancia de la inclusion de las personas
con discapacidad en todos los aspectos de la vida, como la educacién.

Asimismo, los trabajadores comunitarios tendran conocimiento de las familias con hijos con discapacidad no
matriculados en escuelas publicas, para poder informarles del proyecto en curso, destacando la posibilidad y la
importancia de inscribir a los nifos en las escuelas publicas.

Durante el desarrollo del proyecto, ademas, la Fundaciéon Promocién Social proporcionara personal de apoyo psicosocial
dentro de las escuelas publicas. Esta figura se convertira en alguien familiar para los maestros y los alumnos, pero también
para los cuidadores, pudiendo recurrir a ella para apoyo y asesoramiento. Asimismo, realizara visitas diarias a las escuelas
publicas, asegurando una presencia regular, y pudiendo remitir internamente y externamente, segun sea necesario, a los
beneficiarios a los Centros Arcenciel y a la Clinica de Salud Mental de la Fundacion Promocion Social en Zahle para recibir
los cuidados y los servicios adecuados.

Las principales actividades implementadas son las siguientes:

Rehabilitacién en 5 escuelas publicas de accesibilidad fisica
segun las predisposiciones arquitectdnicas de cada edificio.
Produccién de un video educativo sobre discapacidades para
ser utilizado como herramienta de concienciacion.

Los trabajadores sociales comunitarios llegaran a las
comunidades de acogida y a las familias de refugiados con
nifos discapacitados, identificados mediante el trabajo en
curso del centro de Arcenciel en Taanayel.

Proporcionar sesiones de concienciacion para las familias
sobre los tipos de discapacidades y necesidades especificas.
Proporcionar sesiones de concienciacion dentro de las
escuelas publicas seleccionadas para que padres y nifios se
inscriban y sean sensibilizados sobre las discapacidades.
Capacitacion extensiva sobre discapacidades para personal
de las escuelas publicas de 12 horas de duracién, que
abarcara temas como los diferentes tipos de discapacidades,
dificultades de aprendizaje, autismo, pero también el papel
de los especialistas en ortopedagogia, terapia del habla,
psicologia y psicomotricidad.

Proporcionar apoyo psicosocial directo y referir a los
beneficiarios interna y externamente seglin sea necesario en
los Centros Arcenciel y la Clinica de Salud Mental en Zahle
para recibir la atencidn y los servicios apropiados.
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Ref. 7 Titulo del proyecto Ayuda de emergencia a los refugiados sirios y comunidad de acogida libanesa para la mejora de salud mental
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
I
. [ ] ® Fundacion ! Oficina de la ONU
@ Promocion 110.687 100% 3 para la Coordinacién OCHA 01/09/2017 -
/ Social : ° de Asuntos 28/02/2018
- ; Humanitarios (OCHA)
Libano

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

La accién propuesta ha sido elaborada por la Fundacién Promocién Social en estrecha colaboracién con el
Programa Nacional de Salud Mental del Ministerio de Salud Publica y la Organizacion Mundial de la Salud, en
colaboracion con Médicos del Mundo y en consulta con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados. Estd en consonancia con las prioridades nacionales de la Estrategia de Salud Mental y de Uso de
Sustancias para el Libano 2015-2020, asi como con las prioridades establecidas por el Plan de Respuesta a
Crisis del Libano 2017-2020, donde se sefiala que “la necesidad de servicios especializados de salud mental,
incluidos los supervivientes de violencia sexual y de género, sigue siendo alta y las listas de espera son largas.
Por lo tanto, es importante ampliar el acceso a los servicios de salud mental”. A medida que mejore el acceso
a la atencion de salud mental de calidad para las poblaciones vulnerables, el proyecto también actuara para
fortalecer las instituciones y desarrollar los sistemas, capacidades y servicios del Ministerio de Salud Publica.
Este proyecto continuard la provision de servicios multidisciplinarios de salud mental y medicacion
psicotrépica a la poblacidn siria desplazada y a la comunidad de acogida libanesa en el centro de Bekaa.

El proyecto garantizara:

e  El acceso a servicios clinicos gratuitos y medicamentos psicotrépicos a adultos y nifios de las comunidades
desplazadas y de acogida en Bekaa que sufren de enfermedades mentales o neuroldgicas severas, complejas o
duraderas.

e Abordar el estigma y la discriminacion en materia de salud mental en las comunidades pertinentes.

° La presencia, a nivel local, de especialistas en salud mental en los Centros Médicos de Atencién Primaria de la
zona del proyecto, que cuentan con personal médico formado en el Programa de Accién Mundial para superar
las brechas en Salud Mental (mhGAP). Estos especialistas podran proporcionar apoyo y supervision avanzada a
las clinicas, asi como consolidar su capacidad para identificar y tratar casos de salud mental.

e laimplementacién, evaluacidn y replica en otras partes del Libano del modelo de Clinica Comunitaria de Salud
Mental, una de las metas estratégicas del Programa Nacional de Salud Mental del Ministerio de Salud Publica.

Las principales actividades implementadas son las siguientes:

Fortalecimiento de la Clinica Comunitaria de Salud Mental
(CMHC) en el Centro de Desarrollo Social de Zahle,
incluyendo logistica, suministros y servicios clinicos.

Servicios especializados de salud mental y apoyo psicosocial
prestados en el Centro de Desarrollo Social de Zahle para
aquellas personas que experimentan problemas de salud
mental complejos o significativos y riesgos asociados que
tipicamente requieren atencién a largo plazo, tratamiento
intensivo, compromiso multidisciplinario y/o
consideraciones especiales, gestionando niveles mas altos
de riesgo.

Suministro de medicamentos psicotrépicos en casos de
emergencia para prescripcidon en entornos humanitarios, en
linea con los procedimientos establecidos por el Ministerio
de Salud Publica y el Centro de Desarrollo Social de Zahle.
Adquisicion y  almacenamiento de  medicamentos
psicotrépicos controlados no suministrados por el Ministerio
de Salud Publica, tales como: Clonazepam 2mg, Fenobarbital
100mg, Diazepam 5mg, Venlafaxine XR 75mg, Venlafaxine
XR 150mg, Olanzapina ARROW 5mg y de 10mg.

Garantizar que las mujeres tengan igual acceso a los
servicios de salud mental, el personal de la CMHC trabajara
con sensibilidad para proporcionar apoyo, tratamiento vy
remision en linea con los derechos humanos.
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Ref. 8 T D EE Ayuda humanitaria y de emergencia para mejorar I'as condicio'nes qe vida de los refugiados sirios en el campo
de refugiados de Za'atari
Porcentaje
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
legal Pais CEPEEED por entidad PR cliente fondos (inicio/fin) mner'nbr?s del
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
> .\;5 pundacion = 60,000 100 " Comunidadde | Comunidad de 01/06/2016 -
— C/ Social ' 0 Madrid Madrid 31/12/2016
(E —_ Jordania

8 Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
(@) Las principales actuaciones son:

c e Distribucién de 151 ayudas a la movilidad a 106
O El objetivo del proyecto es mejorar las condiciones de vida y los servicios de proteccion para 370 refugiados refugiados discapacitados (56 mujeres y 50 hombres).
O sirios del campo de Za'atari (Jordania), incluyéndoles en el Programa Multidisciplinar desplegado en la Zona e Provision de 253 sesiones de rehabilitacidn vy

(@) Meta, posibilitando su proteccién desde diversos enfoques simultaneos. fisioterapia para 65 personas discapacitadas.

& e Creacion de un programa de salud mental, apoyo

8 Para ello, se contemplaron las siguientes intervenciones: psicosocial, sensibilizacién e inclusién para refugiados
(al e Ofrecer ayudas a la movilidad a personas con discapacidad. del campo.

c e Crear un programa de salud mental y apoyo psicosocial (Mental Health and Psychosocial Support, e 104 sesiones individualizadas de apoyo psicosocial -
O MHPSS). Nivel Il de la Pirdmide de Salud Mental y Apoyo
O e Proporcionar sesiones de rehabilitacion y fisioterapia a refugiados con discapacidad. Psicosocial del IASC (“Apoyo Comunitario y Familiar”-

(T e Prestar asesoramiento o sensibilizacion (MHPSS nivel Il) a padres, madres y/o cuidadores a través de Asesoramiento y Sensibilizacion) para 104 padres,
_g sesiones individualizadas. tutores y cuidadores de personas con discapacidad.

=S e Llevar a cabo actividades de teatro inclusivo-recreacional y de sensibilizacién sobre la discapacidad e 4 actividades de teatro inclusivo-recreacional
L para nifos y voluntarios. implicando a 32 refugiados sirios (15 nifios

e Informar y sensibilizar a los residentes en el campo de refugiados sobre los servicios disponibles en discapacitados y 17 jévenes voluntarios).
el campo y su relevancia durante 4 sesiones (simultaneadas con las actividades inclusivas). e 4 sesiones de sensibilizaciéon e informacién sobre
discapacidad para 288 refugiados sobre la oferta de
servicios en el campo.
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Ref. 9 T D EE Programa de proteccién humanitaria para mej:orar las cor;ldicit.mes de \{ida de los refugiados sirios en el campo
de refugiados de Za’atari (Jordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® @ ¢ rundacic
@ P?gm%%%m 30.000 100% 12 Junta de Castilla | Junta de Castillay 01/06/2016 -
/ Social y Ledn Ledn 31/12/2016
- Jordania
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

El fin de este proyecto es mejorar las condiciones de vida e inclusién de las personas con discapacidad o
limitaciones funcionales refugiadas en el campo de Za’'atari (Jordania), a través de un programa de proteccion
integral dirigido especialmente a nifios y nifias menores de 18 afios, jovenes de entre 15 y 24, mujeres con
discapacidad y ancianos con limitaciones funcionales.

Las principales actuaciones son:
e Distribucidon de 63 ayudas técnicas a 40 refugiados
sirios con discapacidad (23 mujeres y 17 hombres).
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Para este fin, la Fundacién Promocién Social ha desarrollado un conjunto de intervenciones que abordaron la * 207 sesiones de rehabilitacion vy fisioterapia (tanto en
proteccidn desde cuatro perspectivas complementarias: la Clinica de la Fundacién Promocion Social como en
e Movilidad: La Fundacién evalud las necesidades de 40 personas y distribuyé 63 ayudas técnicas para la domicilios) para 65 personas con discapacidad y/o
movilidad (sillas de ruedas, muletas, andadores, etc.) en funcidn de la necesidad detectada. necesidades especiales.
e Rehabilitacion: Desde su clinica en Za’atari, la Fundacion Promocién Social realiz6 460 sesiones de e 104 sesiones individualizadas de apoyo psicosocial -
rehabilitacion y fisioterapia a 65 refugiados con discapacidad y/o necesidades especiales. Nivel Il de la Piramide de Salud Mental y Apoyo
e Apoyo psicosocial: Se ofreci6 104 sesiones individualizadas de apoyo psicosocial, en concreto, Psicosocial del IASC (“Apoyo Comunitario y Familiar”-
asesoramiento y sensibilizacién, a 104 padres, madres y/o cuidadores de personas con discapacidad. Asesoramiento y Sensibilizacion) para 104 padres,
e Inclusién: La Fundacién Promocion Social organizéd cuatro actividades inclusivo-recreacional y de tutores y cuidadores de personas con discapacidad.
voluntariado para 23 refugiados con y sin discapacidad (15 menores y 8 jévenes), focalizadas en el teatro e 4 actividades de teatro inclusivo-recreacional
que, ademds de sensibilizar sobre la discapacidad, integré un componente transversal de construccion de implicando a 23 refugiados sirios (15 menores y 8
paz y resolucion de conflictos; y cuatro sesiones de sensibilizacién e informacién para 288 refugiados, jévenes, 7 especificamente para estas actividades y 1
donde se informe de los servicios disponibles en el campo y su relevancia. destinado como logista/facilitador a la Clinica).

e 4 sesiones de sensibilizacion e informacion sobre
discapacidad para 288 refugiados sobre la oferta de
servicios en el campo.

En cuanto a movilidad y rehabilitacidn, se han distribuido 151 ayudas de movilidad a 81 personas y se han realizado
460 sesiones de fisioterapia a 65 personas. Ademas, se ha creado un programa de salud mental, apoyo psicosocial,
sensibilizacion e inclusion en el que han participado 250 personas. En general, 104 padres y cuidadores han sido
informados y 288 personas han asistido a sesiones de sensibilizacion.
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ante el Consejo Econémico y Social
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Servicios de salud y actividades inclusivas para los refugiados sirios con discapacidad en el campo de Za'atari

Ref. 10 Titulo del proyecto (Jordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ rundacic
A Promocion 51180 100% 5 Fundacién Fundacion Nando | 01/07/2016 -
/ Social Nando Peretti Peretti, FPS 30/06/2017
- Jordania

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Desde que se inicio el conflicto en Siria en 2011, mucha de su poblaciéon ha huido a Jordania. En septiembre de
2015, el numero de refugiados sirios en el pais jordano ascendia a 629.266, 79.696 de los cuales se han establecido
en el campo de Za'atari, ubicado en el norte. A menudo, las personas con discapacidad (PcD) son marginadas
dentro de la sociedad y, en especial, cuando suceden crisis humanitarias. Muchas veces son excluidos de la
comunidad; las actividades educativas y recreativas o los servicios y suministros que necesitan no estan fisicamente
en un lugar adecuado para que puedan acceder a ellos y recibir una atencién apropiada.

Los servicios de atencion médica secundaria realizada por fisioterapeutas cualificados junto con la mejora de la
movilidad gracias a la evaluacidn individualizada, y la distribucién, reparacién y mantenimiento de los dispositivos
para la movilidad facilitan la igualdad de oportunidades para las PcD en el campo de Za'atari con respecto a otras
personas. De la misma manera, la promocién del papel que tienen las PcD en la sociedad (por medio de la
sensibilizacion y |a actividad de teatro inclusivo) constituye un elemento fundamental para garantizar sus derechos
y proteger su dignidad.

Por consiguiente, para lograr el objetivo general del proyecto, mejorar la vida de las personas mds vulnerables de la
comunidad, con especial atencion a la poblacidn con discapacidad fisica y mental, se prevé:

e  Mejorar la movilidad y habilidades funcionales de nifias, niflos, mujeres y hombres, gracias a una adecuada
rehabilitacién, fisioterapia y/o evaluacién especializada, y la distribucién o mantenimiento de
dispositivos para la movilidad.

e Incrementar la sensibilizacidn acerca de los derechos de las PcD, los riesgos de proteccién especificos de
mujeres, nifos, nifias y hombres con discapacidad, los servicios disponibles dentro del campo para PcD y
sus familias o tutores, los voluntarios sirios y otros miembros de la comunidad y ONGs.

Las principales actuaciones son:

Planificacién,  organizacién, implementaciéon vy
seguimiento de las sesiones de fisioterapia a 100
beneficiarios: Nifios menores de 18 afios, con paralisis
cerebral, espina bifida, fracturas y lesiones de guerra;
mujeres vulnerables y ancianos.

Evaluaciones individuales para 260 beneficiarios: 130
PcD han recibido dispositivos apropiados de asistencia
y 100 PcD han recibido mantenimiento o reparaciones
de sus dispositivos existentes.

Sesiones de sensibilizacion sobre el derecho de las PcD
(tipos y causas de discapacidad, incluido el aumento
de los riesgos de tener un bebé con discapacidad) para
100 padres y cuidadores de mujeres, nifas, nifos y
hombres con discapacidades.

Establecimiento de un grupo de teatro inclusivo
involucrando a 10 nifios y 10 nifias (entre 11-16 afios y
el 50% con discapacidades), dirigido por el Facilitador
de Teatro Inclusivo y codisefiado por 6 voluntarios.

4 actuaciones teatrales para 60 muchachas vy
muchachos (principalmente niflas y niflos con
discapacidades) y 100 hombres y mujeres.
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Ref. 11 Titulo del proyecto Mejora del acceso a la clinica de la Fundacién Promocion Social
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . B fTT miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Asociacion de
,.. E?QS\?,CC'%}, 2503 100% 4 Mujeres de las UNWG 01/07/2016 -
\/ Social : ° Naciones Unidas- 31/10/2016
—_— Jordania Viena (UNWG)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo del proyecto es la mejora del acceso para las personas con discapacidad (PcD) y personas con
necesidades especiales (PcNE) a los espacios de la clinica de la Fundacién Promocidon Social en el campo de
refugiados de Za’atari (Jordania), a través de la adaptacion de las caravanas y las estructuras existentes.

En la actualidad, la Fundacién Promocién Social realiza rehabilitacién, sensibilizacion, teatro inclusivo y
actividades de participacion comunitaria en sus diversas estructuras (caravanas), dirigido principalmente a
nifios con discapacidad (con pardlisis cerebral o espina bifida, entre otras).

La disposicion fisica y el disefio de este espacio, debido a la rapida expansién ad hoc del campo de Za'atari
desde su creacién en el afio 2012, actualmente no es adecuado para las PcD y PcNE. La realizacion de
adaptaciones basicas y cambios en las estructuras existentes (caravanas) permitiria una mejor accesibilidad
y crearia un entorno mas apropiado (con ayudas auditivas, visuales y tactiles) para garantizar un uso seguro y
confortable del espacio para todas las personas.

Al mejorar el acceso y la adaptacion de los espacios existentes en la instalacidn, las PcD y PcNE, a pesar de sus
limitaciones fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales, serdn mas independientes, lo que aumentara su
resiliencia, empoderamiento y confianza.

Ademas, estas adaptaciones mejoraran la eficacia, eficiencia e impacto de la clinica de la Fundacién
Promocion Social, a la vez que permitirdn aumentar el nimero de beneficiarios que tendran un acceso real y
adecuado a los servicios ofrecidos.

Las principales actuaciones son:

Instalacion de rampas en la entrada de todas las
caravanas segun los estandares internacionales de
accesibilidad.

Adaptacion de todas las puertas de las caravanas para
facilitar su uso por los usuarios de sillas de ruedas.
Adaptacion de los aseos para cumplir con las normas
internacionales de accesibilidad.

Pintar lineas de colores contrastantes en los bordes y
esquinas de las paredes y pintar los marcos alrededor
de puertas y ventanas para personas con discapacidad
visual.

Disefio y fabricaciéon de 50 m de barandillas para ser
utilizadas fuera de las paredes de las caravanas.
Instalacion de una alarma de emergencia.

Instalacion de “letreros accesibles” en la sala de la
Clinica.
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Ref. 12 Titulo del provecto Mejorar las condiciones de vida y la inclusidn de los refugiados sirios y los jordanos mas vulnerables con
) proy discapacidad en la Gobernaciéon de Mafraq y en los campos de refugiados de Za'atari y Azraq (Jordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
. . Y Fundacicﬂ Oficina de la ONU
C #Y) Promocion para la Coordinacion 01/09/2016 -
A Social 381.112 100% 32 de Asuntos OCHA 31/05/2017
- Jordania Humanitarios (OCHA)
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Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El objetivo general es mejorar las condiciones de vida de mujeres, nifias, nifios y hombres con discapacidad,
en especial jovenes de 15-25 afios y nifios menores de edad, y de ancianos con limitaciones funcionales entre
los refugiados sirios y jordanos vulnerables de la Gobernacion de Mafraq, y los campos de Za’atari y Azraqg.

Para ello, este proyecto pretende alcanzar los siguientes objetivos:

Distribuir dispositivos de asistencia segun las necesidades individuales identificadas de personas con
discapacidad (PcD) y proporcionar servicios de fisioterapia para discapacitados menores de 18 afios.
Crear conciencia entre las PcD, sus cuidadores y familias, acerca de los derechos de las personas con
necesidades especiales (PcNE), los servicios disponibles y la importancia de la integracién e inclusion.
Mejorar la capacitacion de los voluntarios sirios en la identificacion de PcD, el reconocimiento de sus
derechos, las necesidades y los riesgos de proteccion, y en el apoyo a la labor del personal técnico.
Puesta en marcha de un grupo de teatro inclusivo para nifios de 11-16 afios en Azraq, para hacer
frente a los riesgos que afectan a algunos jévenes discapacitados de subdesarrollo, dependencia y
exclusién. Seguir garantizando la sostenibilidad del teatro existente en Za’atari, “Mark of hope”.
Lograr la participacion activa de los jovenes dentro de las comunidades para facilitar iniciativas de
actividades de base comunitaria (CBA) que satisfagan las necesidades de las personas y promuevan
la inclusidn, potencien las propias capacidades y mejoren los estilos de vida.

Proporcionar un espacio seguro en el campo de Azraq para PcD y facilitar actividades sociales,
recreativas, educativas, comunitarias y CBA que les permita interactuar con sus compaiieros.

Poner en macha un protocolo de abuso y explotacion sexual, con el fin de evitarlos y proporcionar
material de normas para los trabajadores de la Fundaciéon Promocién Social en el campo.

Las principales actuaciones son:

Formacién para 20 voluntarios de refugiados sirios.
Implementacién de 2 series de talleres teatrales en cada
campo y 2 actuaciones finales abiertas a familias,
miembros de la comunidad y personal de las ONG.
Implementaciones de 2 actuaciones finales del grupo de
teatro “Mark of Hope” dirigido a PcD.

Taller de evaluacion final para asegurar la sostenibilidad
del grupo de teatro “Mark of Hope”.

Campanias de sensibilizacion y actividades comunitarias
sobre los procedimientos.

Entrega de las actividades de base comunitaria (CBA).
Integracion de los “Mecanismos interinstitucionales de
remision de denuncia de base comunitaria sobre
explotacién y abuso sexuales” (InterAgency SEA CBCRM)
dentro del cdédigo de conducta de la Fundacidon
Promocién Social.

Instalaciéon de tanque de agua y bomba, electricidad y
generador, y mobiliario de las caravanas.

Identificacidn, evaluaciones individuales y sesiones de
fisioterapia para nifias, nifios, mujeres y hombres con
discapacidades o necesidades especiales.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

. Fortalecimiento de una red de solidaridad social sostenible e innovadora en el Libano para las poblaciones
Ref. 13 Titulo del proyecto o . ! L.
sirias y libanesas mas vulnerables econémicamente
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
I
. [ ] ® Fundacion ! Oficina de la ONU
#Y) Promocioén para la Coordinacién 01/06/2016 - .
( \/\) Promc i 263.663 100% 15 ka Coordin OCHA 11/07/2017 Arcenciel
- ” Humanitarios (OCHA)
Libano

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto, realizado en consorcio con la ONG libanesa Arcenciel, pretende abordar el problema de la
extrema pobreza que sufre parte de la poblacién refugiada siria y mejorar las condiciones de la poblacion
libanesa de acogida que ve afectada negativamente su economia por la afluencia de los refugiados de Siria.
Con un enfoque de igual a igual (personas en dificultad atendiendo a personas en dificultad), se logrard el
contacto directo entre los refugiados y la poblacion de acogida y, de esta forma, la integracion de los
inmigrantes; ademas permitira una identificacién mas precisa de las necesidades y las provisiones de apoyo.

Basdndose en la extensa experiencia de la Fundacidn Promocién Social para abordar la pobreza y extrema
pobreza en Libano y de Arcenciel, a través de su proyecto “Tienda social” para la recogida y distribucién de
donaciones en especie (ropa, accesorios, articulos diversos, etc.) destinadas a personas de escasos recursos, el
proyecto pretende:

e Extender la red de proveedores de donaciones en especie y fomentar la cooperacion con distintas
instituciones (escuelas, municipios, ONG, Naciones Unidas, etc.).

e Aumentar la capacidad actual de recogida y distribucion de donaciones en tiendas sociales, mediante
la mejora de infraestructuras y sistemas de gestion.

e Proporcionar capacitacion y empleo a las mujeres sirias y libanesas mas vulnerables, a través de la
formacion y creacion de talleres de costura para arreglar ropa o redisefiar la que no pueda utilizarse.

La Fundacion Promocion Social realiza la gestidon general del proyecto, informes de los donantes, seguimiento
y contabilidad; y Arcenciel la implementacion de las actividades, en estrecha colaboraciéon y bajo la
supervision de la Fundacién.

Las principales actuaciones son:

Facilitar el acceso a ropa y equipamiento asequible de
10.000 personas vulnerables.

Ampliacion de la red de solidaridad y mejora de la
estabilidad social, creando una red fuerte con escuelas
libanesas, municipios, universidades, empresas,
federaciones juveniles, etc.

Campafias de sensibilizaciéon del Programa Social a
través de diversas herramientas de comunicacién.
Recoleccion y distribucién de donaciones en especie a
poblacidn libanesa, siria y otras personas necesitadas
a través de la red de tiendas sociales de Arcenciel.
Rehabilitacién del almacén social de Arcenciel.
Realizacién de talleres tradicionales de costura y de
disefio de ropa para 30 mujeres libanesas y sirias
vulnerables, incluidas mujeres con discapacidad.
Mejorar los medios de vida de 20 personas afectadas y
marginadas (entre ellas 50% de sirios) a través de
diversas posiciones (trabajo administrativo, choferes y
ayudantes, agentes de clasificacion y despacho,
gerentes y agentes).
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\ / Social ante el Consejo Econémico y Social

(ECOSOC) de Naciones Unidas

, Servicios de atencion médica secundaria especializada y actividades inclusivas para personas con discapacidad
Ref. 14 Titulo del proyecto . .. . . .
entre los refugiados sirios en el campamento de Za'atari (Jordania)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
Qo0 ® Fundacic Oficina de la ONU
@ pt—lgm%(g%:—l 155.136 100% 11 para la Coordinacién OCHA 23/11/2015 - Al Hussein Society
/ Social : ° de Asuntos 22/06/2016 (AHS)
_ Jordania Humanitarios (OCHA)
Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados

Las principales actuaciones son:

e Evaluacion de las condiciones fisicas de 534 PcD (164
mujeres, 144 hombres, 116 nifias y 110 nifios).

e Suministro de dispositivos de asistencia a 451
beneficiarios: 253 nuevos y 197 reparados/adaptados.

e 648 sesiones de fisioterapia, especificamente a nifios
con paralisis cerebral, espina bifida y fracturas.

e Sesiones de concienciacion a 198 padres y cuidadores,
sobre las necesidades de proteccién y apoyo de PcD.

e Capacitacion de 6 voluntarios sirios en la imparticidn
de sesiones de sensibilizacién a padres y cuidadores.

e 25 visitas domiciliarias por parte de terapeutas para
guiar a las familias en el cuidado y tratamiento de PcD.

e Distribucion de 449 folletos a padres, cuidadores y
miembros de la comunidad sobre los diferentes tipos
de discapacidad y las necesidades de salud de PcD.

e Capacitacién de 183 beneficiarios (personal de ONG,
voluntarios sirios y miembros de la comunidad) sobre
como identificar, trabajar e incluir a PcD.

e Establecimiento de 1 grupo de teatro con 12 nifos, el
facilitador de teatro inclusivo y 4 voluntarios sirios.

El objetivo general es mejorar las condiciones de vida y la independencia de las personas con discapacidad
(PcD), con atencion especial a los nifios menores de 18 afios y a las mujeres, entre los refugiados sirios en el
campo de Za’atari (Jordania).

Para ello, este proyecto tiene como objetivo lograr lo siguiente:

e Distribuir ayudas técnicas.

e Proporcionar servicios especializados de fisioterapia.

e Aumentar la sensibilizacion entre la comunidad sobre los derechos de las personas con necesidades
especiales.

e Aumentar la capacidad del personal de otras ONG, que trabajan en el campo de refugiados de
Za'atari, en la identificaciéon de los diferentes tipos de discapacitados, y su inclusidn en sus programas
y prestacidn de servicios.

e Capacitar y aumentar la capacidad de los voluntarios sirios en la identificacion de personas con
discapacidad.

e Establecer un grupo de teatro incluyente de larga duracion para nifios y nifias de 11-16 afios que
ayude a evitar la exclusion social.
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Para alcanzar estos objetivos, al tiempo que garantiza la calidad y la importancia de las actividades realizadas,
la Fundacién Promocién Social adopta un enfoque individualizado y trabaja en cooperacién con otros
organismos en el campo con el fin de evitar la duplicidad de las intervenciones.
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A E iaal fugi iri lacié i Lil | j la sal
Ref. 15 T D EE yuda de Emergencia a los refugiados sirios y poblacion de acogida en Libano para la mejora de la salud
mental
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
I Agencia
® @ o Fundacion - Espafiola de
#Y) Promocién 01/10/2015 -
; - 611.830 100% 15 Coop. Int. para el AECID
(u Socal i " esarrol 31/03/2017
- Desarrollo
Libano (AECID)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto trata de proporcionar servicios de salud mental y apoyo psicosocial (MHPSS, Mental Health and
Psychosocial Support) para refugiados y poblacién de acogida en el Libano. Ademas, se pretende mejorar la
capacitacion y coordinacién de los actores implicados en la ayuda humanitaria en el marco de los servicios de
atencidén primaria de la sanidad publica libanesa, alrededor de tres ejes de actuacion:

e Establecimiento de una Clinica de Salud Mental (MHC, Mental Health Clinic) con un equipo médico
formado por psiquiatras, psicélogos y trabajadores sociales localizada en Siddn, que también se
desplazara a otros lugares de encuentro con los beneficiarios, y apoyara a la poblacién refugiada siria
y libanesa de acogida en situaciones extremas (actos de violencia y riesgo de suicidio).

e Suministro de antidepresivos (fluoxetina y sertalina), antipsicéticos (risperidone) y estabilizadores
del caracter como el litio y el 4cido valproico, durante las actividades de atencion médica.

e Capacitacion en primera ayuda psicolégica (PFA, Psychological First Aid) a 250 trabajadores
humanitarios y en gestion de crisis a otros 200 trabajadores de las organizaciones que trabajan en la
respuesta humanitaria en Libano.

e Desarrollo de un Protocolo de Gestidn de Crisis en Salud Mental.

Todas las actividades se realizaran en colaboracién y coordinacidn con el Ministerio libanés de Salud Publica
(MoPH, Ministry of Public Health), el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) y
el Grupo de Trabajo (Task Force) integrado por 50 organizaciones nacionales e internacionales implicadas en
la respuesta a la crisis humanitaria que se vive en el Libano.

Las principales actuaciones son:

Establecimiento de una Clinica de Salud Mental (MHC)
en Sidon, enmarcado dentro del Programa Nacional de
Salud Mental de Libano, y seleccién del personal.
Visitas de campo del equipo médico por la region.
Provisién de servicios de Salud Mental y Apoyo
Psicosocial (MHPSS) en la MHC de Sidon.

Servicios sanitarios a 1.800 refugiados y locales.
Adquisicion y distribucidn de 4.000 unidades de
farmacos psicotrépicos para refugiados y locales.
Desarrollo de contenidos e implementacidn del curso
de formacién en Primera Ayuda Psicoldgica (PFA).
Desarrollo del protocolo e implementacién del curso
de formacidn de Gestién de Crisis de Salud Mental.
Fortalecimiento de los actores humanitarios mediante
un protocolo para la gestion de crisis de salud mental.
Curso de formacion para 400 trabajadores
humanitarios sobre salud mental.

Taller de Revision del Protocolo sobre Gestidn de Crisis
de Salud Mental.
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Organizacion con Estatus Consultivo General

Social ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas
Ref. 16 T D EE Protecc’ién y asistencia humanitaria inclusi'v’a para 7.760 refugiados/'as sirios/’as (70%) y poblacién jordana
mas vulnerable (30%) en la Gobernacion de Madaba (Madaba ciudad y area rural Huzban/Mieh)
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
Rescate, Alianza por la
Agencia Solidaridad (APS),
o0 @® Fundacion = Espafiola de Movimiento por la Paz, el
o 15/12/2014 - Desarme y la Libertad
#§ Promocion esarmey la Libe
‘ N e 760.000 34% 14 Coop. Int. para el AECID, APS 31/01/2016 | (MPDL), Al Hussein Society
—_— Jordania Desarrollo (AHS), Jordan River
(AECID) Foundation (JRF), Institute
for Family Health (IFH)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El conflicto armado en Siria esta provocando la migracion de su poblacidn a los paises limitrofes, a su vez
carentes de recursos para acogerlos. En este contexto, la Fundacion Promocién Social, en consorcio con las
ONG Rescate, Alianza por la Solidaridad (APS) y Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad (MPDL), y los
socios locales Al Hussein Society (AHS), Jordan River Foundation (JRF) y Institute for Family Health (IFH), ha
querido dar respuesta a las necesidades de la poblacidn siria refugiada y jordana de acogida mas vulnerable
y, de manera especifica, a las personas con discapacidad (PcD) de Madaba (Jordania).

Para ello, el proyecto ha contemplado:
e Equipamiento y puesta en marcha de centros de apoyo fisico y psicosocial.
e Apoyo a las ayudas técnicas y a nivel terapéutico, fisico y ocupacional a la poblacion especialmente
vulnerable y a sus familiares, entre las personas con necesidades especiales (PcNE).
e Acceso a servicios de proteccion sobre violencia de género (VdG).
e Formacion de formadores (Training of Trainers) y de Organizaciones Comunitarias de Base (CBOs).

Las acciones que se han puesto en marcha aseguraron una participacion equitativa de hombres y mujeres. Las
actividades de proteccidn se llevaron a cabo desde 2 centros comunitarios de JOHUD, uno ubicado en la
capital, Ammadn, y otro, en zona rural. Desde este tipo de centros comunitarios se centralizé y coordind la
ayuda humanitaria y la atencidn a refugiados, y, aunque estadn auspiciados por la monarquia jordana, son de
uso publico y estan gestionados por comités locales que surgen dentro de la propia comunidad.

Las principales actuaciones son:

Puesta en marcha de 2 espacios de proteccién, 3
campamentos juveniles de empoderamiento y 18
iniciativas sobre comunicacién y convivencia.

335 ayudas técnicas a 170 PcD y sesiones de
sensibilizacion a 817 personas sobre derechos de PcD.
Sesiones de fisioterapia a 150 PcD, y sesiones de
terapia ocupacional para 200 PcD y personas mayores.
Sesiones de apoyo psicolégico para 800 personas (200
PcD y sus familiares) y sesiones de logopedia y
lenguaje de signos para 50 PcD y sus familiares.
Examen y deteccion de casos de VdG para 1.012
personas (112 con apoyo psicosocial y legal individual).
55 talleres de sensibilizacion en VdG a 1.077 personas
y 61 de sensibilizacién en SSR para 916 mujeres/nifias.
18 sesiones de grupos de apoyo para 148 victimas de
VdG y servicios individuales de SSR a 3.001 mujeres.

3 cursos en VdG y SSR para el personal de la Clinica y
CBOs, y distribucion de 184 kits higiénicos a mujeres.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 17 Titulo del provecto Ayuda de Emergencia a las personas con discapacidad de los campos de refugiados en Gaza para asegurar la
’ proy proteccion de sus derechos
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)
® ® ¢ Frundacion Agencia Espafiola Deir al-Balah
o Int. 01/01/2015 - e
( 'NJ Eremocion 270.735 97% 13 de§°D°epsa'r“rtol:°oara AECID, DBRS 5 1/ o 3/ 12016 Rehabilitation
- Palestina (AECID) Society (DBRS)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto ha querido garantizar el acceso a los servicios basicos de salud y la proteccion de los derechos de
1.550 personas con discapacidad (PcD), residentes en cuatro campos de refugiados de la Franja de Gaza, a través
de cuatro centros de rehabilitacion especializados en el trabajo con PcD y que se ubican en la zona sur, centro y
norte de la Franja: Deir al-Balah Rehabilitation Society (DBRS), en el campo de Deir al-Balah y que ha actuado como
socio, Amal Rehabilitation Society, situado en Rafah, Jabalia Rehabilitation Society, localizado en el campo de
Jabalia, y Nuseirat Rehabilitation and Social Training Association, en el campo de Nuseirat.

Ademas, en el marco del proyecto se pondra en marcha un programa de reparto de ayudas técnicas y sesiones
terapéuticas que mejoren las capacidades de movilidad y sensoriales de las PcD, un programa de apoyo psicosocial
para las PcD y sus familiares que les asesore y dote de herramientas para incrementar sus habilidades de resiliencia,
asi como un programa de sensibilizacidn y trabajo de coordinacidn con otros actores que promueva la proteccidn
de los derechos de las PcD y colabore a su inclusidn plena en la sociedad.

Desde la experiencia con PcD en zonas de conflicto, la Fundacidon Promocién Social entiende que es esencial la
integracion del enfoque de género a todos los niveles de la intervencion, puesto que las mujeres con discapacidad
plantean por un lado condiciones de salud que deben ser tratadas especificamente (tales como embarazos y partos
de riesgo), pero también vulneraciones especificas de sus derechos como palestinas, mujeres y con diversidad
funcional, lo que profundiza en la exclusién social y desamparo. El proyecto contempla la formacién especifica del
personal del proyecto en enfoque de género, asi como el establecimiento de un mecanismo de coordinacién con
otras organizaciones y programas especificos para nifias y mujeres con el fin de ofrecer a las participantes el mayor
numero posible de herramientas y ayudas para garantizar el pleno ejercicio de sus derechos.

Las principales actuaciones son:

Contratacion de profesionales en los centros de
rehabilitacion y formacion de enfoque de género.
Distribucién de 862 ayudas técnicas a PcD (192 sillas
de ruedas, 120 ayudas auditivas, 200 andadores, 250
muletas, 50 colchones medicinales y 50 juegos de
vendajes) y de 1.100 paquetes de pafiales.

Realizacidn de 120 pruebas especificas de audicion.
4.005 sesiones terapéuticas para PcD.

8 sesiones de trabajo para 429 PcD y familiares y 40
sesiones de apoyo psicosocial para 1.635 personas.
Edicién y distribucion de 2.000 folletos sobre los
derechos de las PcD y emision de 5 programas de
radio sobre la situacion de PcD en Gaza y en la regidn.
Contratacion de un Coordinador para Proteccion de
las Victimas y Coordinacién de la Respuesta.
Establecimiento de un sistema de remisidon (Referral
System) con los demas actores de la emergencia y de
un mecanismo de coordinacidn para apoyar a PcD.
Elaboracidn y actualizacién de la base de datos de PcD.
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C9

Social

Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 18 T D EE Servicios de extensidn especializada para perso’nas con discapacidad entre los refugiados sirios y jordanos
mas vulnerables
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
Oficina de la
ONU para la
® 0o Fundacion =
#3 Promocion Coordinacién de 03/08/2014 -
. 291 1009 1 HA, FP
' N social 366.29 00% 8 Asuntos OCHA, FPS 02/05/2015
- Jordania Humanitarios
(OCHA)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto pretende identificar las necesidades de los refugiados sirios con discapacidad y prestar servicios
terapéuticos, ayudas técnicas, protesis y/o de otras medidas de rehabilitacion. La intervencion se ha
desarrollado en las comunidades de acogida en toda Jordania (Norte, Sur y la capital, Amman), asi como en el
campo de refugiados de Za’atari, tomando como referencia las lecciones aprendidas y las buenas practicas
derivadas de la primera fase que comenzé6 en 2013.

El proyecto ha distribuido ayudas técnicas para la movilidad a refugiados sirios con discapacidad y a jordanos
mas vulnerables de las comunidades de acogida y del campo de refugiados de Za’atari. Junto al diagndstico y
la distribucion se llevan a cabo también sesiones de sensibilizaciéon para informar a los beneficiarios y a sus
familiares sobre los derechos de las personas con discapacidad (PcD) y los servicios disponibles en cada zona.

Ademas, se ha llevado a cabo visitas de identificacion y evaluacion, visitando a beneficiarios (sirios y jordanos),
de los cuales el 90% recibié dispositivos de movilidad y fue remitido a los servicios terapéuticos de la zona
para recibir sesiones de fisioterapia en caso de necesitarlas. También se llevaron a cabo 7 sesiones de
sensibilizacién en las que participaron 3.750 personas entre beneficiarios directos, familiares y miembros de
los centros locales. Las sesiones se centraron en las condiciones y en los derechos de las PcD, y durante las
mismas se distribuyeron folletos sobre cdmo tratar y ayudar a PcD y sobre el uso de las sillas de ruedas.

Las principales actuaciones son:

Identificacidn de beneficiarios potenciales en las areas
de enfoque con respecto a dispositivos de ayuda.
Establecimiento e implementacidon de un sistema de
referencia en coordinacion con ACNUR, Handicap
International, ONG y CBOs, para evitar duplicidades en
la distribucidn de dispositivos de movilidad.
Proporcionar dispositivos adecuados de asistencia
(nuevos, reparados o adaptados) a 740 PcD (427
refugiados sirios y 313 jordanos con discapacidades).
581 sesiones especializadas de fisioterapia y 174
seguimientos dentro del campo de Za’atari.
Capacitacion sobre adaptacién y evaluacidn de ayudas
a la movilidad para 7 miembros del personal técnico.

7 sesiones de sensibilizacion sobre discapacidad a
3.750 personas (beneficiarios, familias, personal de
CBOs y miembros de comunidades locales).
Capacitacion sobre tipos de discapacidades para 82
miembros de equipos de otras ONG de Za’atari.
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. Mejora de las condiciones de salud de los refugiados sirios con necesidades especificas a través de la
Ref. 19 Titulo del proyecto ‘. . . .
prestacion de servicios basicos de salud
Porcentaje
. Valor global . Ne del . Nombre de los
Nombre de la entidad , 8 realizado Nombre del Origen de los Fechas .
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD legal (%) aportado consorcio, si procede
(1)
_ Oficina de la ONU
® @ o Fundacion para la
— Y inacié 15/10/2013 -
© ‘ \/\? gromocion i 499.208 100% 23 Coordinacion de OCHA ) 5/ o 5/ ) Arcenciel
(_.J _ Libano Humanitarios
@) (OCHA)
@D Descripcion detallada del proyecto Tipo de servicios ejecutados
\g Las principales actuaciones son:
T El objetivo del proyecto es mejorar las condiciones de vida de los refugiados sirios con discapacidad vy las e Sesiones de fisioterapia para 245 refugiados sirios.
o personas mayores de Akkar, Beirut, Bekaa y Tripoli (Libano). Las personas con discapacidad (PcD) reciben e Sesiones de logopedia y psicomotricidad para 120
s servicios terapéuticos especificos y ayudas a la movilidad como dispositivos técnicos (sillas de ruedas, refugiados sirios con discapacidad.
(@] muletas, andadores, etc.), adaptados a sus necesidades especificas. e Atencién dental urgente a 131 refugiados sirios.
DL_ e Seguimiento médico junto con facilitacion de
n los casos de amputacidn se han administrado prdtesis y/o ortesis. Ademas, a las personas de eda medicamentos para ersonas mayores.
En | d putacié h dministrado protesis y/o Ortesis. Adema las p de edad di tos para 449 p y
g avanzada se les ha proporcionado atencién primaria de salud y medicacion. e Sillas de ruedas para 262 refugiados.
T e Ayudas técnicas a 549 refugiados: 102 andadores, 126
Pon] El proyecto también ha promovido la sensibilizacion en los derechos de las PcD entre las organizaciones muletas, 94 colchones de agua y 83 bolsas de orina.
e humanitarias que trabajan en el marco de la emergencia siria. e Capacitacién en reparacion de sillas de ruedas junto
g con un kit de reparacidn para 250 usuarios de sillas.
L Las principales intervenciones se centran en: e  Protesis u ortoprétesis para 52 refugiados.
e Ofrecer consultas médicas para pacientes con enfermedades crénicas, sesiones de rehabilitacion y e Simposio sobre PcD en la Respuesta de Refugiados
Khaled). Promocién Social e involucrando a 40 organizaciones
e Organizacién de reuniones bilaterales entre la Fundacién Promocion Social y Arcenciel con otras (Embajada de Espafia, ONG, Agencias de NNUU,
ONG vy liderar un simposio sobre las PcD en la respuesta siria y la importancia de incluir en los Universidad de Balamand, etc.).
programas sus necesidades especificas. e Recopilacién de la base de datos, compartida con el
equipo de salud de ACNUR y la OMS en Libano.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 20 Titulo del proyecto Servicios de extension y distribucion para refu'giados sirios cc.)n discapacidad y jordanos vulnerables de
comunidades de acogida
Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado Ne del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre el
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
usD aportado consorcio, si procede
legal (%)
® ® ¢ Fundacion = Oficina de la ONU
#Y) Promocion para la Coordinacion 24/06/2013 -
‘\/ Social 245.141 100% 11 de Asuntos OCHA 24/03/2014
—_— Jordania Humanitarios (OCHA)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende mejorar las condiciones de vida de los refugiados sirios y jordanos vulnerables en tres
zonas: Ramtha (Gobernacidn de Irbid), uno de los sitios mas afectados por la crisis ya que se encuentra a unos
15 km de la frontera con Siria, y en las Gobernaciones de Karak y Ma’an, en el sur de Jordania, donde la
presencia de organizaciones internacionales es muy escasa.

El proyecto ha distribuido ayudas técnicas para la movilidad a personas con discapacidad (PcD) y personas
con necesidades especiales (PcNE) tanto refugiados sirios como jordanos mas vulnerables de las comunidades
de acogida. Un equipo de 4 especialistas (formado por un fisioterapeuta, un terapeuta ocupacional, un
técnico ortopédico y un técnico de movilidad) ha visitado a cada uno de los beneficiarios identificados para
determinar el mejor dispositivo y luego adaptarlo segun las necesidades detectadas.

También se llevaron a cabo sesiones de sensibilizacion para informar a los beneficiarios y a sus familiares
sobre los derechos de las PcD y los servicios disponibles en cada zona. Al término del proyecto, se pudo
comprobar un nivel de cumplimiento de los objetivos altamente satisfactorio. Por esta razéon, OCHA decidié
prolongar las actividades en una segunda fase.

Las principales actuaciones son:

Establecimiento de un sistema de referencia en
coordinacidon con ACNUR, ONGs, CBOs y CBRs.
Provisién de dispositivos de asistencia adecuados
(nuevos, reparados o adaptados) a 362 PcD.
Evaluacién de sus necesidades a 403 PcD (280
refugiados sirios y 123 jordanos con discapacidades).
Remisidn a servicios terapéuticos de 362 beneficiarios.
Curso en adaptacion, reparacién y mantenimiento de
aparatos auxiliares para 7 personal sanitario (2
fisioterapeutas, 2 terapeutas ocupacionales, 1 técnico
ortopédico y 2 auxiliares de movilidad).

Capacitacion en el Sistema de Clasificacion de
Funciones Motoras para personal sanitario y técnico.
Sensibilizacién de cuestiones y servicios relacionados
con la discapacidad para 403 familias sirias y jordanas.
Produccion y distribucidn de folletos sobre las mejores
practicas y tratamientos para PcD.

12 campafias de sensibilizacién sobre los derechos de
las PcNE y sobre los servicios disponibles en la region
para los enfermos y sus familias.
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Organizacion con Estatus Consultivo General
ante el Consejo Econémico y Social
(ECOSOC) de Naciones Unidas

Ref. 21 Titulo del proyecto

Programa de asistencia sanitaria a las poblaciones victimas de guerra de los barrios precarios de Abobo y
Danga Bas-Fond (Abidjan, Costa de Marfil)

Porcentaje o
Nombre de la entidad , Valor global realizado N¢ del Nombre del Origen de los Fechas No.mbre de los
Pais del proyecto . personal . A miembros del
legal por entidad cliente fondos (inicio/fin) ..
EUR aportado consorcio, si procede
legal (%)
e p C . Association pour le
: Elﬁgﬁl%%%nn 16.923 299 ; Comunidad de Mzr;r?glia[)dEgg 05/02/2013 - Développement
‘J Social ' ? Madrid Eps ' 04/10/2013 Social et Culturel
— Costa de Marfil (ADESC)

Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

El proyecto pretende ofrecer atencién sanitaria de calidad a las poblaciones de los barrios precarios de PK-18
(suburbio de Abobo) y Danga Basfond (suburbio de Cocody), ambos en la ciudad de Abidjan, muy afectados
por la crisis post electoral 2010-2011. Como consecuencia de la crisis y de la Primera (Septiembre de 2002-
Marzo de 2007) y Segunda Guerra Civil (Noviembre de 2010-Abril de 2011), actualmente muchas zonas de la
capital sufren las secuelas de los conflictos, en especial estos suburbios.

En este contexto, la atencidon médica en esta regidn precisa ayuda de emergencia, y la Fundacién Promocion
Social, mediante el proyecto, ha querido dar respuesta a esta necesidad prestando asistencia sanitaria en dos
locales de estos barrios. Las consultas han estado dirigidas por 8 médicos y 6 enfermeras, prestando servicios
de ginecologia y prenatal, geriatria, pediatria, consultas para adultos, sala de observacion y curas, area de
prevencion infantil y formacion sanitaria.

La atencion médica gratuita, la administracion de medicamentos adecuados y la correcta atencion al
paciente se ha traducido en una numerosa presencia de la poblacién en las consultas y ha permitido una
mejora considerable de la salud de esta poblacion, constatable en las mujeres embarazadas, la reduccion de
partos prematuros, la mejoria de los neonatos (aumento del peso, etc.) y la reduccidén de la mortalidad
infantil. Ademas, estos servicios sanitarios han ayudado a la prevencion de enfermedades.

Por ultimo, el proyecto ha promovido la solidaridad entre los beneficiarios, dado que las poblaciones
distanciadas generalmente por el uso de distintas lenguas o dialectos y por diferentes ideologias politicas han
unido sus esfuerzos para el éxito de esta intervencion.

Las principales actuaciones son:

Alquiler de 2 locales y equipamiento con mobiliario e
instrumentos médicos necesarios.

Ofrecer atencidn sanitaria gratuita (especialmente
consultas ginecoldgicas y prenatales, pediatricas y
atencién a la tercera edad) para 4.515 personas
durante 8 meses, por parte de 5 médicos, 4
enfermeras y 2 farmacéuticos en Abobo, y 3 médicos,
2 enfermeras y 2 farmacéuticos en Danga Basfond.
Administracion  gratuita de medicamentos vy
vacunacion, especialmente a nifios.

Formacion sobre el SIDA, control de peso y talla de los
nifios y seguimiento nutricional de menores.

Sesiones de formacidon sobre higiene y nutricion
equilibrada, y la relacion entre las mismas y salud, y
entrega de folletos de sensibilizacidn.

Constitucion de 10 grupos de trabajo (7 en Abobo y 3
en Danga Basfond), que colaboraron en la evaluacién
del proyecto mediante la elaboracion de encuestas de
satisfaccion entre los beneficiarios.
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Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto, identificado antes del levantamiento popular sirio del 15 de marzo de 2011, pretendio paliar
los efectos de la guerra para las familias iraquies que tuvieron que refugiarse en Siria huyendo de la guerra
en su pais.

El proyecto ha tenido dos componentes: primero, la atencién primaria y especializada de salud, el apoyo
psicosocial, asi como la distribucion de productos de uso doméstico y ropa para mejorar la calidad de vida
del colectivo de refugiados iraquies y de desplazados sirios; segundo, la ensefianza preescolar y el apoyo
escolar a niios y la formacion profesional y cursos de idiomas a jévenes vulnerables iraquies y sirios.

Como consecuencia del conflicto surgido en Siria, el proyecto hubo de adaptarse a la nueva realidad y centrar
la atencion sobre la poblacién desplazada siria, con lo que derivé en una accion de Ayuda Humanitaria
centrada en la atencidn a la salud y la distribucién de NFI (Non-Food Items). La contraparte con quien se han
coordinado las acciones ha sido Caritas Siria.

El afio 2013 coincidié con la intensificacion del conflicto armado en Siria, incluida Damasco y la zona de
implementacion del proyecto (Jaramana). Estos acontecimientos, aunque afectaron el ritmo del proyecto, no
impidieron que el equipo siguiese desarrollando las actividades. Al contrario, frente al niumero cada vez mas
grande de desplazados sirios que llegaban a Damasco, se multiplicé la cantidad de los servicios previstos para
los titulares de derechos iraquies, primero, y sirios, después.

Las principales actuaciones son:

Registro, entrevista y evaluacién a 1.313 familias de
refugiados iraquies y sirios afectados por el conflicto.
Proporcionar atencién médica primaria, secundaria
y/o terciaria, apoyo psicosocial, ayuda material (NFI,
Non-Food Items) a 1.313 familias.
Seleccion de 15 profesionales
trabajadores sociales.

Visitas a 280 hogares para evaluacion médica.

6 sesiones de apoyo psicosocial a través del dibujo a
27 nifos y 50 nifias, y 6 sesiones de apoyo psicosocial
a través de las manualidades a 25 nifios y 53 nifias.
Proporcionar educacion formal de refuerzo a 56 nifios
de 92 grado y 55 nifios de 122 grado.

Cursos: 8 de inglés basico (96 alumnos), 6 de inglés
medio (59), 4 de francés basico (39) y 1 de aleman (9).
Cursos: 10 de informatica (104 alumnos), 6 de
peluqueria (72) y 6 de maquillaje (61).

Servicio de guarderia para 22 nifios de entre 3-6 afos.

sanitarios 'y 3
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Descripcion detallada del proyecto

Tipo de servicios ejecutados

Este proyecto trata de paliar las graves consecuencias psicolégicas que el conflicto de la Franja de Gaza ha
dejado en los nifios y en sus familias, promoviendo la educacion como medio de lucha contra la pobreza y
elemento de regeneracion social.

El proyecto ha incluido un plan de rehabilitacidn fisica y reconstruccion de cuatro centros civicos que dan
apoyo a nifios y adultos con discapacidad en los campos de refugiados de Deir al-Balah Jabalia, Nuseirat y
Rafah; asi como a las dos escuelas de nifos y nifias que tiene la red del Patriarcado Latino de Jerusalén (PLJ)
en la ciudad de Gaza. Tanto las dos escuelas como los cuatro centros civicos estan especializados en la
atencidn de civiles en situaciones de conflicto o postconflicto y sus propias familias participan conjuntamente.

Todas las instalaciones fueron afectadas por los ataques del Ejército israeli sobre Gaza en enero de 2009, y
necesitaban de rehabilitacion para poder seguir con sus actividades de apoyo psicosocial a las familias
gazaties afectadas por el conflicto.

Ademas de la reparacién de las instalaciones se han adquirido equipos informaticos que han mejorado los
servicios que los centros y las escuelas pueden ofrecer a la poblacién infantil de Gaza.

El principal colectivo de beneficiarios era el de los 5.250 nifios y nifias que estudian o reciben terapia en estas
instalaciones, asi como sus familias. Entre ellos mas de 1.100 eran niiios con discapacidad. Ademas durante
las labores de rehabilitacion se han creado 32 puestos de trabajo (1.981 jornales) entre trabajadores no
cualificados, trabajadores cualificados e ingenieros.

Las principales actuaciones son:

Reconstruccién de 32 aulas en el campus nuevo
(secundaria) y rehabilitacion de 2 laboratorios, 1
biblioteca y 2 aulas de actividades extracurriculares de
la Escuela Holy Family en la ciudad de Gaza (Remal).
Reconstruccion de 22 aulas en el campus antiguo
(primaria) y rehabilitacion del jardin de infancia de la
Escuela Holy Family en la ciudad de Gaza (Zeituna).
Reconstruccién de 18 salas en el centro civico Jabalia
Rehabilitation Society en el campo de Jabalia.
Reconstruccién de 12 salas en el centro civico El Amal
Rehabilitation Society en el campo de Rafah.
Rehabilitacion de 8 salas en el centro civico Nuseirat
Rehabilitation Centre en el campo de Nuseirat.
Reconstruccién de 10 salas en el centro civico Deir al-
Balah Rehabilitation Centre en Deir al-Balah.
Rehabilitaciéon del area administrativa y sala de
profesores en las 2 escuelas y en los centros de Rafah,
Nuseirat, Jabalia y Deir al-Balah.

Compra de 48 ordenadores para las aulas informaticas
de las escuelas y centros civicos.
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